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Punkt 1: Forslag til forretningsorden Social,- Børne og kulturudvalget

00.22.00-A00-3-22

Sagsfremstilling
Der fremsattes hermed forslag om forretningsorden for Social,- Børne, og Kulturudvalget.
Det er op til udvalget at beslutte om de ønsker en sådan udvalgsforretningsorden.
Det vurderes af administrationen at det kan forenkle diverse sitautioner.

Sundhedsmæssige konsekvenser
klarhed over arbejdsgange højner arbejdsmiljøet

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
 klarhed over arbejdsgange højner arbejdsmiljøet

Miljømæssige konsekvenser
ikke aktuelt

Økonomiske konsekvenser
umiddelbart ingen

Kompetence
Social-, Børne- og Kulturudvalget

kst. kommunaldirektør indstiller,
at forretningsordenen godkendes

Beslutning
Godkendt, med den tilføjelse at Formanden sættes på cc når der fremsendes forslag jvf. § 5

Bilag

forretningsorden for SBK



Punkt 2: introduktion til Børne- familiearbejdet

00.17.20-G01-1-19

Sagsfremstilling
Siden 1. januar 2015 har Frederikshavn via frivilligt forpligtende samarbejde varetaget børne- og familieområdet for Læsø
Kommune.
Samarbejdet udmøntes årligt i en samarbejdsaftale - se bilag.

Dore Overlade er den Funktionsleder i Frderikshavn der skal samarbejde med os om at få opgaven løst på bedste vis.
Dorte Overlade vil på dagens møde give jer en introduktion til området.

Sundhedsmæssige konsekvenser
ikke aktuelt

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
ikke aktuelt

Miljømæssige konsekvenser
ikke aktuelt

Økonomiske konsekvenser
ikke aktuelt

Inviterede deltagere i punktets behandling
Dorte Overlade Funktionsleder Frederikshavn

Kompetence
Social-, Børne- og Kulturudvalget

Kst. kommunaldirektør indstiller,
orientering tages til efterretning

Beslutning
Godkendt

Bilag

udmøntningsaftale 21-22



Punkt 3: forslag til udvidelser og besparelser budget 2023

00.30.00-G01-1-22

Sagsfremstilling
punktet behandles på møder frem til budgetforhandlingerne 2023.
der kan her besluttes områder der ønskes belyst med henblik på udvidelse og beparelse.

Der er indkommet ønske om at der sker en udvidet gennemgang af sagsnr.: 28.18.08-G01-1-21 , omhandlende tilskud til
hjemmepasning. se bilag.

Sundhedsmæssige konsekvenser
pt ikke relevant

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
pt ikke relevant

Miljømæssige konsekvenser
pt ikke relevant

Økonomiske konsekvenser
pt. ikke relevant

Kompetence
Social-, Børne- og Kulturudvalget

kst. kommunaldirektør indstiller,
at Social,- Børne og kulturudvalget beslutter hvorvidt der skal ske belysning af hjemmepasning ordning og i så fald hvilke
scenarier der skal undersøges.

Beslutning
alternativer til at være i en stor gruppe i vuggestuen oppe i børnehuset undersøges.

Bilag

Dagsordenspunkt Tilskud til hjemmepasning



Punkt 4: Indsatsforløb om kvalitet i Socialpsykiatrien

00.16.00-A00-1-21

Sagsfremstilling
Baggrund
Der er gennem de senere år sket en betydelig stigning i antallet af mennesker, der får hjælp i socialpsykiatrien.
Baggrunden for dette er blandt andet udviklingen i behandlingspsykiatrien med omlægning til mere ambulant behandling
i lokalpsykiatrien samt en generel stigning i antallet af borgere med psykiske vanskeligheder. Der ses således både flere,
som har mere komplekse psykiske vanskeligheder og sociale problemer end tidligere, og flere med lettere vanskeligheder.
I perioden 2019-22 iværksætter Socialstyrelsen en række initiativer, herunder Indsatsteamet, under overskriften Styrket
kvalitet i socialpsykiatrien. Initiativerne er en del af den politisk vedtagne handlingsplan for psykiatrien Vi løfter i
fællesskab (september 2018). Gennem initiativerne tilbydes kommuner og tilbud et videns- og kvalitetsløft, der skal
understøtte bedre indsatser og resultater i forhold til mennesker med psykiske vanskeligheder.

Hvad er et indsatsforløb
Socialstyrelsens Indsatsteam har til opgave at udbrede aktuel bedste viden samt at rådgive om implementeringen af
metoder, som understøtter kvalitet i de socialpsykiatriske tilbud. Indsatsteamet skal i perioden 2019 til 2022 tilbyde 75
socialpsykiatriske tilbud et indsatsforløb. Et indsatsforløb kan vare fra 4-12 måneder. Omfanget af forløbet afklares og
tilpasses kommunens behov, kapacitet og øvrige igangværende udviklingsaktiviteter.

Hovedelementerne i indsatsforløbene er:
• Formidling af aktuel bedste viden om kvalitet i socialpsykiatrien.
• Analyse af tilbuddets praksis.
• Rådgivning i forbindelse med udviklingsaktiviteter prioriteret af tilbuddet.
• Forankring af ny viden, kompetencer og ændret praksis.

Indsatsforløbene tager afsæt i begreberne om recovery-orientering og rehabilitering, som er centrale i kvalitetsudviklingen
af socialpsykiatrien. Målgruppen er borgere med nedsat fysisk og/eller psykisk nedsat funktionsevne og/eller særlige
sociale problemer, som er visiteret il støtte efter Servicelovens §85 (bo-støtte). Indsatsen varetages på Læsø af
Hyggekrogen.

Under et indsatsforløb vil Indsatsteamet klarlægge tilbuddets styrker og udviklingspotentialer, og med afsæt heri rådgive
tilbuddet i forbindelse med kvalitetsudviklingen af praksis. Indsatsteamets rådgivning vil eksempelvis tage udgangspunkt
i følgende 6 tematikker:
• Ledelse & organisation
•Tilbuddets rammer og retning for det recovery-orienterede og rehabiliterende arbejde
• Helhed og sammenhæng
•Samarbejde med relevante parter, herunder behandlingspsykiatrien samt social-, beskæftigelses- og sundhedsområdet,
samt gode borgerforløb og udslusning af borgerne
• Samarbejde med borgeren: Her sættes fokus på det nære, relationelle samarbejde med borgeren omkring borgerens håb,
drømme, mål og trivsel.
• Sundhed: Under denne tematik arbejdes der med, hvordan man kan tale om og arbejde med mental sundhed ud fra den
enkelte borgers perspektiv, så den enkeltes borgers recovery-proces understøttes bedst muligt.
• Civilsamfund: Under emnet social inklusion og civilsamfund sættes fokus på støtten til borgernes inklusion i
almensamfundet som fx kan være civilsamfundet.
• Uddannelse & beskæftigelse: Brobygning og understøttelse af borgerens potentiale i forhold til skolegang, uddannelse
og beskæftigelse.

I indsatsforløbet har vi valgt at arbejde særligt med "Civilsamfund" og "Uddannelse & beskæftigelse".

Sundhedsmæssige konsekvenser
Indsatsforløbet har til formål at styrke recovery indsatsen og dermed sundheden hos målgruppen af borgere der modtager
§85 støtte.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ej relevant

Miljømæssige konsekvenser



Ej relevant

Økonomiske konsekvenser
Indsatsforløbet er gratis og gennemføres indenfor nuværende økonomiske rammer.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Leder af Hyggekrogen Else Andersen
Socialkonsulent Dyveke Jaspers

Kompetence
Social-, Børne- og Kulturudvalget

kst. kommunaldirektør indstiller,
at orientering tages til efterretning

Beslutning
Godkendt

Bilag

Indsatsforløb Socialstyrelse ansøgning

Tildeling af udviklingsforløb om kvalitet i socialpsykiatrien



Punkt 5: Foreløbig regnskab 2021 og anmodning om overførsler, SBK-
udvalget

00.30.10-G01-1-22

Sagsfremstilling

Økonomisk afdeling har udarbejdet en budgetrapport for driften i 2021.
Rapporten er vedhæftet og kan uddybes på mødet.
Bemærk rapporten er for det gamle Social- og Sundhedsudvalget, altså det samlede område.

Det oprindelige budget var 114.073.284, der er blevet tilført 2.680.941 kr i tillægsbevillinger så det samlede budget endte
på 116.754.225 kr.
Det er stadig ikke en endelig regnskabsrapport der kan trækkes, men det vedhæftede udtræk er nogenlunde retvisende.
På nuværende tidspunkt (som altså ikke er det endelige resultat) viser budgetopfølgningen et samlet mindreforbrug på
7.050.597 kr. svarende til en forbrugsprocent på 93,96

Det forventede resultat er således meget pænere end de forventede +/- 1 procent og det må tilskrives flere fohold.
Der skal til en start gøres opmærksom på, at der søges overført 1.280.000 og 565.000 begge beløb søges overført da
projekterne ikke har kunnet færdig- eller gennemføres i 2021, men er blevet udsat til 2022.
Samtidig er refusionsreglerne og en mellemkommunal uenighed, begge endt med at gå vores vej og påvirker derfor
regnskab 2021 positivt med cirka 1.000.000 kr.
Der er også tale om forløb på børneområdet der enten ikke er igangsat, igansat med mindre omfang end forventet eller er
afsluttet meget hurtigere end først antaget. hvilket påvirker positivt med godt 1.000.000 kr.
Vi oplever desuden en kombination af borgere der er i stand til i øget omfang at være herre i eget liv og borgere der
ønsker de nære tilbud vi kan give på Læsø fremfor de mere specialiserede tilbud på fastlandet. Hvilket har givet en
mindreudgift på cirka 1.200.000 kr
Skolen har opnået et samlet mindreforbrug på 400.000, skolen ønsker at medvirke til at indertning af de engang
renoverede lokaler kommer bedst fra start og søger derfor om at få beløbet overført på trods af det ikke opfylder
forudsætningerne for at anmode om overførsler.

Til sidst skal fremhæves at alle medarbejdere i endnu et coronaår har formået at prioritere borgerne, uanset om det er
børne eller voksenområdet selvom man ikke har kunnet lave det oprindeligt planlagte og diverse kurser, ture osv. er blevet
aflyst.

Af merudgifter ses indkøb af bus til 233.000 kr til Hyggekrogen, det er administrativt besluttet at afholde hele udgiften i
2021, da rammen var til det.
Ledighedsydelse kommer ud med et merforbrug på 314.188 kr. Der er tale om en voldsom stigning fra de foregående år,
hvorvidt covid-19 er forklaringen undersøges da der ellers skal tages højde herfor allerede ved budgetopfølgning på april-
mødet.

Sundhedsmæssige konsekvenser
der vurderes ikke at have været sundhedsmæssige konsekvenser udover følgerne påført af covid -situationen generelt.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Der opleves over alle områderne udfordringer med rekruttering og fastholdelse.

Miljømæssige konsekvenser
ikke aktuel

Økonomiske konsekvenser
Der søges om overførsler for samlet 2.245.000 kr fordelt med
1.280.000 sociale opgaver
  565.000 sociale opgaver
  400.000 skolen



Kompetence
Social-, Børne- og Kulturudvalget, Økonomiudvalget

Kst. kommunaldirektør indstiller,
at Social,- Børne og Kulturudvalget indstiller til Økonomiudvalget at der søges overført ialt 2.245.000 kr

Beslutning
Social,- børne og Kulturudvalget indstiller, at beløbene på 1.280.000 kr, og 565.000 kr. overføres, hvorimod ansøgningen
fra skolen på 400.000 tilbagevises med henblik på at beskrive et projekt der efterfølgende behandles i udvalget.

Bilag

Kopi af Social og sundhed 2021 pr. 7.2.22

ikke brugte midler fra 2021 skolen



Punkt 6: Beslutningsprotokol

00.22.02-P35-2-22

Beslutningsprotokol
Udvalgets medlemmer skal godkende beslutningsprotokollen.
Dette gøres ved at trykke godkend på dette punkt i Prepare.
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