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Punkt 1: Social- og Sundhedsudvalget budget 2021

00.30.10-G01-1-20

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har på møde i februar besluttet denne tidsplan for arbejdet med budget 2021.
 
24. August Økonomiudvalget indstiller budgetforslaget til 1. behandling.
24. August til den 15 september Høringsperiode.
31. August 1. behandling af budgettet i kommunalbestyrelsen med forudgående budgetseminar.
03. september Borgmestermøde i KL.
10. september afholdes Hoved-MED mødet om budgettet.
15. september Høringssvar samles og indgår i sag til Økonomiudvalgets 2. behandling
24. september Borgmestermøde i KL.
28. september 2. behandles budgettet i kommunalbestyrelsen med forudgående budgetseminar
 
Forud for Økonomiudvalgets indstilling af budgetforslaget til 1. behandling bliver der afholdt budgetseminar.
 
Social- og Sundhedsudvalgets basisbudget for 2021 er vedlagt som bilag heraf fremgår at Social- og Sundhedsudvalgets
samlede ramme kan overholdes med et lille mindreforbrug. Budgettet er lagt ud fra det nuværende serviceniveau, og udfra
et princip om at de kendte samt overvejende sandsynlige udgifter, herunder til enkeltsager er indregnet.
 
 
Kendte ønsker fra Social- og Sundhedsudvalget
 en buffer til dyre enkeltsager
 en skole med sundhed og natur som profil
tilpasning af ledelsesstrukturen på ældre og sundhed
fokus på velfærdsteknologi på ældre og sundhedsområdet
frivillighedskoordinator
 
 

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget->Økonomiudvalget

Socialchefen indstiller,
at Social- og Sundhedsudvalget drøfter de oplistede ønsker samt eventuelle nye ønsker til budget 2021.
 

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget fastholder de oplistede ønsker.
 
Social- og Sundhedsudvalget indstiller til økonomiudvalget at der træffes beslutning om, at projekt "læring og trivsel" til
22 millioner igangsættes og at der sker løbende politisk opfølgning. Storyboard er vedhæftet som bilag.
 

Bilag

Social og Sundhed budget 2021.xlsx

Storyboard Læsø læring og trivsel 4



Punkt 2: Proces- og tidsplan

00.15.00-A21-1-19

Sagsfremstilling
Der blev i november 2019 udarbejdet en analyse af ældreområdet, heri fremgår klare
anbefalinger om at etablere en ny ledelsesstruktur.
 
Økonomiudvalget besluttede på møde den 23.3.2020 et ledelsesgrundlag gældende for
hele Læsø Kommune.
Økonomiudvalget besluttede på møde den 27.4.2020 at Social- og Sundhedsudvalget får
mandat til, at tilrette deres organisation i fornødent omfang og herigennem styrke
ledelsen og klarheden samt herunder at få ansvar og kompetence til at hænge mere
direkte sammen.
 
Af det vedtagne ledelsesgrundlag fremgår følgende:
• Nærhedsprincippet–Der skal være så få ledelseslag som muligt, for at skabe korte
og effektive kommunikationsgange helt fra den politiske ledelse gennem
ledelsesgruppen og frem til medarbejderne, der betjener borgerne. Der skal være
nærhed & overskud i personaleledelsen!
• Rolleklarhedsprincippet–Der skal være klare roller mellem ledelseslagene således,
at der er et ledelseslag af udvalgssekretærer og et ledelseslag af personaleledere!
Udvalgssekretæren kan være personaleleder, hvis området er for småt til at bære
et personalelederlag.
• Gruppekoordinationsprincippet–Ledelse er gruppeorienteret ikke individorienteret,
således at sammenhæng, koordinering og samarbejde på tværs styrkes. Det er
ikke nok, at den enkelte lykkes, hele Læsø kommune skal lykkes med opgaverne
og med at holde rammerne! Borger og kerneopgave.
• Gennemsigtighedsprincippet–Kompetence og ansvar hænger sammen!
Udvalgssekretæren: a) Udvalg, b) Budgetramme, c) Formål, d) Strategi.
Personalelederen: a) Personale, b) Forbrugsstyring, c) Processer, d) Faglighed.
 
 Social- og Sundhedsudvalgets godkendte på møde den 12 maj 2020 en struktur hvor
Udvalgets portefølje deles på to udvalgssekretærer, en med ansvar for Børn og Social og
en med ansvar for Ældre og Sundhed
hver udvalgssekretær har 3 personaleledere og udvalgssekretærerne har også områder hvor de selv er personaleledere.
  
Ældre og Sundhed har nu udarbejdet overordnet forslag til procesplan (vedhæftet som bilag). Af planen fremgår, at
udvalgssekretæropgaven overtages fuldt ud pr. 1.9. 2020 samt at stillingerne opslås til besættelse pr. 1.10.2020.
Introduktion, implementering og læring i forhold til de nye stillinger forventes fuldt indkørt ultimo året.   
 

Kompetence
Social-og sundhedsudvalget

Socialchefen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning

Bilag

proces- og handleplan v3



Punkt 3: Lukket:

27.57.08-A00-4-19



Punkt 4: Social- og Sundhedsudvalget budgetopfølgning maj

00.30.10-G01-1-19

Sagsfremstilling
Økonomisk afdeling har udarbejdet en budgetrapport for driften til og med maj 2020,
 
 Rapporten er vedhæftet og kan uddybes på mødet.
 
 På nuværende tidspunkt viser budgetopfølgningen et samlet mindreforbrug på 3.767.514 kr svarende til en
forbrugsprocent på 38,31
 
Som vanligt er der mange forbrugsprocenter der ikke er retvisende enten grundet de sædvanlige periodeforskydninger,
men også da Covid-19 situation har sat sit aftryk på en rapporten, både i form af et øget forbrug på godt 900.000 på Ældre
og sundhedsområdet, men også ved et markant mindreforbruget på enkelte udgiftsposter, hvor leverandøren Ålborg
kommune ikke har kunnet afsende regninger på cirka 1 million. det vil blive justeret til næste budgetopfølgning.
 
SFO, Børnehus og ungdomsskole har primært grundet børnetal, men også i mindre grad grundet covid sænket
aktivitetsniveauet, en forventning om et mindreforbrug på samlet 300.000 kr
 
Der er fortrinsvis positiv udvikling i forbruget på enkeltsager og det forventede merforbrug er faldet til et niveau hvor det
forventes, at mindreforbruget på SFO, børnehus og ungdomsskole kan være medvirkende til at den samlede
udvalgsramme kan holde.
 
Social- og Sundhedsudvalget må således forvente, at den samlede budgetramme kan holde med undtagelse af de store
covid-ekstraudgifter på a-dagpenge og sygepleje. Det kan oplyses at a-dagpengene pt. ser ud til at være 3 gange højere
end i en situation uden covid.
 
 
  
 

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget ->økonomiudvalget

Socialchefen indstiller,
at Social-og sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning

Bilag

Forbrugs procent Social og Sundhed diagram 2020 maj.xlsx

Social og sundhed pr. 31.5.20.xlsx



Punkt 5: Frivilligt social arbejde sel § 18 2020

27.15.12-Ø40-1-20

Sagsfremstilling
Vedrørende ansøgninger til §18-midler besluttede Social- og Sundhedsudvalget følgende på mødet d. 12. maj:

Ansøgningsrunderne i 2020 suspenderes og beløbet anvendes istedet på anerkendelse af personalet i Ældre Sundhed
og Hyggekrogen.
Ældrerådets fornand inviteres med i udarbejdelsen af anerkendelsestiltaget.

 
Ældrerådet har i mailhøring meddelt følgende til Social- og Sundhedsudvalget:

Ældrerådet har drøftet social- og sundhedsudvalgets behandling og beslutning i forhold til §18 på udvalgets møde
den 12. maj d.å.  
Ældrerådet kan ikke bakke op om udvalgets beslutning. Ældrerådet henstiller til at udvalget på ny behandler
uddeling af § 18 midler i relation til lovgivningens formål og at der udmeldes en ny ansøgningsfrist.

 
På baggrund af Ældrerådets tilbagemelding og efterfølgende drøftelser mellem Formand for Social- og Sundhedsudvalget
og Formand for Ældrerådet, indstilles at der laves én ansøgningsrunde til §18-midlerne 2020 med ansøgningsfrist
1.8.2020. Ansøgningerne behandles i Ældrerådet d. 11.8.2020 og efterfølgende i Social -og Sundhedsudvalget d.
17.8.2020.
 

Kompetence
Ældrerådet, Social- og Sundhedsudvalget
 

Historik
Social- og Sundhedsudvalget, 12. maj 2020, pkt. 7:
 
Ansøgningsrunderne i 2020 suspenderes og beløbet anvendes istedet på anerkendelse af personalet i Ældre Sundhed og
Hyggekrogen.
Ældrerådets fornand inviteres med i udarbejdelsen af anerkendelsestiltaget.

Ældrerådet, 9. juni 2020, pkt. 3:
Fraværende: Jørgen Toftlund, Vibeke Kristiansen
 
Indstillingen fulgt.

Socialchefen indstiller,
 at beslutningen i pkt. 7 på Social- og Sundhedsudvalgsmødet d. 12. maj 2020, bortfalder og at der istedet laves én samlet
ansøgningsrunde i 2020 med ansøgningsfrist den 1.8.2020.
 

Beslutning
Godkendt



Punkt 6: Godkendelse af værdighedspolitik

27.00.00-I02-1-19

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen godkendte værdighedspolitikken på møde d. 24.6.2019. Baggrunden var en udvidelse af
værdighedspolitikken til også at omfatte bekæmpelse af ensomhed.
 
Forud var foregået en proces i Ældreråd og frivillige foreninger om at kvalificere bekæmpelse af ensomhed:
 
Ældrerådet d. 4. marts 2019
Ældrerådet afholder temamøde 28. maj kl. 14 i Fællessalen på Plejehjemmet. Til mødet inviteres Vågetjeneste,
Besøgsvenner og Handicaprådet. På baggrund heraf udarbejdes Ældrerådets forslag til værdighedspolitik målrettet
bekæmpelse af ensomhed.
 
Ældrerådet, 3. juni 2019, pkt. 3:
Fravær: Jørgen Toftlund, Vibeke Kristiansen.
 
Bekæmpelse af ensomhed på Læsø
Ældrerådet har den 28. maj d.å. afholdt temamøde med foreninger, frivillige organisationer, private interessenter, m.fl. for
at få en grundig debat af, hvordan vi bedst afhjælper ensomhed blandt vore ældre medborgere.
Drøftelserne har dannet baggrund temaets behandling i Ældrerådet den 3. juni d.å.
 
Ældrerådets indstilling
Initialt er det afgørende for Ældrerådet at stadfæste at den afgørende indsats mod ensomhed er et fælles ansvar for alle
borgere i kommunen. Alt starter med os selv; vores lyst og evne til at favne og vise interesse for hinanden.
 
I dag tages der flere initiativer mod ensomhed såvel i kommunalt som i frivilligt regi.
Kommunalt tilbydes forebyggende hjemmebesøg. Ældrerådet anbefaler at man udnytter muligheden for at få en snak om
ensomhed, orientere om eksisterende tilbud, m.v.
 
Hjemmeplejen kommer på et sidste besøg hos den efterladte i de hjem, hvor omsorgspersonalet har haft en tæt
tilknytning, så de sammen kan tale om den ældres tab og sorg. En indsats, der bør fortsætte.
 
På Læsø Plejecenter er der altid kaffe på kanden – et tilbud til alle borgere, der kommer i sygeplejeklinik,
videoambulatorier eller bare kigger ind for at få sig en snak. Ældrerådet konstaterer med tilfredshed at et stigende antal
borgere viser interesse for at ”få en snak” – en interesse, der primært anvendes af ældre enlige mænd. De få kroner, kaffen
koster, bør fortsat prioriteres.
 
Som noget nyt anbefaler Ældrerådet at der udarbejdes en handleplan, som både Ældreråd, frivillige og foreninger står
sammen om. Handleplanen kunne eks. indeholde planer for konkrete aktiviteter målrettet enlige med risiko for ensomhed
(frivillige grupper for mænd, transport til arrangementer, spis sammen arrangementer, samværsgrupper).
 
Det er vigtigt at borgerne kender de tilbud og tiltag, der allerede eksisterer. Derfor foreslår vi en samlet markedsføring
(frivillige som offentlige tilbud) såvel på kommunens hjemmeside som i Læsø Posten.
 
Selv om den absolut bedste indsats mod ensomhed blandt ældre foregår med frivillighed, skal der anvendes midler til at få
igangsat initiativer, foretages markedsføring, etc. Ældrerådet anbefaler derfor, at Social- og Sundhedsudvalget afsætter et
fast årligt beløb, der er målrettet indsatsen. Beløbet kan tages af de tilrådeværende § 18 midler.
 
Social og Sundhedsudvalg, 11. juni 2019, pkt. 2:
Social- og Sundhedsudvalget finder at tiltag som ABC- Mental sundhed, omsorgsbesøg, beslutning om anvendelse af §
18-midler til frivillig dag sammen med Ældrerådets indstilling er et kvalificeret bud på at "Bekæmpe ensomheden" og
indstiller derfor at værdighedspolitikken kan godkendes
 
Økonomiudvalg, 17. juni 2019, pkt. 4:
Indstillingen godkendt.
 
Kommunalbestyrelsen, 24.6.2019, pkt. 4:
Værdighedspolitikken godkendt.



 
 
På Social- og Sundhedsudvalgets møde d. 12. maj 2020 blev de gældende politikker på udvalgets område oplistet. I
forbindelse hermed har administrationen beklageligvis konstateret at værdighedspolitikken ikke er tilrettet på baggrund af
godkendelsen i Kommunalbestyrelsen d. 24.6.2019. Endvidere har administrationen vurderet at der er behov for at
uddrage essensen af den gennemførte proces, med henblik på at gøre politikken agil og undgå indhold af konkrete
indsatser, foruden lovpligtige, da disse tilpasses behov og muligheder løbende. I udkastet til Værdighedspolitikken er
følgende tilføjet:
 

Ensomhed – en grundpræmis i bekæmpelse af ensomhed er at alle borgere i kommunen tager et fælles ansvar
herfor. Alt starter med os selv, vores lyst og evne til at favne og vise interesse for hinanden.
Fokus på bekæmpelse af ensomhed indtænkes i eksisterende kommunale indsatser, eksempelvis forebyggende
hjemmebesøg. Det forebyggende og sundhedsfremmende arbejde omfatter fokus på såvel fysisk som mental
sundhed.

Fokus på et styrket samarbejde mellem Ældreråd, frivillige foreninger og Læsø Kommune om at iværksætte og
synliggøre aktiviteter der kan bekæmpe ensomhed.

 
 

Kompetence
Ældrerådet, Social- og Sundhedsvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik
 Ældrerådet, 9. juni 2020, pkt. 2:
Fraværende: Jørgen Toftlund, Vibeke Kristiansen
 
Ældrerådet indstiller, at værdighedspolitik 2020 godkendes.

Socialchefen indstiller,
at værdighedspolitikken godkendes.

Beslutning
Godkendt

Bilag

Værdighedspolitik 2020



Punkt 7: Høring - Praksisplan for fysioterapi 2020

29.21.00-K04-1-20

Sagsfremstilling
Region Nordjylland og de nordjyske kommuner har i regi af Samarbejdsudvalg for Fysioterapi i løbet af 2019/2020
udarbejdet en fælles plan for tilrettelæggelsen af den fremtidige fysioterapeutiske betjening i regionen.
 
I henhold til Overenskomsterne om almindelig fysioterapi, vederlagsfri fysioterapi og ridefysioterapi udarbejder regionen
og kommunerne i regionen en fælles plan for tilrettelæggelsen af den fremtidige fysioterapeutiske betjening i regionen.
Praksisplanen danner grundlag for beslutninger om de overenskomstmæssige forhold, og omfatter almindelig fysioterapi,
vederlagsfri fysioterapi og ridefysioterapi. Praksisplanen for fysioterapi skal være med til at understøtte, at
fysioterapeuterne fortsat kan tilbyde en høj kvalitet i behandlingen og samtidig indgå i et nært og sammenhængende
sundhedsvæsen. Hensigten med praksisplanen er således at sikre og skabe rammerne for en fortsat udvikling af sektoren
til gavn for såvel regionens borgere som dens ydere.
 
Praksisplanen udarbejdes på grundlag af en beskrivelse af den eksisterende kapacitet i fysioterapeutpraksis i alle områder
i regionen, beskrivelse af de kommunale tilbud vedrørende vederlagsfri fysioterapi samt en ydelsesoversigt over
præsterede ydelser fordelt på fysioterapeutpraksis i regionen og på kommuneniveau.
 
De nordjyske kommuner har ved udarbejdelsen af planen været repræsenteret ved Det fælleskommunale
Sundhedssekretariat. Herudover har det kommunale Netværk om vederlagsfri fysioterapi med repræsentanter fra alle 11
kommuner været involveret i udarbejdelsen af praksisplanen.
 
Kommunerne har i processen haft særlig fokus på udvikling af samarbejdet på tværs og på arbejdet med
kvalitetsudviklingen på området, herunder særligt det daglige samarbejde på fx plejecentre.
Der har også været fokus på det vederlagsfrie område i forhold til opfølgning på økonomiloftet i den nyeste
overenskomst.
Herudover er der lagt vægt på at få udarbejdet en overskuelig og letforståelig Praksisplan. Kommunerne har gennem hele
forløbet arbejdet ud fra en forudsætning om, at den fysioterapeutiske kapacitet i vores region er passende. I forhold til
områdets samlede kapacitet er følgende noteret i udkastet: "Ud fra praksisplanens statistiske grundlag og udviklingen på
fysioterapiområdet vurderes det, at det ikke er nødvendigt at foretage strukturelle ændringer i Region Nordjylland,
hvorfor der ikke ændres på antallet af kapaciteter. Der er fysioterapeutiske tilbud tilgængelige i samtlige af regionens
kommuner, samt en forholdsvis lav gennemsnitlig ventetid for ikke-akutte henvendelser."
 
Udkast til Praksisplanen har den 5. februar 2020 været forelagt Samarbejdsudvalg for Fysioterapi i Nordjylland, hvor den
er blevet behandlet og godkendt til høring. På grund af ny Coronavirus er høringsperioden forlænget til 12. august.
Høringssvarene bliver fremlagt Samarbejdsudvalget for Fysioterapi til endelig godkendelse. Herefter forelægges
praksisplanen i KKR samt til endelig godkendelse i Regionsråd og Kommunalbestyrelser.
 
Praksisplanen omhandler følgende ydelser: 
Speciale 51: Almen fysioterapi med patientbetaling (Offentligt tilskud på 39,3 %).
Speciale 57: Ridefysioterapi med patientbetaling. Patientbetalingen udgør en fast andel, som varierer efter ydelsens art.
Speciale 62: Vederlagsfri fysioterapi, dækkes økonomisk af kommunen.
Speciale 65: Vederlagsfri ridefysioterapi, dækkes økonomisk af kommunen.
 
Det er besluttet, at visionen for Sundhedsaftalen 2019 ligeledes skal være gældende for praksisplanen. Den fælles vision
for både Sundhedsaftalen og praksisplanen er, at: "Nordjyderne bliver sundere og oplever et sammenhængende og
effektivt sundhedsvæsen, der er til for dem."
 
Følgende indsatser er planlagt i planperioden:

Dialogfora mellem fysioterapipraksis og kommuner
Praksiskonsulentordning på fysioterapiområdet
Udvidet lænderyg undersøgelse (ULRUS)
Økonomiopfølgning
Patientsikkerhed og utilsigtede hændelser

 
I nedenstående gennemgås området specifikt for Læsø Kommune:



 
Ydernummer er et identifikationsnummer, som tildeles en fysioterapeut, der praktiserer efter overenskomst med det
offentlige til brug for afregning af ydelser. På Læsø findes to fysioterapeuter med ydernummer: 1 kapacitet på over 30
timer og 1 kapacitet på under 30 timer. I alt opgøres dette som 1,5 kapacitet, idet et ydernummer under 30 timer tælles
som 0,5.  
Der findes ikke udbydere af Ridefysioterapi samt vederlagsfri ridefysioterapi (Speciale 57 og 65) i Læsø Kommune.
 
Almen fysioterapi (speciale 51)
 
I perioden 2015-2018 er der, for Læsøs vedkommende, sket en stigning på 10,6% i antallet af leverede ydelser. Stigningen
i hele regionen er på 9%, der er dog store forskelle kommunerne i mellem.
I 2018 har 7,8% af borgerne, med folkeregisteradresse i Læsø Kommune, modtaget almen fysioterapi. Gennemsnittet i
Region Nordjylland er 8%. For Læsø Kommunes vedkommende har antallet af modtagere af almen fysioterapi i årene
2015-2018 været relativt stabilt.
Af de borgere der har modtaget almen fysioterapi i 2018, har 10,7% modtaget dette som holdtræning. Det er en væsentlig
stigning fra årene 2015-2017, hvor mellem 2,6 og 3,7% af det samlede antal modtog holdtræning.
 
Vederlagsfri fysioterapi (speciale 62)
I perioden 2015-2018 er der i Læsø Kommune sket en stigning på 22,4 % i udgifterne pr. borger, der modtager
vederlagsfri fysioterapi. Udgiften pr. modtager af vederlagsfri fysioterapi ligger fortsat under både regions- og
landsgennemsnittet. I forbindelse med behandling af årsrapporten for vederlagsfri fysioterapi (Social- og
Sundhedsudvalgsmøde d. 11.8.2019) er det beskrevet at området har oplevet store udgiftsudsving, dette vurderes at
skyldes salg af ydernummer samt anerledes anvendelse af kapaciteten.
 
Ovenstående udsving er ligeledes synligt ved antallet af leverede ydelser. Fra 2015-2018 er udviklingen 90,5 %, mens den
samlede udvikling for regionen er 32,9 %.
Der er sket en stigning i antallet af henviste borgere til vederlagsfri fysioterapi, konkret fra 24 borgere i 2015 til 31 i 2018.
1,7 % af borgerne, med folkeregisteradresse på Læsø, modtog vederlagsfri fysioterapi i 2018, gennemsnittet for Region
Nordjylland er på 1,4 %.
Af de henviste til vederlagsfri fysioterapi modtog 46,9 % dette som holdtræning, der er sket en mindre stigning på 4,6 %
fra 2015.
 
Der er senere i juni planlagt et tværkommunalt møde omhandlende praksisplanen. Mødet har været udsat pga. ny
Coronavirus.
Da næste udvalgsmøde er planlagt til 17. august, og frist for indsendelse af høringssvar er 12. august, har det været
nødvendigt at behandle høringen af praksisplanen på dagens møde. Administrationen indstiller derfor at udkastet til
høringssvar godkendes i sin nuværende form, herefter vil Social- og Sundhedsudvalget modtage udkast til
rettelser/tilføjelser pr. mail såfremt det tværkommunale møde skulle give anledning til dette. Social- og Sundhedsudvalget
får forelagt det indsendte høringssvar på udvalgets møde d. 17. august, således det kan godkendes formelt.
 

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget

Socialchefen indstiller,
at udkast til høringssvar godkendes, dog med mulighed for tilføjelser på baggrund af tværkommunalt møde.

Beslutning
Godkendt

Bilag

Opdateret høringsbrev praksisplan for fysioterapi.docx

Høringsversion Praksisplan for fysioterapi 2020.pdf

Svarbrev - Høring af praksisplan for fysioterapi 2020



Punkt 8: Status på COVID-19

29.09.00-P00-1-20

Sagsfremstilling
Der vil på mødet blive givet en aktuel status på COVID-19, herunder plejehjemmet, hjemme-  og sygepleje, aflastning og
akutophold samt forventede ekstra udgifter for Ældre og Sundhed.

Kompetence
Ældrerådet, Social- og Sundhedsudvalget

Historik
 

Ældrerådet, 9. juni 2020, pkt. 4:
Fraværende: Jørgen Toftlund, Vibeke Kristiansen
 
Orienteringen taget til efterretning.

Socialchefen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
taget til efterretning



Punkt 9: Aftale om initiativer for svækkede ældre i forbindelse med
COVID-19

29.08.12-Ø34-1-20

Sagsfremstilling
Ældre- og Sundhed har i overensstemmelse med myndighedernes retningslinjer under Covid-19 og
kommunalbestyrelsens beslutning, indført besøgsrestriktioner på plejehjemmet, i Poppelhaven samt ved aflastnings- og
genoptrænings- samt akutpladserne.
Beboere og deres pårørende har siden medio marts lidt store afsavn og trods tiltag med videoopkald, etc. har der massiv
efterspørgsel på besøg fra både beboere og pårørende.
Ældre- og Sundhed har fulgt den generelle genåbning af samfundet ved gennemførelse af en forsigtig og kontrolleret
genåbning.
Dette gøres i takt med de udmeldinger, som regering, Folketing og landets sundhedsmyndigheder beslutter og udstikker.
 
Der er genåbnet for besøg, så beboerne kan få besøg af deres pårørende på plejehjemmets udearealer. Dette sker ved
besøg på beboernes terrasser, i haven samt i den opstillede pavillon. Der ud over er der mulighed for at pårørende kan
hente beboeren og gå en tur.
Det har hele tiden været muligt for pårørende at besøge beboere i kritisk tilstand.
Besøgene sker inden for rammerne af Styrelsens for Patientsikkerheds påbud om besøgsforbud på plejehjem og
aflastningspladser.
Personalet er ansvarlig for at følge beboeren til/fra besøgsfaciliteterne samt sikre rengøring før/efter besøg. Besøgene
tilbydes som udgangspunkt af 30 minutters varighed og 1-2 pårørende kan deltage. Der kan modtages besøg dag og aften
alle ugens dage.
 
Proceduren for besøg indeholder en række tiltag og forholdsregler, som sigter mod at mindske risiko for COVID-19
smitte af beboere og medarbejdere. Disse er udarbejdet under hensyntagen til sundhedsfaglige og hygiejniske
retningslinjer samt lokale instrukser udarbejdet inden for rammerne af Sundhedsstyrelsens retningslinjer om forebyggelse
af smitte med COVID-19 ved besøg på plejecentre.
 
For at besøgene kan gennemføres forsvarligt, har det været nødvendigt at vagtsætte ekstra personale – specielt i
eftermiddags- og aftentimerne.
Den 1. maj 2020 indgik en række af Folketingets partier Aftale om initiativer for svækkede ældre i forbindelse med
COVID-19.
Aftalens hovedfokus er, at beboere på plejehjem, herunder beboere med demens, igen kan få besøg af sin familie og nære
pårørende inden for de til enhver tid gældende retningslinjer. Med aftalen lægges der op til, at kommunerne sikrer, at alle
beboere på plejehjem får mulighed for at kunne modtage besøg fra deres pårørende på udearealer under rammerne af
Sundhedsstyrelsens anbefalinger.
Med aftalen har aftaleparterne afsat 100 mio. kr. til nye løsninger for fastholdelse af social kontakt med beboere på
plejehjem, herunder borgere med demens, under den nuværende situation med besøgsrestriktioner. Midlerne udmøntes til
kommunerne som et særtilskud på baggrund af nøglen i tilskuds- og udligningssystemet for udgiftsbehovet på
ældreområdet. Læsø Kommunes andel af midlerne er ca. 60.000 kr.
 
Midlerne anvendes til at etablering og indretnings af besøgsfaciliteter og til medarbejderressourcer på plejehjemmet i
forbindelse med koordinering og afholdelse af besøgene, herunder rengøring af besøgsområderne.
 

Kompetence
Ældrerådet, Social- og Sundhedsudvalget

Historik
 

Ældrerådet, 9. juni 2020, pkt. 5:
Fraværende: Jørgen Toftlund, Vibeke Kristiansen
 
Orienteringen taget til efterretning.

Socialchefen indstiller,



at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning pkt. videresendes til økonomiudvalget grundet bevilling



Punkt 10: TV-modtagelse på Læsø Plejehjem

83.02.00-P20-1-20

Sagsfremstilling
Indtil udgangen af maj d.å. har det været muligt for beboerne på Læsø Plejehjem at se TV i egen bolig. TV signalet kom
via fælles TV antenne. Folketingets Kulturudvalg besluttede i 2017 at omlægge TV kanaler og –signaler. Dette betød at
antenneanlægget på Læsø Plejehjem ikke længere ville understøtte modtagelsen af tv-signalet på det nye frekvensbånd.
Nedlæggelsen ville ske ultimo marts d.å. Grundet COVID-19 blev nedlukningen udsat til 2. juni.
 
Direktionen i Læsø Kommune besluttede i efteråret 2019, at der ikke skulle installeres nyt antenneanlæg for kommunale
midler. Derfor fik beboerne i december 2019 skriftligt orientering om at de gratis TV kanaler blev lukket. I stedet skulle
beboerne selv købe TV via bredbåndsløsning med en forventet udgift på ca. 450 kr. pr. md. pr. bolig.
 
Denne melding udløste stor frustration fra beboere og pårørende. På beboer- og pårørendemøde 1. februar d.å. blev sagen
drøftet og pårørende løftede sagen i Ældrerådet. Herfra blev sagen forelagt Formanden i Social- og Sundhedsudvalget.
 
En undersøgelse blev igangsat for at afdække omkostningerne ved etablering af DVB-T2 anlæg på plejehjemmets tag
således at beboerne – også efter 2. juni 2020 kunne se TV i egen bolig.
 
2. marts 2020 traf Social- og Sundhedsudvalget ved formanden beslutning om, ” at få etableret en løsning der giver
mulighed for at lejlighederne på Plejehjemmet får adgang til TV”. Udvalgsformanden orienterede om at Ældrerådet
bakkende op samt at Plejehjemmets Venner havde givet tilsagn til økonomisk bidrag på 20.000 kr. Administrationen
igangsatte dermed arbejdet. Der blev indhentet tilbud fra to mulige leverandører, hvor bedste pris var 52.000 kr. (inkl.
moms). Installation af anlægget på plejehjemmet blev foretaget 1. juni d.å. Det er nu muligt at tilgå alle DR kanalerne i
plejeboligerne – uden ekstra omkostninger for beboerne. TV2 kanalerne kan ikke umiddelbart installeres idet BOXER
alene udbyder til enkelte borgere, der selv skal indgå aftalen. Ændringen i BOXERS politik betyder endvidere, at der ikke
for nuværende vil være årlige driftsudgifter for plejehjemmet.
 

Kompetence
Social-og sundhedsudvalget

Historik
 
Ældrerådet, 9. juni 2020, pkt. 6:
Fraværende: Jørgen Toftlund, Vibeke Kristiansen
indstilling
at Ældrerådet anbefaler Social- og Sundhedsudvalget at beslutte, at installationsudgiften (tilbudspris fratrukket tilskud fra
Plejehjemmets Venner) ca. 22.000 kr. finansieres af plejehjemmets driftsbudget.
 Indstillingen fulgt.

Socialchefen indstiller,
 at installationsudgiften (tilbudspris fratrukket tilskud fra Plejehjemmets Venner) ca. 22.000 kr. finansieres af
plejehjemmets driftsbudget.
 

Beslutning
Godkendt, der gøres opmærksom på der er en regnefejl som medfører en difference på 10.000, dette forventes afholdt af
plejehjemmets driftsbudget.



Punkt 11: godkendelse af frit valgs leverandører efter serviceloven

27.39.04-G01-5-20

Sagsfremstilling
Bestemmelserne om frit leverandørvalg (§§ 91-93 i Lov om Social Service, SEL) trådte i kraft d. 1. januar 2003. Loven
omfatter ydelserne personlig pleje, madservice, madservice uden udbringning til hjemmet og øvrig praktisk hjælp.
Med virkning fra 1. april 2013 blev procedurereglerne for kommunernes håndtering af det frie valg ændret jf. Lov nr. 326
af 23/03/2013. Der er udstedt nye bekendtgørelser som følge heraf, hvor det meste om frit leverandør valg kan læses
i bekendtgørelse nr. 344 af 26/03/2013.
Loven skal være med til at sikre en gennemskuelighed i kvaliteten af de ydelser, som kommunen visiterer borgere til samt
i de omkostninger, der er forbundet med den kommunale leverance af ydelserne. Private leverandører kan dermed gå ind
og konkurrere med den kommunale leverandør. Dette betyder, at borgerne får mulighed for at vælge hvem, der skal levere
den hjælp, som kommunen har truffet beslutning om.
I Vejledning om hjælp og støtte efter serviceloven (Vej nr. 9341 af 08052015) uddybes bekendtgørelsen om frit valg af
leverandør af personlig og praktisk hjælp m.v.
Borgerne har, som beskrevet i SEL § 91, ret til et frit valgs bevis. Der er ikke frit leverandørvalg for beboerne på
plejehjemmet. Beboerne på plejehjemmet bliver serviceret af kommunen, jf. SEL § 93.
I Læsø Kommune er der ikke tidligere truffet afgørelse i forhold til særlig godkendelsesprocedure for leverandører, der
ønsker at levere ydelser til praktisk hjælp, personlig pleje, madservice og særydelser.  
Da kommunen nu modtager henvendelser fra virksomheder, der ønsker at kunne tilbyde leverancer inden for nævnte
områder, er det nødvendigt at fastsætte en godkendelsesprocedure, der sikrer valid sagsbehandling, transparens i ydelserne
samt garanti for levering af ydelser.
Visitationen i Læsø Kommune bevilger hjælp efter SEL. Når bevillingen er givet, kan borgeren såfremt denne ønsker det,
anmode om et fritvalgsbevis. Beviset giver borgeren mulighed for at købe ydelsen hos en leverandør. Prisen fastsættes én
gang årligt af kommunalbestyrelsen. Der foreslås nu ny metode, hvor ansøgninger indkaldes én gang årligt.
Forslag til godkendelse af frit valgs leverandører
·        Læsø kommune behandler ansøgninger fra leverandører 1 gang årligt – maj måned. Opgaven varetages af Ældre og
Sundhed, der ligeledes har det overordnede ansvar for at sikre at godkendte leverandører lever op til indgåede aftaler.
Indkaldelse af ansøgere sker via kommunens hjemmeside.
·        Overordnet anvendes godkendelsesmodellen, hvilket betyder at leverandøren skal levere samme kvalitet og service,
som den kommunale hjemmepleje. 
·         Bindingsperioden går fra september – august (1 år)
·        Ansøgere modtager skriftligt svar vedrørende godkendelse/afslag senest medio august
·        Ansøger udfylder et af kommunen udarbejdet anmodningsskema
·        Skemaet indeholder oplysninger om:

 Stamdata
 Ydelser, man ønsker at få godkendelse indenfor
 Garantistillelse – leverandøren skal indsende sikkerhedsstillelse i form af anfordringsgaranti i et anerkendt
pengeinstitut. Garantien indeholder såvel beløb som tidsramme dækkende for hele perioden.
 Ansvar og forsikring: Der skal foreligge en erhvervsansvarsforsikring og en arbejdsskadesforsikring, senest i
forbindelse med underskrivelse af kontrakt.
 Tro og loveerklæringer (underskrevet)
  Referenceliste med angivelse af hvilke opgaver, der er løst de seneste tre år. Det skal fremgå klart hvornår, for
hvem og hvordan man kan komme i kontakt med referencevirksomhederne.
  Kvalitetssikring- ansøger skal up front beskrive om der
 Foretages der brugerundersøgelser
  Hvordan sikres at medarbejderne udfører arbejdet i den ønskede kvalitet
 Hvordan samles der op på kvalitetsbrist – hvordan korrigeres for disse?
 Hvordan håndteres klager – klager sendes uden ophold til Ældre og Sundhed
  Uddannelsesmæssige krav – dokumentation for medarbejdernes sundhedsmæssige baggrund
  Nødkald: Leverandør af personlig pleje skal beskrive deres beredskab herunder bekræfte at de kan levere 24 timer
i døgnet
  Beredskab og erstatningshjælp: Ansøger skal beskrive hvorledes sygdom, ferie og andet fravær håndteres. Der skal
foreligge en dokumentation for erstatningshjælp. Leverandøren er ansvarlig for at evt. underleverandører er
bekendte med Læsø kommunes krav på området
  Serviceattest skal vedlægges
  Regnskaber – underskrevet af leder og revisor for de seneste tre år
  Markedsføringsmateriale (færdigt til præsentation) skal vedlægges ansøgningen

https://www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=145955
https://www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=145955
https://www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=146153


 
En ansøger, der har fået afslag kan klage til kommunalbestyrelsen.

Kompetence
Social- og Sundhedsudlvaget->økonomiudvalget->kommunalbestyrelsen

Socialchefen indstiller,
at Social- og sundhedsudvalget godkender model for godkendelse at fritvalgsleverandører.

Beslutning
Godkendt



Punkt 12: Ansøgning om dispensation for skoledagens længde

17.02.05-P25-1-20

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen imødekom den 27. maj 2019 Fællesbestyrelsens indstilling til at alle årgange på Læsø Skole blev
dispenseret fra Undervisningsministeriets vejledende timetal i skoleåret 2019/20 og at klasserne blev tildelt
tolærer-/pædagogordning som dispensation for den nedsatte undervisningstid.
 
Fællesbestyrelsen for Skole og Dagtilbud indstiller nu til Kommunalbestyrelsen i Læsø Kommune, at alle årgange på
Læsø Skole dispenseres fra Undervisningsministeriets vejledende timetal i skoleåret 2020/21, og at klasserne tildeles
tolærer-ordning som dispensation for den nedsatte undervisningstid.
Dispensationen søges med henblik på at sikre en bedre kvalitet i undervisningen, når lærerressourcerne i den
understøttende undervisning flyttes fra ydertimerne, hvor eleverne som oftest er udtrættede, til tolærerordninger tidligere
på dagen.
I indskolingen søges der en mindre reduktion end for skoleåret 2019-20, idet der er nogle praktiske forhold omkring SFO,
busafgange og ringetider, der skal matche undervisningsdagens længde. De understøttende lektioner i ydertimerne på
disse klassetrin vil dog have et pædagogisk læringsindhold med fokus på bevægelse og social trivsel, hvor udtrætningen
blandt eleverne ikke vil være så markant i disse ydertimer som i mellemtrins- og udskolingsklasserne.
Det er oplevelsen blandt lærere og ledelse på skolen, at tidligere bevilgede dispensationer har øget trivslen blandt både
elever og medarbejdere, hvorfor Fællesbestyrelsen ønsker at genansøge dispensationen.

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget -> Kommunalbestyrelsen

Socialchefen indstiller,
at dispensationen godkendes.

Beslutning
Godkendt. Udvalget vil dog tilføje, at der er tale om at man kompensere friheden ved nedsat undervisningstid med to-
lærerordning.

Bilag

Ansøgning om dispensation for skoledagens længde 2020-21



Punkt 13: Dispensation - aldersintegredede klasser

17.02.04-P25-1-20

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen gav 27 maj 2019 dispensation til aldersintegrering på Læsø Skole.
 
Fællesbestyrelsen for Skole og Dagtilbud indstiller nu til Kommunalbestyrelsen i Læsø Kommune, at 0.-1. og 2.-3. årgang
på Læsø Skole fortsat organiseres i aldersintegrerede klasser jf. folkeskolelovens § 25.
Der indskrives i disse år færre børn i skolen, og for at kunne bevare klasser af en vis størrelse, som kan danne grundlag
for et fællesskab for børnene, ønskes der fortsat en dispensation til at aldersintegrere klasserne. Den faglige spredning i
disse klasser er desuden af en karakter, der gør, at det læringsmæssigt og pædagogisk er en fordel at arbejde
aldersintegreret i undervisningen.
 
Ligeledes indstiller Fællesbestyrelsen for Skole og Dagtilbud til Kommunalbestyrelsen i Læsø Kommune, at den tidligere
dispensation for aldersintegrerede klasser i 4.-5. klasse og 6.-7. klasse ophæves.
Elevantallet i begge klasser er nu oppe på 29 elever, hvilket medfører betydelig uro i undervisningen og konflikter blandt
eleverne, som (jf. forsøgsvis erfaring fra skoleåret 2019-20) kan minimeres ved en klassedeling med øget
læringsmulighed og trivsel til følge.
Klasserne kan med fordel fortsat være samlæste i de praktisk-musiske fag, herunder idræt.
Ophævelsen af aldersintegreringen vil ikke medføre en ressourceforøgelse.
 
 

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget -> kommunalbestyrelsen

Socialchefen indstiller,
at dispensationen godkendes.

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget indstiller, at der fastholdes mulighed for aldersintegrerede klasser i 4-5 årgang og 6-7
årgang, derved bevares fleksibilitet i plan- og omlægning henover et skoleår.

Bilag

Ansøgning om dispensation til aldersintegrerede klasser 2020-21



Punkt 14: Timetildeling skoleår 20/21

17.02.05-P00-1-20

Sagsfremstilling
 Sammenlignet med timetildelingen for skoleåret 2019-20 ønskes der følgende ændringer i timetildelingen for skoleåret
2020-21:
 
·         Undervisningsdagens samlede længde i 7. klasse reduceres jf. nye minimumskrav fra Børne- og
Undervisningsministeriet
·         Det forudsættes, at dispensationsansøgning til aldersintegrering samt for reduktion i den samlede
undervisningslængde på alle klassetrin godkendes
·         Reduktionen i undervisningens længde konverteres fortsat til to-lærer timer i øvrige fag
·         Lektionsgrundlaget for den understøttende undervisning tilpasses, så den er afstemt efter reduktion af den samlede
undervisningslængde på alle klassetrin
·         Lejrskoler:
UU-kort udgår og i stedet indføres skoleovernatning og ø-hyttetur for indskolingen.
Grundet Corona-krisen er tre lejrskoler i skoleåret 2019-20 blevet aflyst og overføres derfor til skoleåret 2020-21.
8. klasses udlandslejrskole flyttes til skoleåret 2021-22 (9. klasse).
·         Ny arbejdstidsaftale indgået for lærerne på Læsø Skole foreskriver timetildeling til særlige funktioner, hvorfor disse
er indskrevet i timetildelingsoversigten, og timer til vejlederopgaver er delt tydeligere op
·         Tid tildelt til faglokaletilsyn ligger uden for sædvanlig mødetid, hvorfor dette tillægges
·         Timer til den vidtgående specialundervisning og stavetræning reduceres og timer til ordblindeundervisning samt
dansk som 2. sprog øges
·         Der reduceres i antallet af inklusionspædagoger (tidl. skolepædagoger) og der tilføres to støttepædagoger
 
Der vil for skoleåret 2020-21 være en samlet ressourcebesparelse på 400 bruttotimer svarende til 0,21 stilling
sammenlignet med skoleåret 2019-20.

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget->kommunalbestyrelsen

Socialchefen indstiller,
at de foreslåede ændringer godkendes.

Beslutning
Godkendt

Bilag

Ressourceberegning skole 2020-21



Punkt 15: Flytning af Social- og Sundhedsudvalgets resterende møder i 2020

00.22.04-A00-4-19

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget har fået nyt medlem i Brian Winther, der afløser Per Bragt der flytter til fastlandet.
Brian Winther har arbejde der fast involverer pendling til fastlandet.
Social- og Sundhedsudvalgsmedlemmerne er forespurgt og alle har tilkendegivet, at de naturligvis er indstillet på at flytte
møderne så de er mest muligt forenlige med arbejde på fastlandet.
 
 Møderækken foreslås ændret til disse datoer:
 
Mandag den 17 august kl 19
Mandag den 14 september kl 19
Mandag den 5 oktober kl 19 her forventes primært et budgetmøde
Mandag den 16 november kl 19
 
 

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalg ->økonopmiudvalg -> Kommunalbestyrelsen

Socialchefen indstiller,
at den ændrede møderække godkendes.

Beslutning
Godkendt
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