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Punkt 1: Utilsigtede hændelser - årsrapport

29.09.15-P05-1-21

Sagsfremstilling
Siden 2010 har den primære sundhedssektor, herunder Læsø Kommune været omfattet af Patientsikkerhedsordningen af
Sundhedsloven kapitel 61 §§ 198-202.
Sundhedsfaglige personer har pligt til at rapportere
utilsigtede
hændelser
(UTH) og borgere samt deres pårørende har mulighed for at indberette UTH.
Ved UTH forstås på forhånd kendte eller ukendte
hændelser
og fejl, som ikke skyldes patientens sygdom og hvor UTH enten er eller kan være skadevoldende.
En UTH omfatter en begivenhed, der forekommer i forbindelse med sundhedsfaglig virksomhed.

Som kommune er der pligt til at rapportere UTH til Styrelsen for Patientsikkerhed på fire områder, uanset
alvorlighedsgrad og konsekvens for borgeren:

Sektorovergange
Medicinering
Infektioner
Patientuheld

Endvidere skal det altid rapporteres, hvis der er sket en hændelse med varigt tab af funktion, lægetilkald, indlæggelse,
betydelig udredning eller behandlingsintensivitet eller døden til følge.

En UTH skal rapporteres, hvad enten det er en hændelse, man selv har udført, eller en hændelse man opdager, en anden
har udført. Der er tale om et ikke sanktionerende system adskilt fra klage- og tilsynsordninger.
De rapporterede
hændelser
skal bruges i læringsøjemed til forbedring af patientsikkerheden, hvorfor
hændelserne skal analyseres. Denne opgave varetages af en Risk Manager, der sammen med ledelsen iværksætter
initiativer til reduktion af fejl og uhensigtsmæssigheder.
I 2023 er der i alt indrapporteret i alt 97 UTH svarende til et markant fald i forhold til tidligere år.
Indberetningerne fordeler sig med:

18 fra hjemmeplejen
1 fra sygeplejen
78 fra plejehjemmet

Det bemærkes at specielt indberetningerne fra plejehjemmet er omfattet af en vis usikkerhed grundet nedlæggelse af
SEKOIA. Indberetning af UTH’er fra plejehjemmet er markant lavere end forventet.
Særlige fokusområder, der har været arbejdet med:

At der indberettes UTH, som er lovbefalet herunder indberetning af UTH ved infektioner
At det igangsatte gode arbejde med UTH indberetning på samlerapportering fortsættes
Opfølgning af det arbejde, der er igangsat vedr. medicinadministration
Opfølgning af det arbejde, der er gangsat i forhold til faldforebyggelse herunder udredning

Der er foretaget opgørelse på antal UTH på de forskellige hovedgrupper. Der er to hovedgrupper, der skiller sig ud:

Patientuheld herunder fald og brandskader
Medicinering herunder væsker

På plejehjemmet er fordelingen af indberettede UTH ligeligt fordelt mellem medicin og fald. I forhold til hjemmepleje og
sygepleje ses samme billede.
Mest normalt for indberetning af UTH på medicin er, at medicinen ikke er givet tidsmæssigt som foreskrevet, forkert og
manglende antal og mængde.
Hvad angår fald skal det bemærkes, at mange fald er registreret på få personer.



Summarisk
Set over årerne er medicin og fald de områder, hvor der er indberettet flest UTH, hvilket er identisk med resultater fra
andre kommuner. Det er således også helt i tråd med andre kommuner, at majoriteten af indberettede UTH findes på
plejehjem.
Samtlige indberettede UTH'er er alle omfattet af betegnelserne "ikke specificeret, ingen eller mild skade".

På mødet vil kommunens Risk Manager give en uddybende orientering.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Lykke Winther

Kompetence

Ældre- og Sundhedsudvalget, Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Forvaltningschef for Ældre og Sundhed indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Afbud fra Jens Morten Hansen
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 2: Magtanvendelse voksne 2023

27.66.00-A00-1-24

Sagsfremstilling
Servicelovens regler om magtanvendelse gælder for mennesker med betydelig og varig nedsat psykisk funktionsevne. Der
må kun anvendes magt for at sikre borgerens omsorg, værdighed og tryghed eller tilgodese hensynet til andre mennesker.
Magtanvendelse må aldrig erstatte omsorg, pleje eller socialpædagogisk bistand.

Der kan anvendes magt i aktuelle situationer og der kan søges forhåndsgodkendelse (stofsele, hygiejnesituationer, m.v.)
Hvis der vælges forhåndsgodkendelse, skal der foretages månedsvise indberetninger.
Indberetning af magtanvendelse skal bruges som læring til tilbuddenes personale i forhold til hvornår magtanvendelse er
lovligt og hvordan pædagogiske tiltag kan anvendes til at opnå samme resultat ved borgerens frivillige medvirken.

Primo 2023 hjemtog Læsø Kommune opgaven i forhold til i forhold magtanvendelse og andre indgreb i
selvstemmelsesretten jf. Servicelovens § 124-136. Tidligere har opgaven ligget, som en del af aftalen om forpligtende
samarbejde, i Frederikshavn Kommune.
Orienteringen om magtanvendelser for 2023 vil således være den første opgørelse for Læsø Kommune.

Opgørelsen over indberetninger over magtanvendelse udarbejdes på:

Magetanvendelse på handicap- og psykiatriområdet (interne tilbud)
Magtanvendelse på handicap- og psykiatriområdet (eksterne tilbud)
Magtanvendelse på ældreområdet

For 2023 er der sket følgende indberetninger:

Antal
indberetninger

Type

Magtanvendelse på handicap-
og psykiatriområdet (interne
tilbud)

0
-

Magtanvenddelse på
handicap- og
psykiatriområdet (eksterne
tilbud)

5 Fastholdelse m.v. ved meget
grænseoverskidende eller meget
konfliktskabende adfærd (jf. SEL 124)

Magtanvendelse på
ældreområdet

6 Kortvaring fastholdelse i personlig
hygiejnesituationer (jf. SEL136)

Antallet af magtanvendelser på handicap- og psykiatriområdet (eksterne tilbud) er på niveau med 2022. Antallet af
indberetninger på ældreområdet vurderes at være for lavt i forhold til faktuelle magtanvendelser. Forvaltningen har derfor
igangsat proces for øget læring samt opmærksomhed på området, så det sikres at alle medarbejdere er bekendte med, i
hvilke situationer, der skal ske indberetning.

På mødet vil forvaltningen give yderligere information.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Lykke Winther

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget



Indstilling
Forvaltningschef for Ældre og Sundhed indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Afbud fra Jens Morten Hansen
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 3: Røgfri fremtid

29.09.04-P20-2-22

Sagsfremstilling
På møde d. 28.6.2021 besluttede Kommunalbestyrelsen at indgå i partnerskabet Røgfri Fremtid. Partnerskabet Røgfri
Fremtid arbejder for, at ingen børn og unge ryger i 2030 og at kun 5 pct. af de voksne gør det.
15. november 2022 havde udvalget for social-, børn og kultur og Ældre- og Sundhedsudvalget fællesmøde. På mødet
drøftedes indsatser på baggrund af sundhedsprofilerne. Udvalgene besluttede samstemmende:
”Enighed blandt udvalgene i at reduktion af rygning har høj sundhedsmæssigt prioritet og at udvalgene er indstillet på, at
der arbejdes mod røgfri arbejdstid. Administrationen udarbejder indstilling til forelæggelse på udvalgsmøderne i januar
2023. hvad angår rygning på kommunale matrikler indledes samarbejde med foreninger, erhvervsdrivende m.fl. for ved
fælles indsats at reducere rygningen.”
Kommunalbestyrelsen besluttede på sit møde i februar 2023 at indføre Røgfri Arbejdstid pr. 1.10.2023 og at der i
perioden op til blev iværksat tilbud målrettet de kommunalt ansatte med tilbud om samtale, rygestop forløb,
substitutionsprodukter m.v. Røgfri arbejdstid blev fuldt udrullet pr. 1. oktober som planlagt.
I efteråret 2023 reviderede udvalget sin handleplan og vedtog at initiativer i forhold til dialog og samarbejde med
erhvervsliv og foreninger om indførelse af røgfrie miljøer og matrikler skulle planlægges.  
På dagens møde igangsættes drøftelsen med udvalget i forhold til de politiske ønsker og prioriteringer så administrationen
efterfølgende kan udarbejde handlingsplan.

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget

Indstilling
Forvaltningschef for Ældre og Sundhed indstiller,
at Ældre- og Sundhedsuvalget drøfter og beslutter politiske prioriteringer i forhold til samarbejde med erhvervsliv og
foreninger om røgfrie matrikler

Beslutning
Afbud fra Jens Morten Hansen
Ældre- og Sundhedsudvalget ønsker at forvaltningen med udgangspunkt i guidelines fra Røgfri Fremtid kontakter
foreninger og erhvervsliv med henblik på at sikre formålet gennem frivillighed og samarbejde. Hvad angår legepladser
ønsker udvalget at der nu sættes skiltning op.



Punkt 4: Fastsættelse af fællesmøde med Ældrerådet

00.22.00-A00-4-22

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har tidligere besluttet mødekalender for Ældre- og Sundhedsudvalget samt Ældrerådet.
I forbindelse med budgetprocessen for budget 2025 med overslagsår, skal der yderligere findes tidspunkter for to
fællesmøder mellem Ældreråd og Ældre- og Sundhedsudvalg.

Forud for selve detailarbejdet med såvel besparelseskatalog (2%) samt forslag til budget 2025, skal der holdes et
uforpligtende dialogmøde, hvor Ældrerådet kan komme med ønsker til temaer e.a. der kan medtages i planlægningsfasen.
Endvidere skal der afholdes møde mellem Ældreråd og udvalg, hvor udvalget får lejlighed til at præsentere hvad man
politisk vælger at prioritere ind i de politiske forhandlinger i forbindelse med budget 2025.
For at imødekomme allerede fastlagt tidsplan for budgetprocessen, foreslås det at dialogmødet holdes 11. juni kl. 14 og at
orienteringsmødet holdes 10. september kl. 14.

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget

Indstilling
Forvaltningschef for Ældre og Sundhed indstiller,
at Ældre- og Sundhedsudvalget beslutter tidspunkter for møderne som foreslået.

Beslutning
Afbud fra Jens Morten Hansen
Møder med Ældrerådet bliver 4. juni kl. 12.00 - 13.30 (frokostmøde) og 10. september som foreslået.



Punkt 5: Politiske handleplaner

00.22.04-G01-2-22

Sagsfremstilling
For at synliggøre indsatsområderne i Læsø Kommunes tre fagudvalg – Teknik- og havneudvalget, Social-, børne- og
kulturudvalget samt Ældre- og sundhedsudvalget – er der et ønske om at lave afrapportering af de politiske handleplaner,
der arbejdes med i de enkelte udvalg. Hvert udvalg kan fremhæve politiske sager i et skema og angive status. Det er
samtidig med til at holde kursen for den politiske dagsorden.

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget

Indstilling
Forvaltningschef for Ældre og Sundhed indstiller,
at udvalget drøfter hvorvidt handleplanen skal justeres.

Beslutning
Afbud fra Jens Morten Hansen
Handleplanen revideres og der tilføjes ændringer i forhold til politikrevision, røgfri fremtid, og nationale standarder på
kronikerområdet.



Punkt 6: Beslutningsprotokol

00.22.02-P35-4-22

Beslutningsprotokol
Udvalgets medlemmer skal godkende beslutningsprotokollen.
Dette gøres ved at trykke godkend på dette punkt i Prepare.
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