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Punkt 1: Tilgængelighed 2018 - 2021 - generelt

27.69.48-P00-1-18

Sagsfremstilling
Tilgængelighed er et fast punkt på rådets dagsorden.
Under punktets behandling drøftes generelle og aktuelle forhold vedr. tilgængelighed og opgaver, som Handicaprådet
ønsker at gøre opmærksom på.
 
På rådets møde  i december besluttede rådet at udarbejde en liste over de tilgængelighedsudfordinger, som rådet vil
arbejde med i 2019 og overslagsårene 2020 - 2022.
Udgangspunktet for denne liste vil være fem forslag fra hvert medlem.
 
Rådets medlemmer præsenterer de udfordringer vedr. tilgængelighed for handicappede, man vil foreslå optaget på listen.
 
 
 

Kompetence
Handicaprådet

Administrationen indstiller,
at punktet drøftes, og at de forskellige oplistede tilgængelighedsudfordringer prioriteres.

Beslutning
Følgende emner til indsatsområdet noteres:
Gennemgang af Læsø Kommunes handicappolitik
Udarbejdelse af Handicap-turisme-brochure
Gennemgang af op- og nedkørsler mellem kørebane og fotove
Tilgængelighed til strande - bl.a. strande ved de to havne
Digital tilgængelighed - kommunens og forsyningens hjemmeside



Punkt 2: Handicaprådet - Mødeplan 2019

00.22.02-A00-1-18

Sagsfremstilling
Handicaprådets arbejde m.v. fastlægges bl.a. af Handicaprådets forretningsorden, der i 2014 blev vedtaget således: 
§ 1: Handicaprådets kompetencer

1. Handicaprådet fastsætter selv sin forretningsorden.
2. Handicaprådet vælger selv sin formand og næstformand.

 
§ 2: Mødevirksomhed

1. Handicaprådet mødes efter behov, dog minimum to gange årligt.
2. Indkaldelse til møde kan ske på formandens, to medlemmers eller Kommunalbestyrelsens initiativ.
3. Formanden er mødeleder. Ved dennes forfald er næstformanden mødeleder.
4. Formand og næstformand udgør et formandskab og skal derfor udgøres af en repræsentant fra brugerne og en

repræsentant for Kommunalbestyrelsen.
5. Det enkelte medlem er ved forfald forpligtet til at sende sin stedfortræder.

 
§ 3: Dagsorden og referat

1. Formandsskabet har med bistand fra sekretariatet ansvaret for at udarbejde dagsorden til Handicaprådets møder.
Dagsorden udsendes senest tre hverdage inden mødets afholdelse.

2. Referatet er godkendt, når medlemmerne ved mødets afslutning har underskrevet underskiftsbladet. Referat
udsendes senest tre hverdage efter mødet.

3. Ved udtalelser til Kommunalbestyrelsen kan mindretalsudtalelser medsendes.

 
 
I følge forretningsordene skal der således afholdes mindst to møder om året.Administrationen foreslår imidlertid, at der
fastsættes fire møder i løbet 2019, hvoraf dette møde er det ene.
Følgende datoer foreslås som mødedatoer i resten af 2019:
 
Onsdag den 15. maj
Onsdag den 14. august
Onsdag den 13. november.
 
Ud over fastlægelse af mødeplanen for 2019 drøftes det, om Handicaprådet 2017 - 2020 ønsker ændringer i den
forretningsorden, som det foregående Handicapråd besluttede i 2014.
 
 
 
 

Kompetence
Handicaprådet

Administrationen indstiller, at
forslaget til mødekalender for 2019 godkendes, og at forretningsordenen bekræftes i forhold til indeværende
funktionsperiode.

Beslutning
Det besluttes at udvide antallet af planlagte møder til et møde hver anden måned, altså seks møder i løbet af året.
Mødedatoer i resten af 2019 besluttes således:
10. april
12. juni
14. september
16. oktober



11. december
Mødestart: kl. 14.00 og forventet afslutning kl. 15.30
 
 
 
 



Punkt 3: Danske Handicapråd - Årsmøde 20129

27.69.48-P00-1-18

Sagsfremstilling

Det Centrale Handicapråds årsmøde blev afviklet d. 5. februar 2019 på Hotel Nyborg
Strand.
Læsø var ved årsmødet repræsenteret ved formand Inger Pedersen.
 
Årets emne var formuleret således:
Handicappolitik: Hvordan former vi fremtiden? Mennesker med handicap skal have
samme muligheder, som alle andre. Det er vores mål. Men hvordan kommer vi derhen? Vi
udvikler ideer og ny inspiration til fremtidens handicappolitik.
 
Formanden orienterer fra mødet og det drøftes, om mødet har givet inspiration til
kommende indsatsområder for Læsø Handicapråd eller behov for en opdatering af Læsø
Kommunes handicappolitik.
Læsø Kommunes handicappolitik kan bl.a. læses på kommunens hjemmeside:
https://www.laesoe.dk/politik/vedtagne-politikker-og-strategier/handicappolitik
 

 

 

Kompetence
Handicaprådet

Administrationen indstiller, at
orienteringen tages til efterretning og punktet drøftes.

Beslutning
Formanden giver en kort orientering fra mødet. En mere grundig orientering udsættes til næste møde.
Samtidig udarbejder en formanden en liste over centrale emne, der blev drøftet på årsmødet.

https://www.laesoe.dk/politik/vedtagne-politikker-og-strategier/handicappolitik
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