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Punkt 1: Færgedrift

13.25.00-G01-1-22

Sagsfremstilling
Økonomiudvalget er ansvarlig for Læsøfærgens drift og udvikling.
Der gives en status på driftssituationen og påtænkte aktiviteter.

- Trafiktal april 2024/Påske/Kr. Himmelfart
- Aktiviteter og Nøddokning mm.
- Samarbejde med Frederikshavn Havn, se vedhæftede opsamling.

Der foreligger opdaterede tal til mødet.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Læsøfærgens ledelsesteam.

Kompetence
Økonomiudvalget.

Historik
Siden kommunalisering af Læsøfærgen pr. 1. januar 2020, er færgedrift og udvikling blevet et fast punkt på
Økonomiudvalgets dagsorden.

Kommunaldirektøren indstiller, 20. november 2023, pkt. 1:
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning fra Økonomiudvalget 2022-2025, 20. november 2023, pkt. 1:
Taget til efterretning.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.



Bilag

2024 April Trafiktal

2024.3 - FINAL

FærgeStatistik - Tilrejsenede Kr. Himmelfart 2019+2022-24

Udbudt kapacitet - Historik 2019-2023

2024.4 ØK præsentation



Punkt 2: Politiske handleplaner for Teknik og havneudvalget 2022-2025

00.01.00-P22-3-22

Sagsfremstilling
For at synliggøre indsatsområderne i Læsø Kommunes tre fagudvalg, Teknik- og Havneudvalget, Social-, Børne- og
Kulturudvalget samt Ældre- og Sundhedsudvalget er der et ønske om at lave afrapportering af de politiske handleplaner,
der arbejdes med i de enkelte udvalg.
Hvert udvalg kan fremhæve politiske sager i et skema og angive status.
Det er samtidig med til at holde kursen for den politiske dagsorden.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Kompetence
Teknik- og Havneudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik
Beslutning fra Teknik- og Havneudvalget 2022-2025, 15. april 2024, pkt. 2:
Handleplanen er taget til efterretning

Komunaldirektøren indstiller, 22. april 2024, pkt. 8:
at handleplanen tages til efterretning og videresendes til kommunalbestyrelsens orientering.

Beslutning fra Økonomiudvalget 2022-2025, 22. april 2024, pkt. 8:
Udsat.

Indstilling
Komunaldirektøren indstiller,
at handleplanen tages til efterretning og videresendes til Kommunalbestyrelsens orientering.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Opdateret handlingsplan for THU 4. kvartal 2024



Punkt 3: Politisk handleplan Økonomiudvalget - 1. kvt. 2024

00.01.00-P22-2-22

Sagsfremstilling
Der foreligger status for Økonomiudvalgets politiske handleplaner for 1. kvartal 2024.

Status fremlægges, og handleplanerne behandles på hvert udvalgsmøde og kvartalsvis i Kommunalbestyrelsen.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Ingen.

Kompetence
Økonomiudvalget

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller,
at handleplanen tages til efterretning og videresendes til kommunalbestyrelsens orientering.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Status fagudvalg_ØKU - 1 kvt 2024



Punkt 4: Politisk handleplan SBK-udvalget 1. kvt. 2024

00.01.00-P22-1-22

Sagsfremstilling
For at synliggøre indsatsområderne i Læsø Kommunes tre fagudvalg – Teknik- og havneudvalget, Social-, børne- og
kulturudvalget samt Ældre- og sundhedsudvalget – er der et ønske om at lave afrapportering af de politiske handleplaner,
der arbejdes med i de enkelte udvalg.
Hvert udvalg kan fremhæve politiske sager i et skema og angive status.
Det er samtidig med til at holde kursen for den politiske dagsorden.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant

Kompetence

Social-, Børne- og Kulturudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik

udvlagssekretær for Social,- Børn og Kultur indstiller, 15. april 2024, pkt. 2:
at Social,- Børne og Kulturudvalget beslutter om der er ændringer til handleplanen

Beslutning fra Social-, Børne- og Kulturudvalget 2022-2025, 15. april 2024, pkt. 2:
der tilføjes et handleplanspunkt om at der udsendes en åben invitation til møde den 22.5.2024 i mødesalen kl 19,00 mødet
omhandler at komme med ris, ros og gode ideer på udvalgets område.

Kommunaldirektøren indstiller 22. april 2024, pkt. 10:
at udvalgets indstilling følges.

Beslutning fra Økonomiudvalget 2022-2025, 22. april 2024, pkt. 10:
Udsat.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller
at handleplanen tages til efterretning og videresendes til kommunalbestyrelsens orientering.



Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Status fagudvalg_SBKU - marts



Punkt 5: Politisk handleplan for Ældre- og Sundhedsudvalget

00.22.04-G01-2-22

Sagsfremstilling
For at synliggøre indsatsområderne i Læsø Kommunes tre fagudvalg – Teknik- og havneudvalget, Social-, børne- og
kulturudvalget samt Ældre- og Sundhedsudvalget – er der et ønske om at lave afrapportering af de politiske handleplaner,
der arbejdes med i de enkelte udvalg. Hvert udvalg kan fremhæve politiske sager i et skema og angive status. Det er
samtidig med til at holde kursen for den politiske dagsorden.
Ældre- og Sundhedsudvalgets handleplaner er ajourført pr. ultimo marts d.å. og fremlægges til evt. yderligere revision.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik
Ældre- og Sundhedsudvalget, 16. april 2024

Godkendt. Sendes til kommunalbestyrelsens orientering.

Kommunaldirektøren indstiller, 22. april 2024, pkt. 11:
at handleplanen tages til efterretning og videresendes til kommunalbestyrelsens orientering.

Beslutning fra Økonomiudvalget 2022-2025, 22. april 2024, pkt. 11:
Udsat.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller,
at handleplanen tages til efterretning og videresendes til kommunalbestyrelsens orientering.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Handleplan_Ældre- og Sundhedsudvalget_rev april 2024



Punkt 6: Endelig rapport fra reaktivt tilsyn på Læsø Plejehjem og i
Poppelhaven

27.12.16-K09-1-19

Sagsfremstilling
Arbejdstilsynet har den 11. og 12. januar 2024 besøgt Læsø Plejehjem, Doktorvejen 1A, 1, 9940 Læsø (p-nummer
1003380198), hvor man konstaterede, at ansatte i Poppelhaven udøver ansøgt magtanvendelse overfor navngivne borgere
men føler sig usikre på retsgrundlag og proces.
Dette, sammenholdt med, at Arbejdstilsynet i forhold til Læsø Plejehjem, ved besøg i 2023 oplevede, at der var diskrepans
i ansattes tilgang til beboerne – specielt i forhold til selvbestemmelsesretten.
På baggrund heraf har Arbejdstilsynet orienteret Styrelsen for Patientsikkerhed om disse forhold.

Patientsikkerhed varslede såkaldt reaktivt tilsyn den 9. april. Formålet med tilsynet er at vurdere, om den social- og
plejefaglige hjælp, omsorg og pleje har den fornødne kvalitet. Styrelsen skriver i varslingsbrevet, at deres tilsyn vil
omfatte tilsyn i forhold til personalets kompetencer i forhold til at udføre hjælp, pleje og omsorg til borgere med kognitive
funktionsnedsættelser, herunder demens.
Styrelsen for Patientsikkerhed har på baggrund af henvendelsen vurderet, at der kan være risiko for den fornødne kvalitet
i forhold til hjælp, pleje og omsorg, herunder at forebygge magtanvendelse hos borgere med særlige behov, såfremt
plejeenheden ikke sikrer en praksis for, at der anvendes faglige metoder og arbejdsgange.

Styrelsen for Patientsikkerhed besøgte på dagen udvalgte beboere og deres pårørende, ligesom man havde samtaler med
personale og ledelse.
Forvaltningen modtog den 15. april d.å. høringsudkast til besøgsrapport og den endelige rapport 23. april. Af begge
fremgik, at hovedkonklusionen for tilsynet var: Mindre problemer af betydning for den fornødne kvalitet. Styrelsen for
Patientsikkerhed udtaler: ”På baggrund af ovenstående vurderer vi, at der i plejeenheden er tale om mindre problemer af
betydning for den fornødne kvalitet af hjælp, pleje og omsorg, da der ved tilsynet var et uopfyldt målepunkt under temaet
”Selvbestemmelse og livskvalitet”. Vi mener, at plejeenheden vil være i stand til at rette op på problemet ud fra den
rådgivning, der blev givet under tilsynet. Vi forudsætter, at plejeenheden opfylder nedenstående henstilling. Vi lukker
sagen.”

Den endelige rapport er lagt på kommunens hjemmeside og har været behandlet i Plejehjemsrådet.
Ældre- og Sundhedsudvalget behandlede på deres sidste møde sagen og besluttede, at der skulle følges op på udvalgets
møde i juni d.å. Af hensyn til tidsrammen foreslås det, at denne opfølgning tages på møde i august d.å.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget

Historik

Forvaltningschef for Ældre og Sundhed indstiller, 14. maj 2024, pkt. 2:
at opfølgning på reaktivt tilsyn for Læsø Plejehjem og Poppelhaven udsættes til august d.å.



Beslutning fra Ældre- og Sundhedsudvalget 2022-2025, 14. maj 2024, pkt. 2:
Jens Morten Hansen fraværende.
Godkendt.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag-da-Endelig+tilsynsrapport



Punkt 7: Dispensation for skoledagens længde 2024/25

17.02.05-P25-1-24

Sagsfremstilling

Bestyrelsen for Læsø skole og SFO indstiller til Kommunalbestyrelsen i Læsø Kommune, at alle årgange på Læsø Skole
dispenseres fra Undervisningsministeriets vejledende timetal i skoleåret 2024-25, og at klasserne tildeles tolærerordning
som dispensation for den nedsatte undervisningstid.

Dette med henblik på at sikre en bedre kvalitet i undervisningen, når lærerressourcerne i den understøttende undervisning
flyttes fra ydertimerne, til tolærerordninger tidligere på dagen.

De understøttende lektioner, der fortsat vil være på skemaet i 0. – 4. klasse, vil have et pædagogisk læringsindhold med
fokus på bevægelse og social trivsel.

Reduktionen i den understøttende undervisning, vil kunne anvendes til ekstra lærerressourcer i forbindelse med
ture/ekskursioner.

§ 16 b. Kommunalbestyrelsen kan, for så vidt angår den understøttende undervisning, godkende at fravige reglerne om en
mindste varighed af undervisningstiden i børnehaveklassen og på 1.-3. klassetrin, jf. § 14 b, stk. 1, nr. 1, i op til 1 skoleår
med henblik på yderligere faglig støtte og undervisningsdifferentiering for en klasse ved hjælp af ekstra personale i
klassen. Skolens leder kan, efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelsen, ansøge kommunalbestyrelsen herom.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan under samme betingelser som i stk. 1 godkende at fravige reglerne om en mindste
varighed af undervisningstiden på 4.-9. klassetrin, jf. § 14 b, stk. 1, nr. 2 og 3, for specialklasser eller specialskoler.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsens godkendelse efter stk. 1 og 2 gives klassevis.

Stk. 4. Fraviges bestemmelserne i § 14 b, stk. 1, om en mindste varighed af undervisningstiden, skal
kommunalbestyrelsen tilbyde eleverne plads i skolens skolefritidsordning, jf. § 3, stk. 7, eller i et andet relevant
fritidstilbud i de timer, som fravigelsen vedrører, uden særskilt betaling fra forældrene.

§ 16 c. Dele af undervisningen kan organiseres og tilrettelægges som ekskursioner uden overnatning eller som lejrskoler
med overnatning.

Stk. 2. Skolerejser med overnatning kan anvendes som et alternativ til den almindelige undervisning.

§ 16 d. Kommunalbestyrelsen kan, for så vidt angår den understøttende undervisning, godkende at fravige reglerne om en
mindste varighed af undervisningstiden på 4.-9. klassetrin, jf. § 14 b, stk. 1, nr. 2 og 3, med henblik på tilrettelæggelse af
andre aktiviteter, der udløser et tilsvarende personaleforbrug i undervisningen. Undervisningstiden kan afkortes med op til
2 ugentlige undervisningstimer. Skolens leder kan, efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelsen, ansøge
kommunalbestyrelsen herom. § 16 b, stk. 4, finder tilsvarende anvendelse.

For 0. kl. søges der på baggrund af behov for faglig støtte og undervisningsdifferentiering om dispensation for 10 timer
årligt

Samlet undervisningslængde jf. folkeskoleloven 1110 timer
Samlet undervisningslængde Læsø Skole 1100 timer

For 1. kl. søges der på baggrund af behov for faglig støtte og undervisningsdifferentiering om dispensation for 10 timer
årligt

Samlet undervisningslængde jf. folkeskoleloven 1110 timer
Samlet undervisningslængde Læsø Skole 1100 timer

For 2. kl. søges der på baggrund af behov for faglig støtte og undervisningsdifferentiering om dispensation for 10 timer
årligt



Samlet undervisningslængde jf. folkeskoleloven 1110 timer
Samlet undervisningslængde Læsø Skole 1100 timer

For 3. kl. søges der på baggrund af behov for faglig støtte og undervisningsdifferentiering om dispensation for 10 timer
årligt

Samlet undervisningslængde jf. folkeskoleloven 1110 timer
Samlet undervisningslængde Læsø Skole 1100 timer

På mellemtrinnet 4.-6. kl. søges der om dispensation for 60 timer årligt

Samlet undervisningslængde jf. folkeskoleloven 1320 timer
Samlet undervisningslængde Læsø Skole 1260 timer

I udskolingen 7.-9. kl. søges der om dispensation for 60 timer årligt

Samlet undervisningslængde jf. folkeskoleloven 1400 timer
Samlet undervisningslængde Læsø Skole 1340 timer

Sundhedsmæssige konsekvenser
Mindre belastning i ydertimerne.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Mindre belastning i ydertimerne.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Skoleleder Karsten Sandau

Kompetence
Skolebestyrelsen, Social-, Børne- og Kulturudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik
godkendt på skolebestyrelsesmøde den 17.4.2024

Udvalgssekretær for Social, Børn og Kultur indstiller, 13. maj 2024, pkt. 2:
at dispensationsansøgningen godkendes

Beslutning fra Social-, Børne- og Kulturudvalget 2022-2025, 13. maj 2024, pkt. 2:
godkendt

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning



Taget til efterretning.



Punkt 8: Timetildeling skoleår 2024-25

17.02.05-P00-1-24

Sagsfremstilling
Antal af årselever forventes at være 114 i skoleåret 24/25, heraf forventes det, at ca. 20 elever vil være visiteret til støtte
på foranledning af en Pædagogisk Psykologisk Vurdering. Indsatsen omkring støtten placeres i ”Skolen i Skolen” og
forankres i klasserne.

Alle faglige LØFT aktiviteter, jvf. tildelingsskemaet, vil blive forankret i Team 1 og Team 2, som er de to teams, der
rammesætter den almene undervisning i 0. – 9. klasse.

Klasserne, der var sammenlæst i skoleåret 23/24, vil fortsat være sammenlæst i 24/25. I forhold til
normeringsberegningen har vi prioriteret 2 lærere på klassen i alle de timer, der bliver sammenlæst, så sammenlæsningen
handler om at få flere faglige, pædagogiske og didaktiske muligheder i vores værktøjskasse. Vi vil i skoleåret 24/25 øge
antallet af parallellagte timer, f.eks. mellem 4. & 5. og 8. & 9. klasse, dette for, ligesom ved sammenlæsning, at få flere
faglige, pædagogiske og didaktiske muligheder i vores værktøjskasse.

I skoleåret 23/24 har fællesspisningen udviklet sig, så alle elever nu sidder i kantinen og spiser sammen med lærere og
pædagoger. Det betyder, vi er ca. 130, der spiser på samme tid. Det har et fællesskabsskabende potentiale, som vi i
kommende skoleår vil udvikle yderligere på. Derfor er der prioriteret lærertimer til disse indsatser i tildelingsskemaet.

Det er fortsat uafklaret, hvilke rammer vi skal have svømmeundervisning i, i 3. og 4. klasse (14 lektioner til begge
klasser), men lærerressourcerne til det er en del af normeringen.

De pædagogiske ressourcer ude blandt eleverne vil være de samme i 24/25 som de var i 23/24. Den tilpasning, vi laver i
kommende skoleår, vil være en tilpasning blandt det administrative personale.

Læsø Skole råder over:

16,4 Lærere
1 Børnehaveklasse ass.
1 Skoleleder
1 Skolesekretær
4,15 Tekniske medarbejdere
0,27 bibliotekar

Skolen i Skolen råder over:
2 Lærere
4½ Pædagoger
1 Pædagogisk leder.

SFO’en råder over:
½ SFO-koordinator og pædagog
1 Pædagog

SFO i SFOen råder over:
1,5 Pædagoger

Sundhedsmæssige konsekvenser
Timetildelingen forvnetes at have postivt indflydelse på især den mentale sundhed.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Prioritering af lærer og pædagogressourcer (varme hænder), gør Læsø skole og sfo til en attraktiv arbejdsplads.

Miljømæssige konsekvenser



Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Afventer.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Skoleleder Karsten Sandau

Kompetence

Social-, Børne- og Kulturudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik
Udvalgssekretær for Social, Børn og Kultur indstiller, 13. maj 2024, pkt. 3:
at timetildelingen godkendes

Beslutning fra Social-, Børne- og Kulturudvalget 2022-2025, 13. maj 2024, pkt. 3:
Godkendt.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

2024-04-25 Normeringsberegning.docx



Punkt 9: Princip for klassedannelse på Læsø Skole og SFO

17.02.04-P00-1-24

Sagsfremstilling
Klassen er et vigtigt fællesskab og et bærende grundlag for at skabe læring, trivsel og tryghed for det enkelte barn. Det
lille fællesskab danner på Læsø Skole og SFO grobund for deltagelse i det store fællesskab.
Elevindskrivningen på Læsø Skole og SFO varierer fra år til år. Nogle år er det ganske få elever, der starter i skole, hvilket
gør, at vi som skole skal tænke anderledes i forhold til klassedannelse for at skabe de bedste faglige, pædagogiske og
didaktiske rammer for alle vores elever.

Eleverne, der starter i 0. klasse, er som udgangspunkt en selvstændig klasse. De år, hvor der starter ganske få elever,
vil der blive øget sammenlæsning med 1. eller 1./2. klasse, for at skabe et klasserum indeholdende flere faglige,
pædagogiske og didaktiske muligheder.
I 1. – 6. klasse kan der være klassedannelser på tværs af årgange. Som udgangspunkt vil sammensætningen strække
sig over 2 årgange, men sammensætningen kan, af faglige, pædagogiske og didaktiske hensyn, strække sig over
flere årgange.
I 1. – 6. klasse kan der være fag, der er parallellagt på tværs af årgange/klasser, hvor der ud fra et pædagogisk og
didaktisk hensyn til den enkelte elev og fællesskabet, undervises på hold sammensat af elever fra flere
årgange/klasser.
I udskolingen kan der være timer, der er parallellagt på tværs af årgange/klasser, hvor der undervises på hold, hvor
elevsammensætningen strækker sig over 2 til 3 årgange. Parallellægningen kan strække sig fra udskoling til
mellemtrin, holddannelsen lige så.

Overordnet målsætning for princippet for klassedannelse:

At vi har klasser, der fungerer godt fagligt og socialt, såvel sammen som hver for sig, for at give et solidt fundament
for trivsel og læring.
At have antalsmæssige bæredygtige klasser/hold for at øge forudsætningen for kammeratskab og
samarbejdsmuligheder inden for klassen/holdet.
At udnytte skolens ressourcer optimalt for at skabe den bedste trivsel og læring for alle skolens elever.

Bestyrelsen inddrages i grundlaget for klassedannelse til det kommende skoleår i foråret i forbindelse med godkendelse af
timefordelingsplanen.
Elevernes forældre orienteres så hurtigt som muligt efter trufne beslutninger, ligesom forældrene skal inddrages i
processen frem til sammenlægningen via forældremøder og samtaler.
Uanset årsagen til ny klassedannelse er det til enhver tid målet at sikre den bedst mulige skolegang for den enkelte elev.
For at sikre dette er det vigtigt, at informationsniveauet fra skolens side er højt, og at der i dialogen mellem alle parter
holdes den gode tone.
Princippet er besluttet på bestyrelsesmødet den 17.04.2024 og afløser princippet om aldersintegreret undervisning på
Læsø Skole og SFO fra 2018.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Principperne skaber grobund for øget fællesskabsfølelse

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Principperne skaber øget læring og trivsel

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Vil være afhængigt at timetalstildelingen.



Inviterede deltagere i punktets behandling
Skoleleder Karsten Sandau

Kompetence
Social-, Børne- og Kulturudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik
Godkendt i skolebestyrelsen den 17.4.2024

Udvalgssekretær for Social, Børn og Kultur indstiller, 13. maj 2024, pkt. 1:
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning fra Social-, Børne- og Kulturudvalget 2022-2025, 13. maj 2024, pkt. 1:
taget til efterretning

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 10: Læsø Museum budget 2025

19.03.00-S49-2-24

Sagsfremstilling
Museets budget bygger på almindelig fremskrivning af statstilskuddet i forhold til tilskuddet i 2024.
Budgettet forudsætter et kommunalt tilskud på 1.549.735 kr.
Der er endvidere indregnet et yderligere ikke-statsligt tilskud på kr. 500.000 til en ny udstilling om salt og tang på
Museumsgården.

Af det fremsendte budget forventes et overskud på 20.939 kr.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Alle kulturelle aktiviteter vurderes at være sundhedsfremmende.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Kulturelle aktiviteter ses som en del af fastholdelses- og rekrutteringsstrategien.

Miljømæssige konsekvenser
ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Budget fremsendt med overskud på 20.939 kr.

Kompetence
Social-, Børne- og Kulturudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik

Udvalgssekretær for Social, Børn og Kultur indstiller, 13. maj 2024, pkt. 5:
At budgettes godkendes.

Beslutning fra Social-, Børne- og Kulturudvalget 2022-2025, 13. maj 2024, pkt. 5:
Godkendt.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller,
at godkendelsen tages til efterretning.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

240416 Budget 2025_Læsø Museum.xlsx



Punkt 11: Forslag til kommuneplanstrategi 2024

01.02.03-P15-2-23

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen vedtog på sit møde d. 29. januar 2024 at sende Læsø Kommunes Forslag til Kommuneplanstrategi
2024 i offentlig høring i otte uger. Planforslaget har således været i offentlig høring i perioden 5. februar til 8. april 2024.
Der er i perioden indkommet otte høringssvar, som kan ses i bilaget.

Høringssvarene omhandler forskellige emner, som kort er opridset her;

1. Infrastruktur i forhold til cyklisme og strukturering af veje.
2. Forslag til en havnepark i Vesterø Havn.
3. Udplantning af ålegræs.
4. Ideoplæg om marint forsknings- og besøgscenter
5. Forslag om Trollebo som selvejende kulturel institution
6. Nationalparker
7. Marin nationalpark
8. Marin nationalpark

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Sagsbehandler for plan, natur og miljø Stine Pagel Hansen

Kompetence
Teknik- og Havneudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik

Administrationen for Teknik og Havne indstiller, 13. maj 2024, pkt. 1:
At udvalget forholder sig til hvert høringssvar med henblik på den videre håndtering. Der er mulighed for at ændre
planforslaget helt eller delvist i forhold til høringssvaret eller at afvise høringssvaret. Den tredje mulighed er at behandle
høringssvaret i opstartsfasen til kommuneplanrevisionen.

Beslutning fra Teknik- og Havneudvalget 2022-2025, 13. maj 2024, pkt. 1:
Karsten Skov Petersen er fraværende
Høringssvar 1 - 5 Taget til efterretning og iagtages i det videre kommuneplanarbejde
Høringssvar 5 -8 En enig kommunalbestyrelse har besluttet at søge om en Marin Nationalpark, og derfor fremgår det i
kommunepalnstrategien



Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Høringssvar til Forslag til Kommuneplanstrategi 2024.pdf

Kommuneplanstrategi 2024docx.pdf



Punkt 12: Samarbejdsaftale om tværsektoriel kommunikation ved
indlæggelser og udskrivelser

29.30.04-A00-1-24

Sagsfremstilling

Sundhedssamarbejdsudvalget har den 2. april 2024 godkendt en revideret ”Samarbejdsaftale om tværsektoriel
kommunikation ved indlæggelse, udskrivelse og i ambulante forløb”. Aftalen er godkendt med mulighed for efterfølgende
politisk godkendelse i de enkelte kommuner. Aftalen forelægges derfor til endelig godkendelse med henblik på at aftalen
kan træde i kraft pr. 1. januar 2025.

Baggrund
En tværsektoriel arbejdsgruppe har udarbejdet en revideret ”Samarbejdsaftale om tværsektoriel kommunikation ved
indlæggelse, udskrivelse og i ambulante forløb” (tidligere Samarbejdsaftale om indlæggelse og udskrivning). Et udkast til
aftalen var i december 2023-januar 2024 i høring hos aftaleparterne, hvorefter en tilrettet version af aftalen blev godkendt
administrativt af Strategisk Sundhedsforum den 8. marts 2024 og politisk af Sundhedssamarbejdsudvalget den 2. april
2024.
Ved godkendelsen i Sundhedssamarbejdsudvalget blev det aftalt, at hvis det vurderes nødvendigt, kan de enkelte
aftaleparter behandle aftalen lokalt for endelig politisk godkendelse.

Kort om aftalen
”Samarbejdsaftale om tværsektoriel kommunikation ved indlæggelse, udskrivelse og i ambulante forløb” er en aftale
mellem de 11 nordjyske kommuner, Region Nordjylland og PLO Nordjylland. Aftalen har til formål at sikre god
kommunikation på tværs af kommuner, hospitaler og almen praksis i forløbet umiddelbart op til en hospitalsindlæggelse
og i forbindelse med indlæggelses- og udskrivningsforløb.
Den reviderede aftale skal udgøre en forbedret ramme til at sikre sammenhængende og effektive forløb af høj kvalitet på
tværs af sektorer. Aftalen har dermed også et værdimæssigt afsæt i den gældende Sundhedsaftale 2024-2027 og skal
samlet set medvirke til at skabe bedre og mere smidige arbejdsgange og dermed mere sundhed på tværs af sektorerne.

Nogle af de væsentligste ændringer i aftalen, sammenlignet med den gældende aftale, er her fremhævet:

Indlæggelsesrapporten: Kommunen sikrer, at indholdet i den automatiske indlæggelsesrapport er opdateret jf.
national vejledning, og der er udarbejdet en supplerende regional vejledning til udfyldelse af den manuelle
indlæggelsesrapport
Plejeforløbsplan: Indholdet i plejeforløbsplanen bygger videre på indholdet i indlæggelsesrapporten og hospitalet
sikrer udfyldelse jf. national vejledning og der er udarbejdet supplerende regional vejledning til udfyldelse af
plejeforløbsplanen. Forventningen er, at implementeringen af disse vejledninger vil medføre flere fyldestgørende
indlæggelsesrapporter og plejeforløbsplaner og dermed mindre behov for at sende opklarende spørgsmål til
hospitalet i forbindelse med udskrivning og mindre behov for afholdelse af tidskrævende udskrivningskonferencer.

For alle indlæggelsesforløb udarbejder hospitalet som hovedregel kun én plejeforløbsplan på grundlag af
indlæggelsesrapporten og den lagte behandlingsplan og sender den til kommunen.
Der er to ændringer heri: For det første indføres en skriftlig understøttelse af alle udskrivningsforløb (og dermed
afskaffelse af sondring mellem forløb over og under 24 timer), som forventes at sikre en bedre kvalitetssikring af forløb
under 24 timer. For det andet forventes antallet af plejeforløbsplaner samlet set at blive reduceret ved implementering af,
at der som udgangspunkt kun fremsendes en plejeforløbsplan.

Tidspunktet for hvornår plejeforløbsplanen kan fremsendes, ændres fra kl. 12 til kl. 14 hverdagen før udskrivelse med
henblik på udskrivelse næste hverdag. Dette vil give hospitalerne bedre arbejdsbetingelser for at nå at lave fyldestgørende
plejeforløbsplaner.

Udskrivningsrapport: Når borgeren udskrives fra hospitalet, sender hospitalet en udskrivningsrapport til kommunen.
Dette danner grundlag for kommunens overtagelse af ansvaret for forløbet i samarbejde med borgerens egen læge.
Aftalemæssigt er der ingen ændring i dette, men udfordringen har hidtil været, at hospitalerne ikke altid fremsender
udskrivningsrapporten. Det er væsentligt at implementere denne del, fordi udskrivningsrapporten indeholder
supplerende oplysninger om bl.a. diagnoser, seneste medicingivning og fremtidige aftaler.



Færdigbehandlingsbegrebet: En patient kan betragtes som færdigbehandlet, når indlæggelse ikke er nødvendigt for
den videre behandling og hospitalets administrative opgaver er tilendebragt. I den nye aftale er den administrative
del af færdigbehandlingsbegrebet præciseret og implementeringen af den nye vejledning forventes på sigt at give en
større enighed om hvornår patienter kan færdigmeldes og dermed mindre behov for kommunale indsigelser.

Udskrivning i weekend: Det er i aftalen præciseret, at der kan udskrives alle ugens dage. Kommunerne tager
allerede i stor udstrækning borgere hjem i weekenden, men regionen har efterspurgt at det fremgår eksplicit i
aftalen med henblik på at sikre kendskabet hertil.

Medicin: Beskrivelserne om tværsektoriel medicinhåndtering er opdaterede. Herunder fremgår det bl.a. nu, at
patienter indlagt med dosisdispenseret medicin kan udskrives med dosisdispenseret medicin ift. den del af
medicinen, som vurderes at være stabil. Resten kan sidedispenseres. En implementering af denne del forventes at
medføre mindre frustration hos kommuner og praktiserende læger, fordi de ikke skal genstarte dosisdispenseret
medicin efter en udskrivning. Derudover vil det medføre større sikkerhed for borgerne, fordi dosisdispenseret
medicin er den mest sikre dispenseringsform.

72 timers udvidet behandlingsansvar: Indførelse af 72 timers udvidet lægefagligt behandlingsansvar er indskrevet i
aftalen. Implementeringen heraf vil bidrage til sikring af kvalitet og sammenhæng i forløbene på tværs af sektorer.

Økonomi
Der er ikke udarbejdet fælles økonomiske beregninger. De enkelte parter må hver især med udgangspunkt i egen
organisation og nuværende serviceniveau beregne egne økonomiske konsekvenser af en implementering af aftalen.
F.eks. vil der være et mertidsforbrug ved implementering af den manuelle indlæggelsesrapport for kommunerne og et
mertidsforbrug ved fremsendelse af den fyldestgørende plejeforløbsplan og udskrivningsrapport i alle forløb for
hospitalerne. Omvendt vil der være kvalitetsgevinster og tidsbesparelser i forhold til at hospitalerne bliver i stand til at
udarbejde fyldestgørende plejeforløbsplaner, som minimerer behovet for opklarende spørgsmål fra kommunerne og
minimerer behovet for udskrivningskonferencer. Der vil ligeledes være et mindre tidsforbrug for indførelsen af en
plejeforløbsplan – både for kommunerne og for hospitalerne.

Ældre- og Sundhedsudvalget behandlede på møde i februar d.å. høringssvar. Heraf fremgik, at: "Læsø Kommune med
tilfredshed ser på flere elementer i aftaleudkastet, eks. at borgeren inddrages i eget forløb samt at der kun sendes en
plejeforløbsplan pr. borger/patient til kommunerne samt at der er fokus på medicin i sektorovergange og på
dosisdispensering. Læsø Kommune har imidlertid også forbehold herunder at den økonomiske konsekvens ved, at udvide
udskrivningsvinduet fra kl. 12 til kl. 14 alle ugens dage -herunder at merudgiften ikke er indarbejdet i budget 2024 og
derfor tidligst kan træde i kraft med virkning fra 2025. For Læsø Kommunes vedkommende vil merudgiften være markant
idet der d.d. alene er en sygeplejerske i vagt aften- og nat."

For Læsø Kommunes vedkommende vil aftalen medføre ekstra personaletræk i og med, at der skal kunne udskrives alle
ugens dage. Ved det at kommunen alene har én ansvarshavende sygeplejerske i vagt aften/nat og weekends må det
forventes at medføre øgede udgifter. Hvor mange udskrivelser, vi konkret vil kunne forvente, er svært at opgøre, men vi
ved, at der i 2023, ved udskrivelser fra sygehusene retur til Læsø ialt var 337 kørsler. Heraf var de 23 med ekstra
assistancer. Langt de fleste af borgerne, kommer grundet sejltider, retur til Læsø efter kl. 15 på hverdage. Det må derfor
forventes at forvaltningen i minimum 20-25 sager må indkalde personale til hjælp for at tage imod udskrevne patienter.
Da der maksimalt kan planlægges forud ca. 24 timer, på udskrivelser, vil alle ekstra kald af personale medføre ekstra
lønomkostninger. Endvidere vil der blive ekstra udgifter til visitation efter kl. 14 samt muligheder for levering af
hjælpemidler.
Derudover bør det nævnes, at Læsø Kommune pt. er i dialog med Region Nordjylland om den fremtidige transport af
patienter ved udskrivelser idet det bemærkes, at Læsø Kommune har konkretiseret at man fremover alene ser sig i stand til
at overholde 48 timers kravet ved hjælp på færgen (Sølov og EU forordningen). Læsø Kommune har ligeledes opsagt
aftalen fra 2015, hvor kommunens medarbejdere mod betaling kunne tage til Frederikshavn for at hente borgere.
Opsigelsen her skal ses i lyset af den aktuelle rekrutteringssituation.

Videre proces



Såfremt aftalen godkendes endeligt, vil den træde i kraft den 1. januar 2025. Forberedelse af implementeringen af aftalen
igangsættes inden aftalen træder i kraft – der nedsættes en tværsektoriel følgegruppe til dette formål.

Sundhedsmæssige konsekvenser
For borgerne vil det være en fordel at kunne udskrives når de er klar til at komme hjem.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Her beskrives de økonomiske konsekvenser, nedenstående kasse skal desuden udfyldes.

Beløb i 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027

Drift 150 150 150

Anlæg

I alt 150 150 150

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget,
Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik

Forvaltningschef for Ældre og Sundhed indstiller, 14. maj 2024, pkt. 4:
at Ældre- og Sundhedsudvalget drøfter aftalen og beslutter at Læsø Kommune godkender aftalen under forudsætning af
tillægsbevilling på 150.000 kr. p.a. til dækning af de øgede udgifter.

Beslutning fra Ældre- og Sundhedsudvalget 2022-2025, 14. maj 2024, pkt. 4:
Jens Morten Hansen fraværende.
Godkendt. Sendes til Kommunalbestyrelsen godkendelse som ansøgning om tillægsbevilling til budget 2025 - i forhold til
rammen for 2024.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller,
at aftalen godkendes, og at ansøgning om tillægsbevilling indgår i de kommende budgetforhandlinger for 2025.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 13: Omformulering af kommunegaranti til etablering af Læsø
Efterskole

17.11.00-P00-1-18

Sagsfremstilling
KommuneKredit har rettet henvendelse til Læsø Kommunes administration vedrørende garantistillelsen på 12 millioner
kroner til etablering af Læsø Efterskole. Baggrunden herfor er et almindeligt ministerielt udpeget tilsyn i
KommuneKredit, som har set på garantistillelsen.
Der ligger en formel udfordring i formuleringen af garantistillelsens beslutningspunkt fra beslutningen af 27. marts 2023.
Det skyldes, at der i teksten blandt andet står, at ”kommunegarantitilsagnet ønskes på betingelse af, at der opnås de
fornødne myndighedsgodkendelser”.
Baggrunden er et tidselement i forhold til en endelig godkendelsesdato for efterskoledrift op imod datering for anvendelse
af midlerne til køb af ejendommen som skal anvendes til efterskole.

Det ministerielle tilsyn har påpeget, at garantistillelsen ønskes fremsat og besluttet uden forbehold eller tilknyttede
betingelser.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ingen ændring i forhold til tidligere behandling i mødet den 27. marts 2023.

Kompetence
Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at for at opfylde ønsker fra det ministerielle tilsyn på sagen
ved KommuneKredit,
at Kommunalbestyrelsen atter godkender kommunegarantien på 12 millioner kroner til Læsø Efterskole, uden tilknyttede
betingelser.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 14: Lukket: Orientering fra Forvaltningen - Personalesag

00.22.00-I04-1-24



Punkt 15: Beslutningsprotokol 2024 - Økonomiudvalget

00.22.02-A00-1-23

Beslutningsprotokol
Udvalgets medlemmer skal godkende beslutningsprotokollen.
Dette gøres ved at trykke godkend på dette punkt i Prepare.
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