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Proces for implementering af nationale standarder pa kronikeromradet

Sagsfremstilling

Som led i den nationale kvalitetsplan for det naere sundhedsvaesen har Sundhedsstyrelsen 26.
januar 2024 offentliggjort de nationale standarder for kronikerrehabilitering.

Kvalitetsstanderne er udarbejdet pa baggrund af den politiske aftale om Sundhedsreformen fra
2022.

| aftalen blev der i arerene 2023 og frem, afsat midler til at kommunerne vil kunne Igse
opgaven. Pengene er udmegntet via bloktilskuddene og udregnes pa baggrund af
befolkningstal. Det betyder, at Laesg fra 2023 og frem vil fa 38. — 40.000 kr. p.a. til at varetage
opgaven.

Med opgaven bliver der nu stillet forpligtende krav til de patientrettede forebyggelsestilbud i
kommunerne. Det skal styrke det naere sundhedsvaesen og sikre, at borgere med kronisk
sygdom modtager bedre og mere ensartede tilbud i hele landet.

Pa madet gives en preesentation af viden og muligheder, der er opsamlet siden
kvalitetsstandarderne bliv udgivet, herunder de naeste skridt i forbindelse med
implementeringen af kvalitetsstandarderne.

Sundhedsmassige konsekvenser

Kvalitetsstandarder for forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom, skal sikre
geografisk ensartet tilgaengelighed og kvalitet i de kommunale forebyggelsestilbud og bidrage
til bedre sundhed for den enkelte og dermed udskyde eller mindske brugen af sundhedsydelser
senere i livet.

Rekrutterings- og fastholdelsesmassige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljomaessige konsekvenser
Ikke relevant.

@konomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Martin Lyhne Petersen, specialkonsulent

Kompetence
Aldre- og Sundhedsudvalget

INDSTILLING
FORVALTNINGSCHEF FOR ZA£LDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING







Reaktivt tilsyn fra Patientsikkerhed pa Laesa Plejehjem og i Poppelhaven

Sagsfremstilling

Arbejdstilsynet har den 11. og 12. januar 2024 besggt Leesg Plejehjem, Doktorvejen 1A, 1,
9940 Leesa (p-nummer 1003380198), hvor man konstaterede, at ansatte i Poppelhaven udgver
ansggt magtanvendelse overfor navngivne borgere men fgler sig usikre pa retsgrundlag og
proces. Dette, sammenholdt med, at Arbejdstilsynet i forhold til Leesa Plejehjem, ved besag i
2023 oplevede, at der var diskrepans i ansattes tilgang til beboerne — specielt i forhold til
selvbestemmelsesretten.

Pa baggrund heraf har Arbejdstilsynet orienteret Styrelsen for Patientsikkerhed om disse
forhold.

Patientsikkerhed varslede sakaldt reaktivt tilsyn den 9. april.
Formalet med tilsynet er at vurdere om den social- og plejefaglige hjeelp, omsorg og pleje har
den forngdne kvalitet.

Styrelsen skriver i varslingsbrevet, at deres tilsyn vil omfatte tilsyn i forhold til personalets
kompetencer i forhold til at udfgre hjeelp, pleje og omsorg til borgere med kognitive
funktionsnedsaettelser, herunder demens.

Styrelsen for Patientsikkerhed har pa baggrund af henvendelsen vurderet, at der kan veere
risiko for den forngdne kvalitet i forhold til hjeelp, pleje og omsorg, herunder at forebygge
magtanvendelse hos borgere med saerlige behov, safremt plejeenheden ikke sikrer en praksis
for, at der anvendes faglige metoder og arbejdsgange.

Styrelsen for Patientsikkerhed besagte pa dagen udvalgte beboere og deres pargrende
ligesom man havde samtaler med personale og ledelse.

| Igbet af ca. 4 uger vil der komme en rapport i haring.

Pa udvalgsmadet vil sygeplejefaglig ansvarlig og forvaltningschefen orientere udvalget om den
mundtlige tilbagemelding, som Styrelsen for Patientsikkerhed gav ledelsen umiddelbart efter
endt tilsyn.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Lykke Winther

Kompetence
Aldre- og Sundhedsudvalget, Kommunalbestyrelsen

INDSTILLING
FORVALTNINGSCHEF FOR ALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,




at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning. Udvalget gnsker en opdatering, i forhold til de fremhaevede temaer
pa mgdet i juni d.a.



E-sundhedsvaesen i Nordjylland - Retningspapir

Sagsfremstilling
Orientering vedr. Sundhedssamarbejdsudvalgets godkendelse af retningspapir for Det Nordjyske eSundhedsveaesen

Resumé:
De tveersektorielle fora Strategisk Sundhedsforum og Forretningsudvalget for Det Nordjyske eSundhedsvaesen har taget initiativ til
at udarbejde et retningspapir for Det Nordjyske eSundhedsveaesen, der aktuelt er under etablering.

Initiativet blev aftalt i forbindelse med afholdelse af en faelles lederworkshop om indholdet i Det Nordjyske eSundhedsvaesen d. 21.
november 2023.

Retningspapiret er udarbejdet af en tvaersektoriel arbejdsgruppe under Forretningsudvalget for Det Nordjyske eSundhedsvaesen
og det er godkendt i Sundhedssamarbejdsudvalget d. 2. april 2024.

Retningspapiret for Det Nordjyske eSundhedsveesen fremlaegges hermed til orientering.

Retningspapir

Strategisk Sundhedsforum og Forretningsudvalget for Det Nordjyske eSundhedsvaesen har d. 21. november 2023 afholdt en
tveersektoriel workshop med det formal at fa skabt et feelles fundament for Det Nordjyske eSundhedsvaesen og szette en feelles og
ambitigs retning for samarbejdet.

Som et konkret resultat af workshoppen er der formuleret et feelles retningspapir for Det Nordjyske eSundhedsveesen.
Retningspapiret tager udgangspunkt i den nordjyske sundhedsaftale, neerhedsreformen, anbefalinger fra
Robusthedskommissionen samt naturligvis ogsa tilkendegivelser fra workshoppen.

De baerende principper i retningspapiret, som ogsa er et visionspapir, er falgende:

« Vi giver borgerne gget tilgeengelighed

o Vi skaber tid til kerneopgaven og attraktive arbejdspladser
« Vi prioriterer et digitalt fgrstevalg

» Vi skalerer Igsninger, der giver veerdi

Vi udviser organisatorisk genergsitet

¢ Vi anvender de data, der er til radighed

Retningspapiret er godkendt i Sundhedssamarbejdsudvalget d. 2. april 2024.

Opstart pa konkrete samarbejder (proces)

Sidelgbende med forberedelsen af retningspapiret forberedes afholdelse af et fremtidsvaerksted i hver sundhedsklynge (april og
maj). Fremtidsveerkstedet tager udgangspunkt i retningspapiret.

Deltagerne i fremtidsvaerkstederne er repraesentanter for almen praksis, klinikere, medarbejdere og ledere, der til daglig arbejder
med det eller de omrader eller specifikke malgrupper, som den enkelte sundhedsklynge veelger som tema for deres
fremtidsveerksteder. Laes@ deltager, sammen med repraesentanter for de gvrige kommuner i sundhedsklynge Nord, i
fremtidsveerksted den 28. april.

Malet med fremtidsveerkstederne er at finde forslag til projekter/aktiviteter, der skal danne grundlag for udviklingen af det feelles
nordjyske eSundhedsvaesen. Sundhedsklyngerne skal prioritere deres forslag fra fremtidsvaerkstederne, som samles pa en liste
med de bedste projektforslag.

Med 'bedste forslag’ menes dem, der forventes at have den bedste effekt i forhold til at understatte et sammenhaengende
sundhedsvaesen med effektive borger-/patientforlab i et virtuelt tilbud.

Der vil til formalet udvikles en metode til brug for at vurdere effekten fx ift. borger/patient, samarbejde, udnyttelse af
arbejdskraft/arbejdsgange samt gkonomi.

Der vil blive en proces med involvering af sundhedsklynger, Strategisk Sundhedsforum og Sundhedssamarbejdsudvalget omkring
hvilke projektforslag, der saettes i gang hvor, og malet er at afdaekke effekterne, sa de bedste projekter kan blive en fast del af
tilbuddet i Det Nordjyske eSundhedsvaesen. @konomien i projekterne vil blive beskrevet forud for beslutning.

Der vil blive udarbejdet et feelles overblik over igangveerende initiativer med eSundhed som omdrejningspunkt fra tvaersektorielle
samarbejder. Overblikket skal dels fungere som inspiration og dels som en tjekliste, sa der ikke bruges lokale ressourcer pa at
udvikle koncepter, der allerede findes i en anden klynge/organisation.



Nedenstaende figur illustrerer processen fra fremtidsveerksted til skalering:
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Arbejdet mod et feelles eSundhedsvaesen i Nordjylland sker sidelabende med indgaelsen af udmgntningsaftalen fra d. 19.
december 2023 mellem Regeringen, KL og Danske Regioner om 500 mio. kr. til at styrke udbredelsen af behandling i eget hjem
og sikre bedre sammenhaeng i sundhedsveesenet. Ogsa her er der fokus pa at indfgre et faelles princip om "Digitalt og teknologisk

farst".

Disse midler udmegntes i perioden 2024-2028, og en del af midlerne udmgntes som bloktilskud til kommuner og regioner inden for

konkrete omrader.

De fire fremtidsveerksteder, som afholdes i Igbet af foraret 2024 i hver klynge, bliver finansieret af projektmidler fra Region
Nordjylland ift. planleegning, konsulentbistand pa dagen, lokale og forplejning. Den enkelte organisation betaler for egne
deltageres tid og transport. Region Nordjylland finansierer deltagelse fra almen praksis ligesom regionen har mulighed for at
finansiere projektledelse i et pilotprojekt i hver sundhedsklynge som udlgber af fremtidsvaerkstederne.

@konomien i yderligere projekter og tiltag skal beskrives og godkendes politisk. Det vil veere den enkelte organisation, der
godkender implementering, nar resultaterne fra et projekt kan skaleres til hele Nordjylland.

Rekrutterings- og fastholdelsesmassige konsekvenser

Her beskrives eventuelle forhold for rekruttering- og fastholdelse generelt pa Laes@ og Specifikt pa den enkelte arbejdsplads

Kompetence

/AEldre- og Sundhedsudvalget

INDSTILLING

FORVALTNINGSCHEF FOR ALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.



Budgetopfalgning ZAldre- og Sundhedsudvalget 1. kvartal 2024

Sagsfremstilling

Budgetopfalgningen pr. 31. marts d.a. viser et merforbrug i forhold til samme periode sidste ar.
Det skyldes iseer to ting. Dels er plejetyngden stor, dels er Ilgnudgiften til SSH uddannelsen
medregnet i arets fgrste kvartal, hvor nogle af de indkomne refusionsmidler blev konteret i
2023 og andre kommer med forsinkelse.

Befolkningen pa Laeso er, som bekendte, landets aeldste. Iflg. Danmarks Statistik er andelen af
+ 80 arige pr. 1.3.2024 pa 11 % hvor den som gennemsnit i Nordjylland er 6 %.
Stigningstaksten pa aldersgruppen pa de seneste ar er markant og vil fortsaette ogsa de naeste
par ar. Det er netop baggrunden for ZAldre- og Sundhedsudvalgets malrettede indsats pa aktiv
traening.

Ovennaevnte er ogsa forklaring pa den ekstra udgift pa sygeplejeomradet. Mange darlige
patienter, men ogsa det faktum at ca. 55 % af alle borgere, der udskrives fra
sygehusbehandling, har behov for sygepleje umiddelbart efter hjemkomst, treekker pa den
fagfaglige del af sygeplejeomradet. Det geelder ogsa for hvad angar indkgb at remedier til brug
hos patienter og i Sygeplejeklinikken.

Pa hjeelpemiddelomradet har der veeret en vaesentligt merforbrug i forste kvartal d.a. i forhold til
tidligere ar. Naedvendige bevillinger er baggrund herfor.

Stigning pa IT skyldes periodemaessige forskydninger i betaling idet det dog skal bemeerkes, at
der forventes ekstra udgifter til omradet i og med at specielt sundhedsomradet digitaliseres
mere og mere samt at behov for nyindkgb (hardware) er aktuel.

Stigning pa avrig drift skyldes iseer udgifter til forvaltningens kgretgjer.

Stigning i ejendomsudagifter er begrundet i nedvendige vedligeholdelsespogaver.

Sundhedsmassige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmassige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljomaessige konsekvenser
Ikke relevant.

Gkonomiske konsekvenser
Se sagsfremstillingen.



Kompetence
/AEldre- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTQZREN INDSTILLER,

at budgetopafelgningen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.



Politisk handleplan for Aldre- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling

For at synliggere indsatsomraderne i Leesg Kommunes tre fagudvalg — Teknik- og
havneudvalget, Social-, barne- og kulturudvalget samt Aldre- og Sundhedsudvalget — er der et
gnske om at lave afrapportering af de politiske handleplaner, der arbejdes med i de enkelte
udvalg. Hvert udvalg kan fremhaeve politiske sager i et skema og angive status. Det er samtidig
med til at holde kursen for den politiske dagsorden.

/Aldre- og Sundhedsudvalgets handleplaner er ajourfgrt pr. ultimo marts d.a. og fremleegges til
evt. yderligere revision.

Sundhedsmassige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmassige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljomaessige konsekvenser
Ikke relevant.

Gkonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Kompetence
/Aldre- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTQOREN INDSTILLER,

at handleplanen tages til efterretning og videresendes til kommunalbestyrelsens
orientering.

BESLUTNING

Godkendt. Sendes til kommunalbestyrelsens orientering.




Beslutningsprotokol

Beslutningsprotokol

Udvalgets medlemmer skal godkende beslutningsprotokollen.
Dette gares ved at trykke godkend pa dette punkt i Prepare.
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