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Status projekt velfeerdsteknologi

Sagsfremstilling

| forbindelse med KLK rapporten i 2019 blev der udpeget seks indsatsomrader til effektivisering
af eeldreomradet. En af disse indsatsomrader er "Velfaerdsteknologi”. | den kontekst sendte
Leesg Kommune i 2019 ansagning om lanebevilling til netop @get fokus og anvendelse af
velfeerdsteknologi.
Ultimo 2019 meddelte Social- og Indenrigsministeriet Leesg Kommune lanebevilling pa op til 11
mio. kr. Bevillingen var malrettet tre omrader:
Social- og Indenrigsministeriet skal hermed meddele Laesg Kommune lanedispensation for
2020 og 2021 pa 11 mio. kr. til falgende projekter:

Velfeerdsteknologisk bade-, lindrings- og rehabiliteringscenter

Velferdsteknologiske plejesenge med pneumatik m.v.

Velfeerdsteknologiske skylle tarre toiletter pa plejehjem
Lanedispensationen er malrettet for 2020 og 2021.

Lanedispensationen for 2020 og 2021 kan udelukkende anvendes til anlaegsudgifter, som
Leesg Kommune reelt afholder i 2020 eller 2021. Det skal bemaerkes, at lanetilsagnet er givet
ud fra en forventning om afholdte anlaegsudgifter for 11,18 mio. kr. i 2020 og 2021. Safremt de
forventede anlaegsudgifter ikke realiseres fuldt ud, vil der ske en tilsvarende reduktion af
lanedispensationen for 2020/2021, saledes at laneprocenten i hvert af arene er uaendret.
Implicit i lanedispensationen er der et effektiviseringskrav pa minimum 1:1 i forhold til
lanebelgbet.

/Eldre- og Sundhedsforvaltningen har i forbindelse med lanebevillingen udarbejdet en projekt-
og tidsplan.

Projektet har, grundet COVID-19, ikke veeret muligt at igangseette og gennemfgre i forhold til
oprindeligt fastlagte tidsplan.

Forvaltningen er for nuveerende sa langt i projektfasen, at det vil vaere muligt at give en status
samt en pejling pa tidsrammen for gennemfgrelsen af hele projektet.

Status
Forvaltningen har afholdt temamader med ngglemedarbejdere. Planlagte besgg pa
velfeerdsteknologisk center med deltagelse af personale, politikere og Aldreradet har ikke,
grundet COVID-19, kunnet gennemfgres. Derfor er en del af researcharbejdet gennemfort
online, via casestudies, kontakt til andre kommuner m.v.
| forhold til de konkrete indsatsomrader, som lanebevillingen ligger op til, bliver teknologiske
lasninger vurderet ud fra hvilke behov, teknologien kan medvirke til Iase samt de effektivisering
krav, der er indskrevet i ansggningen. Endeligt skal Igsningerne give mening pa tre bundlinjer:
Bedre oplevet kvalitet for borgere
Bedre arbejdsmiljg for medarbejdere
Bedre udnyttelse af de offentlige ressourcer
Administrationen har udarbejdet fokus pa en raekke forskellige spor, hvor naeste skridt er at
afdaekke velfeerdsteknologiske Igsninger inden for. Sporene er praesenteret i nedenstaende:

Sygepleje



Omhandler sygeplejefaglige redskaber, der kan hjeelpe til bedre diagnostik af borgerens
tilstand, med det formal at forebygge alvorlige forlgb, herunder indleeggelse. Eksempler: GERI-
kuffert, intelligente bleer, malingsapparatur.

Dggnrehabilitering

Dggnrehabiliteringsstuer indrettes med velfeerdsteknologiske og almene hjeelpemidler.
Formalet er udforske borgerens funktionsevne og treeningsmuligheder i alle livssituationer over
hele dagnet med hensigt pa sikre at borgeren bliver mest mulig selvhjulpen.

Demensomradet

Vi er undersggende pa savel teknologiske og lavpraktiske hjeelpemidler eksempelvis i forhold
til spisesituationen og sansestimulering/low arousal.

Der ud over undersgges muligheden for bedre hjeelperedskaber (lift, transportstole, etc.)
specielt udviklet til denne malgruppe.

Treaening/rehabilitering

Laese har Danmarks aeldste befolkning. Mange borgere har en eller flere kroniske sygdomme.
Skal vi forbedre folkesundheden, skal der tilbydes traenings- og behandlingsfaciliteter af hgj
kvalitet. Der er i Laesghallen bygget og indrettet et behandlings-, treenings- og
rehabiliteringscenter. Centret er ibrugtaget i forhold til behandling og forventes at udbyde
traening ultimo aret.

Personlig pleje/praktisk hjeelp

Omhandler velfaerdsteknologiske hjaelpemidler, der gar borgeren mere selvhjulpen, gger
kvaliteten af leveret indsats og @ger arbejdsmiljaet for personalet. Eksempler pa teknologier:
Skylle-/tarre-toiletter, intelligente plejesenge og badefaciliteter.

For nuvaerende gennemfgres en analyse af det aktuelle behov for skylle-/tgrre toiletter samt
intelligente plejesenge savel pa plejehjem som i borgernes eget hjem. Dette suppleret med
analyse af kommende ars behov vil vise det forventelige indkab. Forventes afsluttet ultimo
september d.a.

Akutstue 2.0

Opgraderet akutstue skal skabe bedre mulighed for diagnostiks overvagning af indlagte
borgere (afklaring eller afventende indlaeggelse pa sygehus). Akutstuen planlzegges og
indrettes i samrad med savel lokale laeger samt Regionshospital Nordjylland.

Digital hospiceplads

Hospiceplads med videoforbindelse til hospice pa fastlandet. Muligger at terminale borgere,
som har behov for ophold pa hospice kan blive pa Laesg, teet pa pargrende.

Facility service

Velfaerdsteknologi som kan medvirke til holde/rengare bygningsmassen i organisationen og
dermed frigive haender til andre opgaver. Eksempelvis robot stgvsuger, vaskerobot,
robotplaeneklipper m.v.

Summarisk
Administrationen arbejder med vurdering af indkebsramme. Det forventes at indkeb pa
intelligente plejesenge og skylle-/tarre toiletter igangseettes snarest. Endeligt forslag til samlet



indhold af velfeerdsteknologiske I@sninger samt laneramme forelaegges social- og
sundhedsudvalget i november d.a.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Martin Lyhne Petersen, Sundhedskonsulent

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget

FORVALTNINGSCHEFEN FOR ZALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning samt godkender
tidsrammen for fremlaeggelse af samlet forslag til anskaffelse af velfeerdsteknologiske
lgsninger samt laneramme til udvalgets beslutning.

BESLUTNING

godkendt



Social- og Sundhedsudvalgets budgetopfalgning august

Sagsfremstilling

Budgetopfalgning for arets 8 farste maneder viser et forbrug pa 61,55 % (66,67 %).
Overfarslerne fra 2020 pa ialt 1.361.941 kr er foretaget, heraf er 800.000 placeret midlertidigt
og udkonteres Igbende ved forbrug. Der er givet tillaegsbevillinger pa 1.800.000 fordelt pa
1.200.000 til boligforbedringer og 600.000 til forstaerket familiepleje. herudover er der sket
interne omplaceringer i mindre og starre belgb her skal saerligt naevnet omplacering til
seniorpension pa 700.000 da der forventes en vaesentlig sagning til denne pensionstype. pr.
1.9.2021 ses der et mgnster med 1 tilkendelse pr. maned til seniorpension.

Som vanligt er budgettet ikke fuldt retvisende grundet diverse periodeforskydninger.

Der ses pa Social & Bgrn meget store mindreforbrug pa diverse budgetposter, blandt andet pa
"ungdomsuddannelser" hvor der pt kun er et forbrug pa 25,97 %, det er endnu uafklaret om vi
far en stor efterregning fra anden kommune, hvorfor det fulde overskydende belgb endnu ikke
kan omplaceres til mere pressede poster.

0gsa pa budgetposten vedr. "tilbud til udlzendinge" er et markant mindreforbrug, dette skyldes
dels omlaegningen til Frederikshavn, men samtidig ogsa det meget lille antal nyankomne
udlaendinge med behov for sprogundervisning.

de udlgste tillaegsbevillinger er endnu ikke udmeantet hvilket pavirker henholdsvis budgetposten
"Forebyggende indsats for eeldre og handicappede" og "hjeelpemidler, forbrugsgoder og
boligindretning”.

/Eldre og Sundhed forventer for nuveerende, at merforbruget i forhold til omradets budget pa
ca. 960 t.kr. begrundet i de ressourcer (personale) som vi har anvendt i forbindelse med
COVID-19. (vaccination og test).

Det af @konomiudvalget varslede temamgde om gkonomi generelt og ikke mindst Social-- og
Sundhedsudvalgets strukturelle forhold er endnu ikke afholdt.

FORVALTNINGSCHEFERNE FOR OMRADET INDSTILLER,
at budgetopfelgningen tages til efterretning

BESLUTNING
godkendt




Social- og Sundhedsudvalget budgetdraftelser 2022

Sagsfremstilling

Temadrgftelse af udvalgets prioriteringer i budget 2022 er genoptaget pa dette made, med
bagggrund i kommunalbestyrelsesmgdet den 30.8.2021 hvoraf fremgar at der kun kan
fremsendes gnsker safremt de er finansierede, herunder at der kan peges pa andre omrader
end udvalgets eget som finansieringskilde.

FORVALTNINGSCHEFERNE FOR OMRADET INDSTILLER,

at budget onsker og finansiering drgftes og skabelon udfyldes

BESLUTNING
der er gnsker for cirka 3 mill pa anleeg og 3 mill pa drift, vedlaegges som bilag.




Orientering om ny overenskomst for almen praksis

Sagsfremstilling

Praktiserende Laegers Organisation (PLO) og Regionernes Lgnnings- og Takstnaevn (RLTN) er
naet til enighed om en ny overenskomst (OK22), der geelder fra 1. januar 2022 safremt aftalen
godkendes af medlemmerne, som den medio august d.a. blev godkendt af
repraesentantskabet.

Sagen fremsendes til Social- og Sundhedsudvalget til orientering.

| overenskomsten er der en raekke punkter, som er seerligt relevante i en kommunal kontekst.
Disse punkter gennemgas i det fglgende.

Faste leeger pa plejecentre ggres til en permanent ordning

Styrket samarbejde med kommunale akutfunktioner med det formal at styrke den
praktiserende leeges samarbejde med de kommunale akutfunktioner og sikre lsegedaekningen
til de kommunale akutfunktioner og give plejepersonalet pa akutfunktionerne stgrre mulighed
for laegefaglig sparring og radgivning aftales et styrket samarbejde med kommunale
akutfunktioner

Sundhedstjek til borgere pa botilbud. Sundhedstjek tilbydes til personer pa 18 ar og
derover, med betydelig og varigt nedsat fysisk og psykisk funktionsevne, som opholder sig pa
botilbud, med henblik pa at age deres levetid samt livskvalitet. Sundhedstjekket gennemfares
hvert andet ar og foregar pa botilbuddet, sa det kan gennemfgres i forhold til personens behov
og saledes, at det er muligt at sikre involvering af pargrende samt personalet pa botilbuddet.
Personalet pa botilbud far mulighed for at kontakte almen praksis for aftale om sundhedstjek.

Fokuseret somatisk undersggelse til borgere med psykisk sygdom. Undersggelsen
tilbydes til to afgreensede malgrupper inden for det psykiatriske omrade. Som udgangspunkt
identificerer laegen selv borgere til undersggelsen, men kommunale tilbud eller andre aktarer
kan ligeledes kontakte almen praksis pa vegne af patienter med psykisk sygdom med henblik
pa at aftale tid til fokuseret somatisk undersggelse. Ligeledes kan almen praksis anmode om
hjeelp til kontakt af en patient, safremt patienten er i kontakt med den pageeldende
aktgr/kommunale tilbud.

Videokonference. Malgruppen for en aftalt telefonkonsultation er borgere, som ikke har
adgang til videoudstyr, eller som ikke har mulighed for at gennemfare en videokonsultation,
som fglge af at de ikke har NEM-id og ikke kan assisteres af pleje- eller sundhedspersonale.

Digital telefon. Skal blandt andet ggre det lettere at understatte udveksling af fx bagom-
telefonnumre, fravaersoplysninger og EDI-lokationsnumre. Telefonbogen skal integreres med
lzegens praksissystem, og bidrage til hurtigere og preecis kontakt mellem sundhedspersoner.

Henvisning til Telecare Nord: Parterne er enige om, at de praktiserende laeger henviser
relevante borgere i malgruppen til tilbuddet.

Generelt ligger mange af omraderne i overenskomsten fint i trdd med Region Nordjyllands nye
Praksisplan. Arbejdet med implementering af indsatserne forventes varetaget og koordineret
via den af praksisplanudvalget nedsatte implementeringsgruppe.

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget

FORVALTNINGSCHEFEN FOR ZALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,




at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

godkendt



Tilpasning af ledelsesstrukturen i Aldre- og Sundhedsforvaltningen

Sagsfremstilling

Pa baggrund af markant merforbrug pa eseldreomradet i 2019, besluttede Kommunalbestyrelsen
26. august 2019 at anmode KLK (i dag navngivet Komponent) om at udarbejde en analyse pa
omradet.

KLK rapporten identificerede seks indsatsomrader hvoraf "ledelsesstruktur og planleegning” var
et af omraderne.

Pa dkonomiudvalgets magde den 27. april 2020 fik Social- og Sundhedsudvalget mandat til at
tilrette deres organisation i forngdent omfang og herigennem styrke ledelsen og klarheden af
strukturen. | den kontekst blev det besluttet at oprettet tre personalelederstillinger;
plejehjemleder, leder af hjemmeplejen samt leder af Poppelhaven og psykiatri- og
demensteamet.

Alle stillinger blev besat, men meget hurtigt viste det sig, at specielt opdelingen mellem
plejehjemmet og Poppelhaven ikke var optimal set i relation til normale samarbejdsflader,
effektiv udnyttelse af ressourcer og gkonomi. | og med at stillingen som leder af Poppelhaven
blev vakant, valgte forvaltningen af lade plejehjemslederen overtage ledelsen af Poppelhaven.
Dette har vist sig at optimere arbejdsgange, sikre naturligt samarbejds- flow samt effektivisere
ressourceforbrug. Det har endvidere vist sig at savel beboere, pargrende samt — ikke mindst
personalet — har oplevet at kvaliteten er steget.

Hvad angar psykiatri- og demensteamet har det derimod vist sig mindre fleksibelt at vaere
organiseret ind i en plejehjemsafdeling. Majoriteten af teamets opgaver gar pa tveers af
afdelinger; ofte uden for plejehjemmet. Teamet er netop flyttet til Sekretariat & Sundhed, hvor
netop de funktioner, der gar pa tveers af forvaltningen, er placeret.

Teamets opgaver er progredierende; flere borgere har brug for hjeelp til at handtere deres
hverdag — uanset om der er tale om psykiatriske lidelser eller demenssygdom. Der ud over vil
tilbudte aktivitetsopgaver til borgere med en demensdiagnose samt personlige stattetimer til +
67arige borgere, skulle Igses af forvaltningen. Der er behov for at bibringe teamet flere
ressourcer for at opgaveportefgljen kan lgses.

Det foreslas derfor, at de midler, der i budget 2021 er afsat til lederfunktionen i Poppelhaven
"omdirigeres” til en fuldtidsstilling i psykiatri- og demensteamet.

Kompetence
Social- Og sundhedsudvalget

FORVALTNINGSCHEFEN FOR ZALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

at Social- og Sundhedsudvalget beslutter, at lederstillingen i Poppelhaven nedlaegges
som funktion. | stedet tillzegges opgaven til ledelsen af Laesg Plejehjem. Den provenu,
der spares, overfares til daekning af nyetableret stilling i psykiatri- og demensteamet.

BESLUTNING
Godkendt
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