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Plejehjemsrad ved Leesg Plejehjem og Poppelhaven

Sagsfremstilling

Pa made den 23. november 2023, besluttede Kommunalbestyrelsen, at der fremover skal
veere Plejehjemsrad for Laes@ Plejehjem og Poppelhaven. Medlemmer af plejehjemsradet blev
valgt ved valghandling (undtaget Aldreradet og observatgrplads) den 31. januar d.a.
/AEldreradet har pa deres sidste mgde udpeget Jgrgen Toftlund til radet.

Plejehjemsradet konstituerer sig den 14. februar.

Pa mgadet vil forvaltningschefen orientere om valg, sammensaetning af rad, vedtaegter m.v.

Kompetence
/AEldreradet, Aldre- og Sundhedsudvalget

Historik

Forvaltningschef for Z£ldre og Sundhed indstiller, 7. februar 2024, pkt. 3:
orienteringen tages til efterretning.

Beslutning fra ZAldreradet, 7. februar 2024, pkt. 3:
Jytte Andersen fraveerende
Orienteringen taget til efterretning.

INDSTILLING
FORVALTNINGSCHEF FOR ALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning




Kommunale nggletal KL 2024 - seldreomradet

Sagsfremstilling

KL har i januar d.a. fremsendt "Kommunale Nggletal 2024" til kommunens orientering og videre
brug. Her har KL samlet de vigtigste styringsnggletal pa de kommunale sektoromrader. Pa
mgadet praesenteres et udvalg af nggletallene for seldreomradet. Tallene for Laesg er
benchmarket med tal fra Samsg, Fang, Arg, Langeland og Bornholm idet det er disse
kommunale tal, som vi normalt sammenlignes med.

Pa madet vil forvaltningschefen gennemga materialet yderligere.

Kompetence
/AEldreradet, Aldre- og Sundhedsudvalget

Historik

Forvaltningschef for Z£ldre og Sundhed indstiller, 7. februar 2024, pkt. 5:
at orienteringen taget til efterretning.

Beslutning fra ZAldreradet, 7. februar 2024, pkt. 5:

Jytte Andersen fraveerende

Orienteringen taget til efterretning. Aldreradet gnsker faelles debatmgde med Zldre- og
Sundhedsudvalget nar Strukturkommissionen har fremlagt deres forslag.

INDSTILLING
FORVALTNINGSCHEF FOR ALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning samt finder mgdedato for feellesmgde med
/ldreradet.

BESLUTNING

Taget til efterretning. Dato for feellesmgde findes pa naeste made.




Budgetopfalgning 2023 samt anmodning om overfarsel til 2024

Sagsfremstilling

/Eldre- og Sundhedsudvalgets oprindelige budget var pa 49.014.286 kr. Hertil kom
tillaegsbevillinger pa 100.000 kr. til renovering af to rehabiliteringsstuer samt 70.000 kr. til
feerdiggerelse af UVI projektet, primaert pa Laesg@ Plejehjem. Pa anlaeg havde forvaltningen en
overfgrt bevilling pa 1.000.000 kr. til indkgb af nyt omsorgsjournalsystem.

Det forventede regnskab

Det forventede regnskab slutter med et merforbrug pa 3,22 % svarende til 1.568.187 kroner.
Merforbruget ville forventeligt have veeret stgrre (+ 4 %), men udgifter til kommunal
medfinansiering har veeret 17% lavere end forventet, hvilket skyldes efterreguleringer fra 2021
og 2022.

Den helt store "synder” er udgifter til personale og isaer forbrug pa vikarkontoen. Tunge
personsager savel "inde som ude”, ekstro ordinaert mange borgere pa aflastningsophold er
begrundelsen her.

Sygefraveeret blandt personalet har veeret lavere end forventet, iseer for hvad angar Team
Vejgaard. Der har dog primeert for plejepersonalet veeret nogle lange fraveerssager som er
begrundet i somatisk sygdom.

Laesg Plejehjem har haft et merforbrug pa den ordinzere drift pa 8,45% - dette til trods for
lukkede boliger samt ledige boliger over hele aret. Poppelhaven har haft et merforbrug pa 2 %.
Som naevnt har plejetyngden aendret sig markant over arerne ligesom brug af
aflastningsophold er steget proportionalt. Saledes af belaegningen i 2023 veeret pa 97 %,
hvilket er 35 % mere end tidligere ar.

Pa renggring og service er der brugt 20 % mere end budgetteret. Dette skyldes gget behov for
renggring pa flere lokationer.

| kekkenafdelingen skyldes det haje merforbrug langvarig sygefraveer, hvor det har veeret
nagdvendigt at ansaette erstatningspersonale.

| hiemmeplejen under et (Udegruppe, BPA og sygepleje) er der et merforbrug pa 14 %. Det
skyldes isaer tunge enkelt sager, som har medfart @get krav om autorisationspersonale.

Mindre udgiften pa sygeplejedepotet er begrundet i, at vi har "skubbet” kalibrering og nyindkab
saledes at udgiften kommer i 2024.

Ejendomsudgifterne stikker helt af med et merforbrug pa + 200%. Dette skyldes primaert
vedligehold i vores lejede lokaler. Derudover er udgifterne til forsikringer og forbrugsafgifter

blevet starre end forventet.

Hjeelpemiddeldepotet har brugt 16 % mere end budgetteret
- nyindkgb af relativt dyre genbrugs-hjeelpemidler

/AEldreboligerne under ét har brugt 4,7 % mere end forventet.



Pa indteegtssiden ses en merindteegt pa husleje pa aflastning pa 84 %.

Pa IT og inventar er der brugt 8 % mere end forventet. Det skyldes isaer gget forbrug pa
hardware.

Kontoen for ZAldre- og Sundhed ledelse viser et merforbrug pa 4,75 mere end budgettere samt
50 % mere end i 2022. Arerne kan ikke sammenlignes, da der er sket flytning af omkostninger.

For 2024 vil der blive sat saerligt fokus pa personaleforbrug pa Leaese Plejehjem og pa udgifter
til lokaler m.v.

Overfarsler

Pa budget 2023 fik forvaltningen tildelt 170.000 kr. pa driften. Midlerne var tildelt til renovering
af rehabiliteringsstuer samt viderefarsel af UVI projektet pa Laesg Plejehjem. Renoveringen er
tilendebragt og UVI projektet er nedlagt i den oprindelige form, hvorfor der ikke s@ges overfart
midler til 2024.

P& anlaeg havde forvaltningen faet overfgrt 1.000.000 kr. til indkgb af omsorgsjournalsystem.
Udfordringer med SKI (udbudsformer) samt udfordringer med at finde personaleressourcer til
at Igse specielt udbudsopgaven har gjort, at det farst er i 2024 opgaven forventes udbudt
(marts) og implementeret. Der sages derfor om overflyttelse af 1.000.000 kr. til indkab af
omsorgsjournalsystem.

Sundhedsmassige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmassige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljomaessige konsekvenser
Ikke relevant.

Gkonomiske konsekvenser
Se sagsfremstilling.

Kompetence
/Eldre- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

INDSTILLING
FORVALTNINGSCHEF FOR ALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,




at ZAldre- og Sundhedsudvalget tager orientering i forhold til budgetopfalgning for 2023 til
efterretning samt anbefaler Kommunalbestyrelsen overflytning af 1.000.000 kr. til indkab
af omsorgsjournalsystem

i 2024.

BESLUTNING

Orientering taget til efterretning. ZAldre- og Sundhedsudvalget anbefaler
Kommunalbestyrelsen overflytning af 1.000.000 kr. til indkgb af omsorgsjournalsystem.



Regeringens udspil til aeldrereform

Sagsfremstilling

Regeringen praesenterede den 30. januar d.a. forslag til aeldrereform. Af forslaget fremgar
regeringens forslag til hvordan man kan "frisaette" kommunerne samt ikke mindst borgerne i
forhold til lover/regler m.v. Flere af forslagene er allerede implementeret i ZAldre- og
Sundhedsforvaltningens organisering og service til borgerne.

Pa madet vil forvaltningschefen give yderligere orientering.

Kompetence
/Eldreradet, Aldre- og Sundhedsudvalget

Historik

Forvaltningschef for ZAldre og Sundhed indstiller, 7. februar 2024, pkt. 4:
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning fra ZAldreradet, 7. februar 2024, pkt. 4:
Jytte Andersen fraveerende
Orienteringen taget til efterretning.

INDSTILLING
FORVALTNINGSCHEF FOR ALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.



Nationale standarder for kronikerrehabilitering

Sagsfremstilling

Som led i den nationale kvalitetsplan for det naere sundhedsvaesen har Sundhedsstyrelsen 26.
januar d.a. offentliggjort de nationale standarder for kronikerrehabilitering.

Kvalitetsstanderne er udarbejdet pa baggrund af den politiske aftale om Sundhedsreformen fra
2022.

| aftalen blev der i arerene 2023 og frem, afsat midler til at kommunerne vil kunne Igse
opgaven. Pengene er udmegntet via bloktilskuddene og udregnes pa baggrund af
befolkningstal. Det betyder, at Laesg fra 2023 og frem vil fa 38. — 40.000 kr. p.a. til at varetage
opgaven.

Med opgaven bliver der nu stillet forpligtende krav til de patientrettede forebyggelsestilbud i
kommunerne. Det skal styrke det naere sundhedsvaesen og sikre, at borgere med kronisk
sygdom modtager bedre og mere ensartede tilbud i hele landet.

For Zldre- og Sundhedsforvaltningen vil det betyde udarbejdelse af nye tilbud til borgerne.
Givet pupolationsstgrrelsen pa Leesg, forventes det at de nye tilbud primaert vil blive udbudt
som holdforlgb. En samlet plan forventes forelagt Zldre- og Sundhedsudvalget senest april
d.a.

Kompetence
/ldre- og Sundhedsudvalget

INDSTILLING
FORVALTNINGSCHEF FOR ALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Taget til efterretning.




Ny overenskomst for fysioterapi 2024

Sagsfremstilling

Regionernes Lannings- og Takstnaevn (RLTN) og Danske Fysioterapeuter har pr. 1. januar
2024 indgaet aftale om ny overenskomst om fysioterapi.

Omdrejningspunktet for en ny kvalitetsmodel i fysioterapipraksis er at etablere rammer omkring
datadrevet kvalitetsudvikling, som kan erstatte Den Danske Kvalitetsmodel (DDKM). Der skal
udvikles og implementeres en ny kvalitetsmodel, hvor de opnaede forbedringer ved
akkreditering fastholdes. Kvalitetsmodellen skal understatte klinisk praksis saledes, at
indsamlede kvalitetsdata bidrager til at hgjne behandlingskvaliteten, og giver veerdifuld viden
om patienttilfredshed og resultater af fysioterapi.

Modernisering

Den nye overenskomst skal veere med til at sikre en modernisering af ydelserne.

Parterne har aftalt en raekke aendringer i overenskomstens ydelser og ydelsesstruktur. De
aftalte aendringer skal medvirke til at give en hgjere grad af gennemsigtighed for savel
patienter, regioner, kommuner og fysioterapeuterne. Samtidig vil 2endringerne medfare en
ajourfgring af ydelserne saledes, at videokonsultationer og digitale I@sninger bliver
implementeret i fysioterapipraksis. Der skal endvidere udvikles og implementeres strukturerede
forlgb for udvalgte patientgrupper.

Formalet er at ensarte og styrke behandlingsforlgbene ved at operationalisere kliniske
retningslinjer og lignende, tilbyde evidensbaseret behandling, opsaette rammer for monitorering
og overordnet malsaetning samt i hgjere grad fa fokus pa at styrke patienternes egne
mestringsevner.

De strukturerede traeningsforlgb for slidgigt i knae og hofte samt smerter i ryg og leend, bliver
lobende udviklet frem mod 2025. Samtidig udvikles ogsa strukturerede forlgb for de fire storste
diagnosegrupper pa den vederlagsfri ordning — begyndende med sklerosepatienter. Parterne
er enige om, at der ifm. med indfgrslen af strukturerede forlgb skal sikres
effektiviseringsgevinster.

Kapacitet og styring

Overenskomsten indeholder ogséa en ny kapacitets- og styringsmodel, som forbedrer styringen
af gkonomien pa omradet og sikrer, at borgerne kan fa fysioterapibehandling jeevnt hele aret.
Den nye kapacitets- og styringsmodel indebeerer, at kapacitet fremover defineres som et belgb.
Kapacitet er opdelt pa almen og vederlagsfri fysioterapi (speciale 51 og 62) samt pa klinik-
niveau. For begge specialer fastsaettes klinikkens kapacitet som udgangspunkt pa baggrund af
udgiften pa kapaciteterne i 2019, 2021 og 2022 (reguleret til aktuelt prisniveau).

2020 er undtaget grundet COVID-19. Der vil fremover ske arlige nynedseettelser.

Med nynedseettelser forstas, at den nye kapacitet tildeles fysioterapeuter, der ikke i forvejen
ejer kapacitet. Det kan dog tildeles fysioterapeuter, der praktiserer under overenskomsten som
indlejere.

Knaekgreenser

Der indfgres knaekgraenser pa fysioterapiomradet, saledes samtlige klinikker fremadrettet har
en knaekgraense. Hvis kneekgraensen overskrides, reducerer regionen sin udbetaling af tilskud
vedrgrende overskridelsen med 40 % for det pageeldende speciale. Klinikejer modtager



manedligt en knaekgraense-opgarelse. Opgarelsen indeholder en oversigt over, hvad hver yder
i klinikken har haft i omsaetning og i knaekgreensereduktion. Ejer og lejer kan indga aftale om,
hvordan klinikkens kapacitet overholdes, og hvordan en knaekreduktion i tilskuddet eventuelt
efterfelgende fordeles mellem fysioterapeuterne pa klinikken, hvis klinikkens knaekgraense
skulle blive overskredet.

Igangveerende behandlingsforlgb fortseettes, og pauseres ikke, selvom en kliniks omsaetning
overstiger knaekgraensen eller den samlede gkonomiramme pa et eller begge af specialerne er
brugt.

Elektronisk booking

For patienter er det vigtigt med en let adgang til fysioterapipraksis gennem moderne og
tidssvarende kommunikationsformer. Pa denne baggrund skal alle klinikker tilbyde elektronisk
booking fra den 1. oktober 2024.

@konomi

Den samlede gkonomiske ramme for almen fysioterapi (speciale 51) udger pa landsplan
488,459 mio. kr. Rammen veekster ikke i den kommende overenskomstperiode.

Hvis de arlige udgifter til fysioterapi overstiger den aftalte ramme, sker der med virkning fra den
farstkommende regulering en nedsaettelse af de regionale tilskud i kr. samt en tilsvarende
nedseettelse af honorarerne i kr., s& modregningen ikke overveeltes pa patienterne. Den
samlede gkonomiske ramme for den vederlagsfri ordning (speciale 62) udger 1.051.790 mio.
kr. Parterne har aftalt, at rammen vokser med 0,75 % arligt i aftaleperioden, og at vaeksten
hovedsageligt skal forega via nynedsaettelser. Hvis der ikke opnas nynedseettelser i det aftalte
omfang, vil differencen blive tildelt de eksisterende kapaciteter, sa veeksten pa 0,75 % arligt
opnas.

Hvis de arlige udgifter overstiger den aftalte ramme, sker der med virkning fra den
ferstkommende pris- og lgnregulering en modregning ved nedseettelse af honorarerne og en
tilsvarende justering af regulering af gkonomirammen.

Laesg Kommune

Laese Kommune brugte i 2023 ialt 1.160.517 kr. pa genoptraening (speciale 51). Dette er en
stigning i forhold til tidligere ar pa 34 %. Stigningen er primaert sket pa personale og foretaget
som et led i politisk prioritering af genoptraeningsomradet.

Leesg Kommune kaber vederlagsfri fysioterapi (speciale 62) via privatpraksis. | 2023 var
forbruget ialt 314.027 kr. - en stigning pa 18 % i forhold til aret far.

Kompetence
Aldre- og Sundhedsudvalget

INDSTILLING
FORVALTNINGSCHEF FOR ALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING







Samarbejdsaftale om indleeggelser og udskrivelser i Nordjylland -
haringssvar

Sagsfremstilling

En arbejdsgruppe bestaende af medlemmer fra kommunerne i Nordjylland samt
repraesentanter fra Region Nordjylland og Praktiserende Laegers Organisation (PLO) har
udarbejdet udkast til ny Samarbejdsaftaleaftale om indlaeggelse og udskrivning mellem de
nordjyske kommuner og Region Nordjylland.

Udkastet er vedhaeftet som bilag.

Efter aftale med Strategisk Sundhedsforum sendes den hermed i hgring, inden den igen
forelaegges Strategisk Sundhedsforum den 8. marts 2024 med henblik pa endelig
godkendelse.

Strategisk Sundhedsforum har i sine forelgbige bemaerkninger til aftaleudkastet angivet et
gnske om, at der sker en taet monitorering og opfalgning pa implementeringen af aftalen.
Arbejdsgruppen vil mgdes i hgringsperioden og udarbejde anbefalinger om implementering,
monitorering og opfelgning. Disse anbefalingervil blive en del af den endelige godkendelse i
marts 2024.

Formalet med aftalen

Formalet med "Samarbejdsaftalen om indlaeggelse og udskrivning” er at sikre god
kommunikation pa tveers af kommuner, hospitaler og almen praksis i forlgbet umiddelbart op til
en hospitalsindlaeggelse og i forbindelse med indlaeggelses-og udskrivningsforlgb.

Aftalen skal medvirke til at sikre, at borgeren tilbydes et effektivt og sammenhaengende forlgb i
forbindelse med overgange i behandlings-og plejeforlgb imellem region, kommune og almen
praksis.

Aftalen omfatter som udgangspunkt alle borgere, der har behov for en sundhedsfaglig indsats
fra hospitaler, kommune og/eller almen praksis i Region Nordjylland.

Aftalen omfatter som udgangspunkt kun de dele af psykiatrien, hvor borgerne med psykiatrisk
sygdom er aktive i det kommunale omsorgssystem.

Det er forventningen, at neerveaerende aftale vil blive udbygget med aftaler for kommunikation
mellem kommuner og Psykiatrien.

Den nye "Samarbejdsaftale om indlezeggelse og udskrivning” erstatter den tidligere
"Samarbejdsaftale om indlaeggelse og udskrivning” og inkluderer desuden "Samarbejdsaftalen
om akutte og komplekse forlab” og "Samarbejdsaftalen om korrespondancemeddelelser” som
hermed bortfalder.

Aftalen kan genforhandles, hvis der viser sig et behov for en justering.

Aftalen er udarbejdet med den politiske Sundhedsaftale 2024-2027



som fundament og kan ses som en del af udmgntningen af sidstnaevnte. Samarbejdsaftalen
har et vaerdimaessigt udgangspunkt, som er omsat i en reekke konkreteaftaler mellem parterne.
| aftaleteksten er der fokus pa rammesaetning og de konkrete aftaler mellem parterne.

Som neevnt indledningsvist udger Sundhedsaftalen 2024-2027 den overordnede, strategiske
ramme for det tveersektorielle samarbejde mellemkommuner, almen praksis og regionen. Der
indgar i Sundhedsaftalen fire beerende principper, som samarbejdsaftalen bygger pa:

e Mest mulighed sundhed for de feelles ressourcer
« Digitale lgsninger og velfeerdsteknologi
e Sammen med borgerne sikrer vi gode forlgb

e Jget lighed i Sundhed

De fire baerende principper er udgangspunktet for de konkrete aftaler, som indgar i
samarbejdsaftalen.

Inden for princippet om mest mulig sundhed for de feelles ressourcer, er der i aftalen saledes
fokus pa smidige arbejdsgange, mindst mulig kommunikation, som ikke giver vaerdi for
patienten samt fokus pa, at patientforlgbet varetages pa rette kompetenceniveau uden ungdig
ventetid. Inden for digitale Igsninger og velfeerdsteknologi sikrer aftalen, at kontakt mellem
parterne varetages med bedste digitale Igsning (f.eks. virtuelt) og aftalen vil saledes
understgtte, at denne forandring sker.

| relation til princippet "Sammen med borgerne sikrer vi gode forlgb” sikrer aftalen fokus pa
sundhedskompetencer med borgerens behov og kompetencer i centrum samt sikrer, at
borgeren inddrages i eget forlgb, og det vil sammen med "Jget lighed i sundhed” sikre, at der
for borger med seerlige behov ivaerkseettes det nadvendige styrkede samarbejde i forbindelse
med indlaeggelse og udskrivning.

Forslag til hgringssvar
Forvaltningen foreslar et haringssvar, der indeholder nedenstaende:
Laese Kommune ser med tilfredshed pa flere elementer i aftaleudkastet, eks. at

e borgeren inddrages i eget forlgb
e der kun sendes en plejeforlabsplan pr. borger/patient til kommunerne

« der er fokus pa medicin i sektorovergange og pa dosisdispensering

Laesg Kommune har imidlertid ogsa forbehold herunder at

e den gkonomiske konsekvens ved, at udvide udskrivningsvinduet fra kl. 12 til kl. 14 alle
ugens dage -herunder at merudgiften ikke er indarbejdet i budget 2024 og derfor tidligst
kan treede i kraft med virkning fra 2025. For Leesg Kommunes vedkommende vil
merudgiften veere markant idet der d.d. alene er en sygeplejerske i vagt aften- og nat



samt weekend- og helligdage. Der ud over bgr det naevnes, at Leesgfeergens fartplan i op
til halvdelen af aret alene har tre sejlladser i dggnet

e der i forhold til medicin i sektorovergange sker praecisering omkring brug af
dosisdispensering saledes at udgangspunktet vil veere dosisdispensering

Summarisk vil indstillingen derfor veere, at Laesg Kommune er fuldt enig i intentionerne i
aftalen, men ikke umiddelbart vil kunne tiltreede aftalen i dens nuveerende form for hvad angar
udvidelse af udskrivningsvinduet.

Kompetence
/Eldre- og Sundhedsudvalget

INDSTILLING
FORVALTNINGSCHEF FOR ALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

/Aldre- og Sundhedsudvalget godkender hgringssvar som fremlagt.

BESLUTNING
Godkendt




AEndring af mgdedato for ZAldre- og Sundhedsudvalgets ordinsere mgde
i marts 2024

Sagsfremstilling

Jaevnfgr madeplanen for udvalget 2024, holdes det ordinzere made 12. marts 2024. Iflg. aftale
med formanden rykkes mgdet og der skal aftales ny mgdedato.

Kommunalbestyrelsen har, iflg. den ordinaere madeplan, ikke mgde i marts d.a. hvorfor mgdet
kan placeres i 2. halvdel af maneden alternativt aflyses.

Kompetence
Aldre- og Sundhedsudvalget

INDSTILLING
FORVALTNINGSCHEF FOR ALDRE OG SUNDHED INDSTILLER,

at madet flyttes alternativt aflyses.

BESLUTNING
Mgdet flyttes til den 18. marts kl. 14.30




Politisk Handleplan for ZAldre- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling

For at synliggere indsatsomraderne i Leesg Kommunes tre fagudvalg — Teknik- og
havneudvalget, Social-, barne- og kulturudvalget samt Aldre- og sundhedsudvalget — er der et
gnske om at lave afrapportering af de politiske handleplaner, der arbejdes med i de enkelte
udvalg. Hvert udvalg kan fremhaeve politiske sager i et skema og angive status. Det er samtidig
med til at holde kursen for den politiske dagsorden.

Kompetence
/ldre- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTQZREN INDSTILLER,

at handleplanen draftes.

BESLUTNING
Droftet




Beslutningsprotokol

Beslutningsprotokol

Udvalgets medlemmer skal godkende beslutningsprotokollen.
Dette gares ved at trykke godkend pa dette punkt i Prepare.
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