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Valg af formand - Ældre- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
På det konstituerende møde i kommunalbestyrelsen 13. december 2021 blev Ældre- og
Sundhedsudvalgets medlemmer udpeget.
Udvalget har jf. Styrelsesvedtægten for Læsø Kommune §§ 10, 13 og 14 tre medlemmer.
Udpeget er Niels Odgaard, Jens Morten Hansen og Michael Kristensen.
Jf. Styrelsesvedtægtens §14 vælger udvalget selv sin formand.
Formanden forbereder, indkalder og leder udvalgets møder samt drager omsorg for, at dets
beslutninger indføres i beslutningsprotokollen.
Udvalget skal starte sit virke med at vælge formand.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Beløb i 1.000 kr. 2022 2023 2024 2025

Drift

Anlæg

I alt

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget

FORVALTNINGSCHEF FOR ÆLDRE OG SUNDHED INDSTILLER,
at udvalget vælger formand

BESLUTNING
Niels Odgaard valgt som formand



Danmark i Bevægelse

Sagsfremstilling
Som en del af undersøgelsen Danmark i Bevægelse tilbydes kommunerne et
bevægelsesmøde, bestående af et møde med en af forskerne bag undersøgelsen.
Forslag til emner på bevægelsesmødet er: Indblik i hvor aktiv borgerene er i kommunen, hvilke
bevægelsesmuligheder der findes, motivation og barrierer for bevægelse, indblik i uudnyttede
potentialer samt hvad der kan fremme bevægelse i kommunen.

Det er op til kommunen om der ønskes inviteret en bredere gruppe til mødet, eksempelvis
foreningslivet/kommercielle aktører.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Undersøgelsen kan bidrage til at give indblik i borgernes bevægelsesvaner, hvad der motiverer
til forskellige former for fysisk bevægelse, og hvilke muligheder og barrierer borgerne oplever
for at være fysisk aktive.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Beløb i 1.000 kr. 2022 2023 2024 2025

Drift

Anlæg

I alt

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget 

FORVALTNINGSCHEF FOR ÆLDRE OG SUNDHED INDSTILLER,
at Ældre og Sundhedsudvalget drøfter:
1) om der skal afholdes et bevægelsesmøde.
2) om mødet primært skal have politisk karakter, eller om der ønskes at invitere udvalgte
aktører til mødet.

BESLUTNING
Der arbejdes videre med temaet herunder planlægning af møde.





Samarbejdsaftale vedr. sundhedsplejen

Sagsfremstilling
Kommunerne er jf. Sundhedsloven og BEK nr. 1344 af 03/12/2010, forpligtet til at tilrettelægge
forebyggende sundhedsydelser, som kan bidrage til at sikre børn og unge en sund opvækst og
skabe gode forudsætninger for en sund voksentilværelse. 
Læsø Kommune har i forbindelse med forpligtelserne en samarbejdsaftale med Frederikshavn
Kommune, der varetager de opgaver, der ligger i dette regi.







Samarbejdsaftalen skal nu revideres. I forbindelse med revisionen har forvaltningen holdt møder
med Region Nordjylland vedr. jordemoderens opgaver samt med Sundhedsplejen
Frederikshavn for at afdække hvorvidt et optimeret samarbejde og opgaveløsning mellem
jordemoder og sundhedsplejen vil være til fordel for gravide, børn og forældre på Læsø. Planen
vil samtidigt betyde at serviceniveauet fremover vil være på linje med tilbuddene i Frederikshavn
Kommune.

Gravide, spæd- og småbørnsområdet

Aktivitet Beregnet tidsforbrug inklusiv journalføring og 15 min.
pr. besøg til ankomst/afgang



Graviditetsbesøg 115 min
Barselsbesøg 90 min.

Etableringsbesøg 105 min.

4 ugers besøg 90 min.

2 måneders 120 min.

4 måneders besøg 90 min. / kons. 60

6 måneders besøg 90 min./ kons. 60

8 – 10 måneders besøg 90 min.

1,5 års besøg 105
min.

3. års besøg 90 min. (+evt. børnehave)

Barselsbesøg vil fremover varetages af jordemoderen. Jordemoder og sundhedsplejerske
optimerer opgavevaretagelse og –løsning successivt så kompetencer og ressourcer udnyttes
optimalt.

Skolebørns området
Her tilbydes samme basisniveau som Frederikshavn kommune med en variabel til klasseniveau.
Udskolingsundersøgelsen er flyttet til 8. klasse for at kunne imødekomme behov for eventuelt
opfølgningsbehov, erhvervsvejledning m.v. mens eleven fortsat er på skolen.
Der forudsættes behov for tilstedeværelse på skolen hver anden uge af skoleåret (20
tilstedeværelser).
Herudover telefonrådgivning, planlægning m.v.
På mødet vil forvaltningen præsentere forslag til ny samarbejdsaftale.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Opskallering af aftalen vil medføre forbedrede muligheder for borgerne

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant

Økonomiske konsekvenser
Her beskrives de økonomiske konskvenser, nedenstående kasse skal desuden udfyldes.

Beløb i 1.000 kr. 2022 2023 2024 2025

Drift 270.000 270.000 270.000 270.000



Anlæg

I alt 270.000 270.000 270.000 270.000

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget

FORVALTNINGSCHEF FOR ÆLDRE OG SUNDHED INDSTILLER,
at Ældre- og Sundhedsudvalget godkender revideret samarbejdsaftale for sundhedsplejen.

BESLUTNING
Godkendt



Konstituering - Ældrerådet

Sagsfremstilling
Retssikkerhedslovens § 30-33 foreskriver kommunernes forpligtelse til at etablere ældreråd.
Ældrerådets opgave er at rådgive kommunalbestyrelsen i ældrepolitiske spørgsmål og formidle
synspunkter mellem ældre borgere og politikere i kommunen.

Ældrerådets medlemmer blev valgt ved fremmødevalg den 16. november 2021.

Ældrerådet - valgt for perioden 2022 - 2025 - konsituerede sig på møde den 1. december 2021
som følger:
- Jesper Langskov (formand)
- Jørgen Toftlund (næstformand)
- Jytte Andersen (medlem)
- Grethe Hoffmann (medlem)
- Jens Christian Olesen (medlem)
På mødet blev vedtægter og forretningsorden gennemgået og Ældrerådet har ingen
kommentarer hertil.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Beløb i 1.000 kr. 2022 2023 2024 2025

Drift

Anlæg

I alt

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget

FORVALTNINGSCHEF FOR ÆLDRE OG SUNDHED INDSTILLER,



at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Taget til efterretning



Afslag på puljeansøgning vedr. mere hjemlighed på plejehjem

Sagsfremstilling
Det daværende Social- og Sundhedsudvalg blev på mødet 15.11.2021 orienteret om at
forvaltningen havde indsendt ansøgning vedr. pulje til mere hjemlig på plejehjem.

Socialstyrelsen har d. 20.12.2021 meddelt afslag på ansøgningen.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Beløb i 1.000 kr. 2022 2023 2024 2025

Drift

Anlæg

I alt

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget

FORVALTNINGSCHEF FOR ÆLDRE OG SUNDHED INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Taget til efterretning



Beslutningsprotokol

Beslutningsprotokol
Udvalgets medlemmer skal godkende beslutningsprotokollen.
Dette gøres ved at trykke godkend på dette punkt i Prepare.
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