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Punkt 1: Lukket: Personalesag. Godkendelse af ændring i seniorordning.



Punkt 1: Lukket: Beslutning



Punkt 2: Lukket: Personalesag. Ansøgning om orlov til uddannelse.



Punkt 2: Lukket: Beslutning



Punkt 3: Lukket: Driftssag. Sommerhuse - helårsbeboelse



Punkt 3: Lukket: Beslutning



Punkt 4: Lukket: Orienteringssag. Årsrapport 2012 fra talepædagogen.



Punkt 4: Lukket: Beslutning



Punkt 5: Udviklingsssag. Bredbåndsanalyse - Læsø udgaven.

Udviklingsssag. BredbÃ¥ndsanalyse - LÃ¦sÃ¸ udgaven.
5.Â Â Â Â Â Â Â  Udviklingsssag. BredbÃ¥ndsanalyse - LÃ¦sÃ¸ udgaven.
Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â  Sagsnr.: 825-2013-860Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â  Doknr.: 825-2013-
3260Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â  Ã…bent
Â 
Sagsfremstilling - Trafik og havne / Erhverv og udvikling
LÃ¦sÃ¸ Kommune har nedsat en arbejdsgruppe bestÃ¥ende af LÃ¦sÃ¸ Kommunes IT chef samt ordfÃ¸rerne for Trafik og
havne samt Erhverv og udvikling. Arbejdsgruppen har i samarbejde med Aalborg universitet fÃ¥et udarbejdet en analyse
af bredbÃ¥ndsdÃ¦kning pÃ¥ LÃ¦sÃ¸. Analyse vedlÃ¦gges til orientering.
Â 
Arbejdsgruppen arbejder videre med opgaven med at finde en model for bedre bredbÃ¥ndsdÃ¦kning samt mulighederne
for at skabe bedre dÃ¦kning for mobiltelefoni.
Â 
Arbejdsgruppen har vÃ¦ret i dialog flere udbydere af bredbÃ¥ndsydelser, herunder trÃ¥dlÃ¸st bredbÃ¥nd og andre
kommuner som arbejder med tilsvarende udfordringer.Â  Revisionen har vÃ¦ret involveret med henblik pÃ¥ afklaring
forhold til Kommunalfoldmagten mm.
Â 
Arbejdsgruppen forventer at der i forbindelse med budgetlÃ¦gningen for 2014 kan fremlÃ¦gges en plan for bedre
bredbÃ¥nd og mobildÃ¦kning pÃ¥ LÃ¦sÃ¸.
Â 
Administrationen indstiller at det undersÃ¸ges hvorledes der kan sikres fiberforbindelser til alle kommunens
institutioner.Â Â Â Â Â 
Â 
SundhedsmÃ¦ssige konsekvenser
-
Â 
Ã˜konomi/personale
-
Â 
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
Â 
Forslag
Formanden foreslÃ¥r, at sagen drÃ¸ftes
Â 
Bilag
825-2013-3259 LÃ¦sÃ¸ udgaven af 20130129 bredbÃ¥ndsanalyse lÃ¦sÃ¸
Â 
Â 
Â 
Â 

Bilag

Læsø udgaven af 20130129 bredbåndsanalyse læsø



Punkt 5: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen
 
Kommunalbestyrelsen besluttede at følge administrationen indstilling om, at det undersøges hvorledes der kan sikres
fiberforbindelser til alle kommunens institutioner.



Punkt 6: Udviklingssag. Motocrossbane på Læsø.

Udviklingssag. Motocrossbane på Læsø.
6.        Udviklingssag. Motocrossbane på Læsø.
           Sagsnr.: 825-2011-3725            Doknr.: 825-2013-3563                               Åbent
 
Sagsfremstilling - Borgmesteren
Kommunalbestyrelsen behandlede sagen i august 2011 her besluttede Kommunalbestyrelsen, at følge indstilling fra
Teknik- og Miljøudvalget, om ”at udvalget finder etablering af en crossbane som et positivt tiltag, hvorfor det vedtoges at
indstille, at kommunalbestyrelsen opfordres til at drøfte placering og finansiering” samt Økonomiudvalget indstilling om
”at Læsø Kommune udfører planlægning og såfremt det er muligt stiller areal til rådighed, mod at der indgås en lejeaftale
med en acceptabel tilbagebetalingsprofil”. Det har desværre endnu ikke været muligt at finde en placering af en motorcros
bane.
 
Status
Læsø Motocross-klub med omkring 50 medlemmer har gennem de seneste to år sammen med bl.a. administrationen
forsøgt at finde egnede arealer på Læsø, hvor det ville være muligt at anlægge en motorcros-bane.
 
På et møde mellem klubben, og borgmester samt viceborgmester, var der enighed om at undersøge forskellige muligheder
for anlæg af en bane.
 
Opgaven
Borgmesteren anmodes om en orientering om det hidtidige forløb i sagen, herunder resultatet af undersøgelser i teknik- og
miljø over mulige placeringer af banen, møder med Naturstyrelsen samt om klubbens egne forslag til anlæg af bane på
arealer i privat eje, som motocross-klubben kan få stillet til rådighed.
 
Ordføreren for erhverv og udvikling ønsker belyst, om der i tilknytning til motocross-klubbens ønsker kan ske kobling til
eventuel brug af samme bane til go-cart, der i givet fald vil kunne drives af private som en del af viften af oplevelser til
gæster på Læsø.
 
Endvidere ønskes det belyst om banen kan bruges til andre aktiviteter såsom paintball, BMX cykel, klatring eller lign.
Således at banen ville kunne være ramme om en lang række aktiviteter udendørs aktiviteter for både fastboende og
turister.
 
Administrationen stiller forslag om, at der nedsættes en arbejdsgruppe, der hurtigst muligt afleverer rapport til
kommunalbestyrelsen med beskrivelse af muligheder for anlæg af en bane samt ejerskab og drift af samme.
 
Ønskes processen fremmet i særlig grad anmodes der om mulighed for at tilkøbe ekstern konsulent til at lede
arbejdsgruppen.  
 
I vedlagte bilag kan ses følgende: 
·         Kort for Gis analyse over mulige placeringer af banen baseret på afstande til beboelse (750 m), fredede områder,
Natura 2000 og områder udlagt til beboelse/sommerhuse i kommuneplanen.
·         Oversigtskort over området omkring skydebanen med afstande på.
·         Forslag til placering af banen bag skydebanens støjvold
Sundhedsmæssige konsekvenser
-
 
Økonomi/personale
-

Beløb i 1.000 kr. 2013 2014 2015 2016

Drift 150    

Anlæg     

Personalenormering     



 
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Formanden foreslår, at sagen drøftes og at der bevilliges midler til ekstern projektstyring såfremt sagen ønskes fremmet. 
 
Bilag
825-2013-3565 Bilag.pdf
 
 
 
 

Bilag

Bilag.pdf



Punkt 6: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen
 
Administrationens forslag om, at der nedsættes en arbejdsgruppe, der hurtigst muligt afleverer rapport til
kommunalbestyrelsen med beskrivelse af muligheder for anlæg af en bane samt ejerskab og drift af samme og at der
bevilliges 150.000 kr. til ekstern projektstyring, blev sat til afstemning.
 
Imod forslaget stemte: Lotte K. Christensen.
For forslaget stemte: Folmer H. Kristensen, Bent Andersen, Bente Faurholt, Thomas W. Olsen, Kim Rulle, Bent Bjørn,
Olav Juul.
 
Administrationens forslag blev godkendt.



Punkt 7: Driftssag. Godkendelse af "Udviklingsstrategi 2014 for den
vidtgående specialundervisning og det specialiserede socialområde".

Driftssag. Godkendelse af "Udviklingsstrategi 2014 for den vidtgående specialundervisning
og det specialiserede socialområde".
7.        Driftssag. Godkendelse af "Udviklingsstrategi 2014 for den vidtgående
specialundervisning og det specialiserede socialområde".
           Sagsnr.: 825-2012-1951            Doknr.: 825-2013-3432                               Åbent
 
Baggrund – Ældre og Sundhed og Børn og Unge.
Kommunerne har siden 2011 haft ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialområde, og siden 2012 også for
specialundervisningsområdet. Koordineringen af områderne indebærer ansvaret for at udarbejde en årlig rammeaftale.
Rammeaftalen er et redskab for kommunalbestyrelserne i regionen til på tværs at styre den faglige udvikling, kapacitet og
økonomi på områderne.
 
Rammeaftalen består af en faglig udviklingsstrategi og en økonomisk styringsaftale. Det følger af lovgivningen, at de to
dele ikke skal behandles politisk på samme tid. Udviklingsstrategien skal godkendes af kommunalbestyrelserne og
Regionsrådet senest den 1. juni, mens styringsaftalen skal være godkendt senest den 15. oktober hvert år.
 
Udviklingsstrategien er en strategi for, hvordan det fælleskommunale og regionale samarbejde om det specialiserede
område skal udvikle sig. Udviklingsstrategien skal give et samlet skøn over behovet for regulering af pladser, samt sætte
fokus på behovet for koordination og faglig udvikling af tilbud. I udviklingsstrategien fastlægges desuden de
fokusområder, som de nordjyske kommuner og Region Nordjylland særligt ønsker at arbejde med i det kommende år.
Udkastet til Udviklingsstrategien for 2014 er blevet udarbejdet på baggrund af konkrete indmeldinger fra kommunerne og
Region Nordjylland. Udviklingsstrategien er blevet behandlet i KKR den 12. april 2013, hvor der var enighed om at
godkende det vedlagte udkast til udviklingsstrategi.
 
Sagsfremstilling
Specialundervisningsområdet:
På specialundervisningsområdet er der fokus på Taleinstituttet. Region Nordjylland har gennem flere år gjort opmærksom
på, at Taleinstituttet under de gældende vilkår ikke har et bæredygtigt driftsgrundlag. Der har derfor pågået en proces med
at afklare, hvordan varetagelse af de opgaver, som Taleinstitut hidtil har løst, fortsat kan sikres. I drøftelserne af
udviklingsstrategien for 2014 har Aalborg kommune tilkendegivet, at man ønsker at overtage Taleinstituttet. Aalborg
Kommune kan som beliggenhedskommune overtage Taleinstituttet i henhold til § 7 d i lov om specialundervisning for
voksne.
 
Tilkendegivelsen er - på opfordring fra de nordjyske kommuner – givet med den hensigt, at Aalborg Kommune overtager
Taleinstituttets samlede tilbud, og stiller det til rådighed for de øvrige kommuner i region Nordjylland. De nærmere vilkår
herfor fastsættes ved indgåelsen af rammeaftalens styringsaftale, heraf vil det fremgå, at betalingsmodellen sammensættes
som en kombination af takst og abonnement. KKR Nordjylland udtrykte på mødet den 12. april 2013 opbakning til, at
Aalborg Kommune overtager driften af Taleinstituttet.
 
Det specialiserede socialområde:
På socialområdet tegner udviklingsstrategien et billede af et område, hvor der generelt er balance i udbuddet og
efterspørgslen efter tilbud. Der vurderes derfor ikke at være behov for væsentlige reguleringer i antallet af udbudte
pladser. I udviklingsstrategien er der for det sociale område udpeget tre fokusområder. Det drejer sig om 1) Godkendelse
og tilsyn, 2) Kvalitet i fokus samt 3) Udviklingen af en fælles samarbejdsstrategi for, hvordan Nordjylland sikrer
fastholdelsen af højt specialiserede tilbud i landsdelen.
 
Fokusområderne 2 og 3 er emner, der er videreført fra sidste udviklingsstrategi. Temaet om godkendelse og tilsyn skal
sætte fokus på det løbende samarbejde om godkendelses- og tilsynsopgaven på tværs af kommunegrænserne i lyset af den
nye tilsynsreform. Arbejdet vil blive ledet af Hjørring Kommune, der fra 2014 er udpeget til at huse det nye socialtilsyn i
Nordjylland.
 
Der henvises til følgende lovgivning:
BEK nr. 205 af 13/03/2011 ”Bekendtgørelse om rammeaftaler m.v. på det sociale område og på det almene
ældreboligområde”



BEK nr. 381 af 28/04/2012 ”Bekendtgørelse om rammeaftaler m.v. på specialundervisnings området”
BEK nr. 1456 af 13/12/2006 ”Bekendtgørelse om proceduren for kommunal overtagelse af regionale
kommunikationscentre”
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
-
Økonomi/personale
-
 
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Administrationen foreslår, at Kommunalbestyrelsen godkender ”Udkastet til udviklingsstrategien for 2014 for
specialundervisning og det specialiserede socialområde”.
 
 
Bilag
825-2013-
3496

Endeligt udkast til Udviklingsstrategi 2014.pdf

825-2013-
3492

Følgebrev til de nordjyske kommuner om behandling af
udviklingsstrategi.docx

 
 
 
 

Bilag

Endeligt udkast til Udviklingsstrategi 2014.pdf

Følgebrev til de nordjyske kommuner om behandling af udviklingsstrategi.docx



Punkt 7: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen
 
Godkendt



Punkt 8: Driftssag. Ejendom, testamenteret til Læsø Kommune.

Driftssag. Ejendom, testamenteret til Læsø Kommune.
8.        Driftssag. Ejendom, testamenteret til Læsø Kommune.
           Sagsnr.: 825-2008-2068            Doknr.: 825-2013-3261                               Åbent
 
Sagsfremstilling - Borgmesteren
Læsø Kommune har modtaget vedlagte tillæg – Nyt Testamente. Dette nye testamente henviser til det tidligere testamente
af 9. marts 2009 som blev trukket tilbage den i september 2012. Kommunalbestyrelsen tog dette til efterretning den
27.9.2012.
 
Ved særlige omstændigheder vil testamentet af 9. marts 2009. fortsat have gyldighed jf. det nye testamente.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
-
 
Økonomi/personale
-
 
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Formanden foreslår, at det nye testamente tages til efterretning
 
Bilag
825-2013-2526 Nyt testamente

825-2009-4399 Endeligt testamentet til godkendelse
 
 
 
 

Bilag

Nyt testamente

Endeligt testamentet til godkendelse



Punkt 8: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen
 
Godkendt



Punkt 9: Driftssag. Tilskud til Læsø Hallen, Bevar Mig Vel, 2013.

Driftssag. Tilskud til Læsø Hallen, Bevar Mig Vel, 2013.
9.        Driftssag. Tilskud til Læsø Hallen, Bevar Mig Vel, 2013.
           Sagsnr.: 825-2013-790              Doknr.: 825-2013-2924                               Åbent
 
Sagsfremstilling – Sundhed og Ældre
Læsø Hallen har den 20. marts 2013 fremsendt ansøgning om udbetaling af tilskud til Bevar Mig Vel i 2013. Tilskuddets
størrelse er på kr. 40.000 og dækker kommunens brug af Bevar Mig Vel til rehabiliteringshold samt brug af hallen til
testformål og cafeteriet til sociale formål.
 
Kommunalbestyrelsen har siden 2009 hvert år godkendt lignende tilskud. Det er i tidligere år blevet oplyst, at tilskuddet
fordeler sig med kr. 30.000 til husleje og kr. 10.000 til vedligehold af trænings- og motionsudstyr.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Bevar Mig Vel er en del af det kommunale tilbud om sundhedsfremme, rehabilitering og sygdomsforebyggelse. Lokalet
anvendes desuden af Springbrættet, til kommunale hold under fysioterapien og til støttede sundhedsordninger for ansatte
og personalegrupper samt i begrænset omfang af skolen og ungdomsskolen.
 
Økonomi
Tilskuddene er i de foregående år bevilget fra budgettet til sundhedsfremme og forebyggelse.
 
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Administrationen foreslår, at Kommunalbestyrelsen godkender ansøgningen og bevilger 40.000 kr. til Bevar Mig Vel i
Læsø Hallen.
 
 
 



Punkt 9: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen
 
Godkendt



Punkt 10: Driftssag. Udvidelse af minkfarm.

Driftssag. Udvidelse af minkfarm.
10.      Driftssag. Udvidelse af minkfarm.
           Sagsnr.: 825-2013-572              Doknr.: 825-2013-3347                               Åbent
 
Sagsfremstilling - Alternativ energi, klima og miljø
Frederikshavn Kommune behandler – på vegne af Læsø Kommune - en ansøgning om miljøgodkendelse efter
husdyrloven til udvidelse af minkproduktionen på ejendommen, Museumsvej 6, 9940 Læsø.
 
I ansøgningen indgår etablering af to nye overdækkede gylletanke på hver 2.000 m3. Den ansøgte placering af de to
gylletanke er mindre end 100 m fra et åbent vandløb.
 
I henhold til husdyrlovens § 8, stk. 2, må beholdere til flydende husdyrgødning ikke etableres inden for en afstand af 100
m fra åbne vandløb og søer med et areal, der er over 100 m2.
 
Bestemmelsen er kommet ind i husdyrloven den 15. marts 2011. Formålet med bestemmelsen er at begrænse skaderne på
vandmiljøet i tilfælde af uheld med gyllebeholdere.
 
Kommunen kan i henhold til lovens § 9, stk. 3 dispensere for afstandskravet, hvis husdyrbruget ikke har mulighed for at
overholde afstandskravet. Der skal i så fald fastsættes vilkår til indretning og drift, som sikrer, at der ikke opstår
forurening eller væsentlige gener.
 
På bilag 2 ses den eksisterende minkfarm og den planlagte udvidelse af minkfarmen. Det bemærkes, at den vestligste del
af udvidelsen nord for Museumsvej tidligere er godkendt.
 
På bilag 1 er de nærmeste åbne vandløb markeret med blå streg og 100 m zonen omkring de åbne vandløb er vist med en
rød skravering.
 
Det fremgår af bilag 1, at det ikke umiddelbart er muligt at placere de to gylletanke, så de både ligger i tilknytning til
minkfarmens eksisterende og planlagte byggeri, og samtidig overholder afstandskravet på de 100 m til åbne vandløb.
 
Alternativet til den ansøgte placering er en fritliggende placering af de to gylletanke. Ifølge Husdyrloven skal nyt byggeri
som udgangspunkt placeres i tilknytning til eksisterende bebyggelse. Ved en fritliggende placering skal særligt de
landskabelige værdier varetages. Derudover vil en fritliggende placering ifølge ansøger medføre øgede gener for
omgivelserne i form af løbende transport med gylle.
 
Det er forvaltningens vurdering, at der i den konkrete sag kan dispenseres fra afstandskravet, da det ikke umiddelbart er
muligt at placere de to gylletanke i tilknytning til den eksisterende og planlagte bebyggelse og samtidig overholde
afstandskravet på 100 m til åbne vandløb.
 
 
Der gøres opmærksom på, at en dispensation til placeringen af de to ansøgte gylletanke ikke nødvendigvis er
ensbetydende med, at den samlede ansøgte udvidelse af minkfarmen kan godkendes. Placeringen af de to gylletanke har
imidlertid betydning for sagens videre behandling, herunder den miljømæssige vurdering af påvirkningen af natur, naboer,
landskab med mere.
 
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Forvaltningen indstiller, at der meddeles dispensation fra afstandskravet på 100 m til vandløb for de to ansøgte
gyllebeholdere med vilkår om, at der etableres gyllealarmer og beholderbarriere.
 
 
     
 
Bilag



825-2013-3346 Bilag 1 - Placering af gylletanke i forhold til vandløb Museumsvej 6

825-2013-3345 Bilag 2 - Situationsplan Museumsvej 6
 
 
 
 

Bilag

Bilag 1 - Placering af gylletanke i forhold til vandløb Museumsvej 6

Bilag 2 - Situationsplan Museumsvej 6



Punkt 10: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen, Thomas Wrichsberg Olsen
 
Thomas W. Olsen erklærede sig inhabil og forlod mødet.
 
Lotte K. Christensen stillede forslag om at forslaget sendes retur til forvaltningen til yderligere oplysning.
 
For Lotte K. Christensen forslag stemte: Lotte Keller Christensen og Bente Faurholt.
Imod Lotte K. Christensens forslag stemte: Folmer H. Kristensen, Bent F. Andersen, Bent Bjørn, Kim Rulle og Olav Juul
 
Forvaltningens forslag belv sat til afstemning:
For Forvaltningens forslag stemte: Folmer H. Kristensen, Bent F. Andersen, Bent Bjørn, Kim Rulle og Olav Juul.
Imod Forvaltningens forslag stemte: Lotte K. Christensen og Bente Faurholt.
 
Forvaltningens forslag blev godkendt.



Punkt 11: Driftssag. Regnskab 2012 Læsø Markedsføring APS.

Driftssag. Regnskab 2012 Læsø Markedsføring APS.
11.      Driftssag. Regnskab 2012 Læsø Markedsføring APS.
           Sagsnr.: 825-2012-240              Doknr.: 825-2013-3447                               Åbent
 
Sagsfremstilling - Erhverv og udvikling
Læsø Markedsføring Aps afholdt generalforsamling den 25.3. 2013 på Læsø Kommune kontor. Formanden gennemgik
året beretning og regnskabet for selskabet. Generalforsamlingen godkendte både beretning og regnskab som hermed
forelægges til orientering for Kommunalbestyrelsen.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
-
 
Økonomi/personale
-
 
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Formanden foreslår, at regnskabet og revisionsprotokol tages til efterretning
 
Bilag
825-2013-3446 Læsø_Markedsføring_ApS_revisionsprotokol_2012_side_1-11.pdf

825-2013-3445 Læsø_Markedsføring_ApS_intern_årsrapport_2012.pdf

825-2013-3450 Beretning_for_2012-13.doc
 
 
 
 

Bilag

Beretning_for_2012-13.doc

Læsø_Markedsføring_ApS_intern_årsrapport_2012.pdf

Læsø_Markedsføring_ApS_revisionsprotokol_2012_side_1-11.pdf



Punkt 11: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen
 
Taget til efterretning



Punkt 12: Driftssag. Analyse - Behov for velfærdsuddannede i Regionen
Nordjylland.

Driftssag. Analyse - Behov for velfærdsuddannede i Regionen Nordjylland.
12.      Driftssag. Analyse - Behov for velfærdsuddannede i Regionen Nordjylland.
           Sagsnr.: 825-2013-903              Doknr.: 825-2013-3448                               Åbent
 
Sagsfremstilling – Borgmesteren
På KKR-mødet den 25. januar 2013 blev en opdatering af den eksisterende behovsanalyse drøftet. Region Nordjylland har
foreslået at foretage en opdatering af analysen ”Behovet for velfærdsuddannede i Nordjylland” og inviterer
KKR/kommunerne til at være med – Regionen tilkendegiver, at det er afgørende for dem, at kommunerne ønsker at være
med. Intentionen er, at der skal ske en opkvalificering af materialet, og at der skal lægges et arbejdsgiverperspektiv
henover analysen. Materielt bruges blandt andet til at planlægge dimensionering af velfærdsuddannelser i regionen og
herudover har materialet stor værdi i.f.t. dialog med uddannelsesstederne samt i forhold til beskæftigelsesindsatsen. 
 
Den omtalte analyse kan ses på regionens hjemmeside under regional udvikling, uddannelse og kompetence, analyser og
rapporter.
  http://www.rn.dk/RegionalUdvikling/UddannelseOgKompetence/AnalyserOgRapporter.htm
 
KKR anbefalede, at kommunerne beslutter at deltage i en opdatering af undersøgelsen sammen med regionen og
beskæftigelsesregionen og finder midler til analysen. Der vil være tale om et mindre beløb på ikke mere end 20.000 kr. pr.
kommune.
 
Administrationen anbefaler at Læsø Kommune deltager på lige fod med de øvrige kommuner.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
-
 
Økonomi/personale
Administrationen vil foreslå at midlerne søges afholdt indenfor det eksisterende budget
 
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Formanden foreslår, at Læsø Kommune deltager i opdatering af analysen vedrørende behov for velfærdsuddannede.
 
 
 

http://www.rn.dk/RegionalUdvikling/UddannelseOgKompetence/AnalyserOgRapporter.htm


Punkt 12: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen
 
Godkendt



Punkt 13: Driftssag. Analyse - Flere velfærdsuddannede i Nordjylland.

Driftssag. Analyse - Flere velfærdsuddannede i Nordjylland.
13.      Driftssag. Analyse - Flere velfærdsuddannede i Nordjylland.
           Sagsnr.: 825-2013-900              Doknr.: 825-2013-3441                               Åbent
 
Sagsfremstilling – Borgmesteren
På KKR-mødet den 25. januar 2013 var uddannelsesområdet på dagsordenen, herunder den frafaldsanalyse som KKR har
været med til at udarbejde, som blandt andet giver indblik i de fælles udfordringer, som de studerende på
velfærdsuddannelserne står overfor. Desuden giver rapporten idéer til, hvordan dialog og netværk kan fremme det
fremtidige arbejde med at uddanne personale til velfærdsprofessionerne i Nordjylland. Analysen giver forskellige forslag
til initiativer, som kan medvirke til, at flere studerende gennemfører en velfærdsuddannelse.
 
På KKR-mødet blev det besluttet at sende frafaldsanalysen til drøftelse i relevante kommunale politiske udvalg samt i
hovedsamarbejdsudvalgene i kommunerne. Desuden opfordres der til, at analysen sendes bredt ud i kommunerne, så den
finder anvendelse i praksis. 
 
KKR anmoder om tilbagemelding fra kommunerne om konkrete aktiviteter, som er foranlediget af behandling af analysen
inden den 1. juli 2013
 
Resume af analysen
 
Undersøgelsen ”Flere velfærdsuddannede i Nordjylland – en frafaldsundersøgelse af uddannelserne til sygeplejerske,
radiograf, social- og sundhedshjælper og social- og sundhedsassistent” er gennemført i et samarbejde mellem Region
Nordjylland, de nordjyske kommuner, University College Nordjylland, SOSU Nord og Institut for Kommunikation,
Aalborg Universitet.
 
Undersøgelsen er i december 2012 præsenteret i form af en rapport og et idekatalog, som tilsammen udgør kvalitative
beskrivelser af en række forhold af betydning for frafald og fastholdelse i de involverede uddannelser. Der peges ligeledes
på en række overordnede temaer og konkrete initiativer, som fremadrettet kan styrke handlekompetencerne i forhold til
fastholdelse af elever og studerende.
Rapporten og idekataloget henvender sig til:
 
• Undervisere og vejledere som inspiration i de daglige aktiviteter med elever og studerende og til samarbejdet i teams og
med eksterne samarbejdspartnere
 
• Ledere og koordinatorer som inspiration til organisationsudvikling, kvalitetsarbejde, kompetenceudvikling og
netværksopbygning
 
• Beslutningstagere som bidrag til beslutningsgrundlag for den strategiske udvikling af Nordjyllands velfærdsuddannelser
 
Aktører fra alle tre grupper har bidraget som informanter i undersøgelsen (foruden naturligvis elever og studerende).
Disse aktører er også målgruppen for rapporten og idekataloget. Det er hensigten, at elementer fra rapporten kan tages ud
som debatoplæg på uddannelsesinstitutioner, i kommunale eller regionale uddannelsessammenhænge, og at en eller flere
ideer fra idekataloget kan indgå i kommende udviklingsinitiativer internt i organisationerne og i særdeleshed på tværs af
organisatoriske grænser. Her kan det kvalitative materiale i form at interviewudsagn supplere udviklingsarbejdet ved at
fungere som ”ekstra stemmer” i dialogen. Ligeledes er det hensigten, at materialet skal tjene som inspiration til helt nye
vinkler på velfærdsuddannelserne i fremtidens politiske debatter samt pege på nye muligheder for involvering af mange
perspektiver gennem nye typer af samarbejder.
 
Analysen er forankret i den nationale og internationale forskning og sigter samtidig på at give en rig beskrivelse fra et
konkret empirisk perspektiv. I rapporten gives ordet således til en lang række elever og studerende samt det personale, der
i deres forskellige funktioner er involveret i at drive og udvikle uddannelse
 
Analysen viser, at der gennemføres en lang række initiativer med det formål at målrette rekrutteringen og øge
gennemførelsen. Initiativerne kan kategoriseres som følger:
 
• Rekruttering og brobygning



• Faglig og social støtte af elever og studerende
• Kompetenceudvikling af personale
• Samarbejde mellem uddannelsernes parter
 
Rekruttering og information om uddannelserne er i særlig grad vellykkede, når den handler om oplevelser med faget og
møder med rollemodeller. Samarbejde med grundskoler og ungdomsuddannelser om aktiviteter, hvor eventuelle ansøgere
møder erhvervet, er derfor vigtige informationskilder, som kvalificerer uddannelsesvalget. Ligeledes er de positive
historier og fokus på erhvervenes centrale rolle i velfærdssamfundet med til at højne status, interesse for uddannelserne og
elevernes og de studerendes udvikling af en fagprofessionel identitet.
 
Et andet vigtigt tema er overgange i uddannelsen, og de forhold, der skaber tilhørsforhold og netværk på
uddannelsesinstitutionerne og kliniske afdelinger/praktiksteder og på tværs af disse. Dette bidrager til at gøre overgange i
uddannelsen nemmere for elever og studerende. I den forbindelse er læringsmiljøet centralt, og både elever og studerende
såvel som personale beskriver det gode miljø som det, hvor alle tager ansvar for uddannelsesopgaven og involverer sig i
at skabe betingelser for læring for alle. Ligeledes er det afgørende, at uddannelsesopgaven og læringsmiljøet er centrale
temaer i organisatoriske forandringsprocesser.
 
På uddannelsesinstitutionerne og i kommuner og region er der løbende diskussioner om prioritering af ressourcerne. Det
store fokus på at forebygge frafald risikerer således at udfordre arbejdet med kvalitet og faglighed. Den omfattende
mængde af initiativer giver anledning til ønsker om bedre at kunne monitorere initiativernes sammenhæng og effekt. Der
bliver gennemført mange evalueringer, m en det er ikke altid synligt for de involverede elever og studerende, hvad
evalueringerne bruges til. Ligeledes ses et potentiale i at anvende evalueringer i et læringsperspektiv for alle aktører ved
at involvere mange i kvalitetsarbejdet.
 
Frafald er et komplekst fænomen, og henviser til elever og studerende, der fravælger, bliver smidt ud eller ikke opnår en
uddannelse. Frafald fra uddannelse, stigende krav til velfærdsydelser og økonomiske begrænsninger er komplekse
problemer, der i forskningen beskrives som ”wicked problems” – onde problemer. Et wicked problem er karakteriseret
ved at være så komplekst, at mange typer specialviden bør involveres (bl.a. gennem organisatoriske og
tværorganisatoriske forståelser og initiativer). Deltagerne i undersøgelsen peger på, at der kan være gode grunde til
frafald, hvis uddannelsesvalget fx viser sig ikke at matche med elevens eller den studerendes ønsker eller faglige og
personlige forudsætninger. Frafald kan og bør således ikke helt undgås, og både den nationale og internationale forskning
og denne undersøgelses empiriske materiale peger på, at frafald og fastholdelse fremadrettet må anskues i et
helhedsperspektiv.
 
Undersøgelsens resultater indikerer, at det ikke er nye enkeltstående fastholdelsesinitiativer, som institutionerne
efterspørger eller har brug for. Behovet retter sig mod at skabe organisatorisk viden og sammenhæng, sætte mål for
indsatser og prioritere, herunder hvilke typer dokumentation, der styrker det samlede uddannelsesfelts
handlekompetencer, og hvordan man kan forstå og styrke organisatorisk handlekompetence. Alle uddannelserne fokuserer
på tværorganisatorisk samarbejde mellem uddannelsesinstitution og praksisfelt, især med det formål at skabe
sammenhæng mellem uddannelseselementer og tage hånd om konkrete elever/studerende. Ligeledes er der indsatser, der
retter sig mod at kvalificere samarbejdet med de institutioner, som uddannelserne rekrutterer fra.
 
Analyse er vedlagt. Idekatalog og analyse kan i øvrigt ses på Regionens hjemmeside:
http://www.rn.dk/RegionalUdvikling/UddannelseOgKompetence/AnalyserOgRapporter.htm
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
-
 
Økonomi/personale
-
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Formanden foreslår, at analysen tages til efterretning og sendes til videres foranstaltning i H-MED.
 
Bilag
825-2013-3439 Flerevelfærdsuddannederapport.pdf
 
 
 

http://www.rn.dk/RegionalUdvikling/UddannelseOgKompetence/AnalyserOgRapporter.htm


 

Bilag

Flerevelfærdsuddannederapport.pdf



Punkt 13: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen
 
Godkendt



Punkt 14: Driftssag. Godkendelse af "Udkast til samarbejdsaftale mellem
"Lokal virksomhed" og jobcenter Læsø".

Driftssag. Godkendelse af "Udkast til samarbejdsaftale mellem "Lokal virksomhed" og
jobcenter Læsø".
14.      Driftssag. Godkendelse af "Udkast til samarbejdsaftale mellem "Lokal virksomhed"
og jobcenter Læsø".
           Sagsnr.: 825-2013-938              Doknr.: 825-2013-3469                               Åbent
 
Sagsfremstilling – Beskæftigelse og Ydelse
Jobcenteret på Læsø har fremsendt ”Udkast til samarbejdsaftale mellem ”Lokal virksomhed” og jobcenter Læsø”.
Jobcenter Læsø ønsker aftalen behandlet i Kommunalbestyrelsen med henblik på godkendelse. Jobcentret har udarbejdet
udkast til en generel samarbejdsaftale, der kan anvendes, når der skal samarbejdes mellem virksomheder på Læsø og
jobcentret.
 
Behovet for at få godkendt en ”Samarbejdsaftale mellem ”Lokal virksomhed” og jobcentret er opstået i forbindelse med
etableringen af den socioøkonomiske virksomhed i Læsø Historiepark, hvor både virksomheden og jobcentret har behov
for at kunne indgå aftale om, hvorledes samarbejdet skal organiseres og fungere. Godkender Kommunalbestyrelsen
udkastet til samarbejdsaftale, vil denne blive anvendt som udgangspunkt for indgåelse af samarbejdsaftale mellem den
socioøkonomiske virksomhed i historieparken og jobcentret.
 
En samarbejdsaftale eller en partnerskabsaftale skal tænkes som et udgangspunkt / fundamentet for et strategisk
samarbejde mellem en lokal virksomhed og jobcenteret på Læsø. Formålet med aftalen er indgåelse af et gensidigt
forpligtende samarbejde, hvis overordnede formål er at støtte ledige og sygemeldte borgere i at få og fastholde fodfæste
på arbejdsmarkedet samt medvirke til, at de lokale virksomheder får den nødvendige og efterspurgte arbejdskraft. Aftaler
med virksomheder vil blive udfærdiget efter den fælles skabelon, men blive forhandlet individuelt i forhold til den enkelte
virksomhed og de fælles behov og udfordringer.
 
Samarbejdsaftalen skal knytte en tættere relation mellem virksomheden og jobcenteret omkring løsningen på fælles
arbejdsmarkedspolitiske udfordringer. Virksomhederne har behov for kompetent og kvalificeret arbejdskraft på den ene
side, en arbejdskraft som måske er til stede på Læsø i sin nuværende form, og derfor har behov for særligt fokus. Og
jobcenteret har på den anden side brug for virksomheder, der er særligt velegnede til at hjælpe ledige og sygemeldte
borgere tilbage på arbejdsmarkedet eller til at etablere tilknytning til arbejdsmarkedet i forbindelse med
uddannelsesafklaring.
 
Aftalerne betyder i praksis, at jobcenteret kan fravige fra gældende praksis omkring antallet af personer, som er i
virksomhedspraktik, aktivering og job med løntilskud for den samarbejdende offentlige eller private virksomhed.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
-
Økonomi/personale
-
 
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Administrationen foreslår, at Kommunalbestyrelsen godkender ”Udkast til samarbejdsaftale mellem ”Lokal virksomhed”
og jobcenter Læsø”, og at jobcenter Læsø herefter med udgangspunkt i aftalen kan indgå samarbejdsaftaler med
virksomheder på Læsø.
 
Bilag
825-2013-3468 Skabelon til samarbejdsaftale.docx
 
 
 



 

Bilag

Skabelon til samarbejdsaftale.docx



Punkt 14: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen
 
Godkendt



Punkt 15: Orienteringssag. Tilskud til Folkeoplysende foreninger 2. halvår
2012.

Orienteringssag. Tilskud til Folkeoplysende foreninger 2. halvår 2012.
15.      Orienteringssag. Tilskud til Folkeoplysende foreninger 2. halvår 2012.
           Sagsnr.: 825-2012-4660            Doknr.: 825-2013-2733                               Åbent
 
Sagsfremstilling – Kultur og Fritid
De folkeoplysende foreninger, der tilbyder aktiviteter for børn og unge har med baggrund i indsendte oplysninger
modtaget tilskud for aktiviteterne afholdt i 2. halvår 2012.
 
Det er sidste gang, der udbetales tilskud efter de tidligere retningslinjer. Fra næste udbetaling gælder de retningslinjer,
som Kommunalbestyrelsen vedtog i forbindelse med den nye Kultur- og Folkeoplysningspolitik.
 
Tilskuddene ydes i forhold til aktivitetstimetal, rejseudgifter, udgifter til lokaleleje og som et grundtilskud. Ved denne
udbetaling anvendes halvdelen af årets budget. Der er også denne gang kun 6 foreninger, der ansøger om tilskud. Det er
Læsø Folkedanserforening, Læsø Golfklub, Læsø Skyttekreds, Læsø Ungdom, Vesterø Boldklub og Østerby Sportsklub.
 
Deltagertimetallene er stort set uændrede. Dvs. at der i alt er godkendt 7685 mod 8006 ved den seneste udbetaling.
Tilskuddet pr. deltagertime er derfor også uændret kr. 5,10 pr. time.
 
Befordringstilskuddet er forholdsvis stort. Der dækkes 79 % mod 27 % ved sidste udbetaling. Det skyldes, at JBU’s
tilskud indgår i beregningen i dette halvår, så til efteråret vil der igen kun kunne udbetales med en meget mindre
tilskudsprocent.
 
Lokaletilskuddet dækker foreningernes udgifter til leje af ikke-kommunale anlæg og lokaler, f.eks. idrætshallerne og
forsamlingshuset. Ifølge retningslinjerne er foreningerne berettiget til et tilskud på 75 % af udgifterne til denne leje. Det
afsatte budget dækker imidlertid ikke mulighed for at udbetale et så stort tilskud, og udbetalingen er derfor reduceret
forholdsvist.
 
Af bilaget vedhæftet punktet fremgår det, hvorledes tilskuddet fordeler sig mellem foreningerne.
 
Kompetence
Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Administrationen foreslår, at orienteringen om udbetaling af tilskud til de folkeoplysende foreninger for 2. halvår 2012
tages til efterretning.
 
Bilag
825-2013-
2634

Tilskud til Frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde, 2. halvår 2012 -
oversigt

 
 
 
 

Bilag

Tilskud til Frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde, 2. halvår 2012 - oversigt



Punkt 15: Beslutning

 
Beslutning - Kommunalbestyrelsen, den 29. april 2013:
Fraværende: Lone Broe Christiansen
 
Taget til efterretning
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