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Punkt 1: Lukket:

22.01.01-G01-6-20



Punkt 2: Flytning af Social- og Sundhedsudvalgets resterende møder i 2020

00.22.04-A00-4-19

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget har fået nyt medlem i Brian Winther, der afløser Per Bragt der flytter til fastlandet.
Brian Winther har arbejde der fast involverer pendling til fastlandet.
Social- og Sundhedsudvalgsmedlemmerne er forespurgt og alle har tilkendegivet, at de naturligvis er indstillet på at flytte
møderne så de er mest muligt forenlige med arbejde på fastlandet.
 
 Møderækken foreslås ændret til disse datoer:
 
Mandag den 17 august kl 19
Mandag den 14 september kl 19
Mandag den 5 oktober kl 19 her forventes primært et budgetmøde
Mandag den 16 november kl 19
 
 

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalg ->økonopmiudvalg -> Kommunalbestyrelsen

Historik
 

Social og Sundhedsudvalg, 15. juni 2020, pkt. 15:
Godkendt

Socialchefen indstiller,
at den ændrede møderække godkendes.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 3: Ændring af regulativ for tømningsordning

06.01.05-P24-1-18

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen vedtog på sit møde oktober 2018 Regulativ for tømning af bundfældningstanke (spetiktanke mv.)
og samletanke. Endvidere vedtog kommunalbestyrelsen tillæg til regulativet på mødet juni 2019.
Der har efterfølgende vist sig et behov for yderligere at præcisere dele af regulativet for at sikre en ensartet
sagsbehandling.
Det drejer sig konkret om følgende punkter i regulativet;
5. Drift og tømning – præcisering af formuleringer samt tilføjelse af retningslinjer for, hvornår en ejendom kan afmeldes
ordningen.
5.1 Fastlæggelse af tømningsfrekvens – præcisering af formuleringer
6. Adgangsforhold, vedligeholdelse og ændring af anlæg – præcisering af formuleringer
9. Økonomi – antallet af bidrag reduceres fra fem til to
 

Kompetence
Teknik-, Havne- og Kulturudvalget -> Kommunalbestyrelsen

Historik
 

Teknik-, Havne- og Kulturudvalg, 8. juni 2020, pkt. 9:
Ændringer i regulativet indstilles idet ændringerne, inden videresendelse til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen
skal markeres tydeligt. Nye bilag vedhæftes.
Henvendelser fra borgerne administreres af Forsyningen.
 
Sommerhuse, der anvendes som helårsbolig følger tøminingsfrekvensensen for helårsbeboelse.

Forvaltningschefen indstiller, at
regulativet vedtages.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

NYT Regulativ bundfældningstanke - markering af ændr.

GAMMELT Regulativ for tømning af septiktanke mv.



Punkt 4: Delvis aflysning af lokaleplan 2.13

01.02.00-P00-1-20

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen vedtog på sit møde i marts 2020 at sende forslag om delvis aflysning af Lokalplan 2.13 i offentlig
høring
 
Matrikel, 110s Den Vestlige Del, Hals, er ved en fejl optaget i to forskellige lokalplaner – Lokalplan 2.10 for erhverv og
havnerelaterede formål på havneområdet samt Lokalplan 2.13 for Østerby Havn.
Arealet ønske nu anvendt til erhverv og havnerelaterede formål, og matriklens andel i Lokalplan 2.13 skal derfor aflyses.
 
En del af matriklen mod syd er vejareal, som ikke er omfattet af Lokalplan 2.10, og derfor fastholdes i lokalplan 2.13,
hvilket giver en hensigtsmæssig afrunding af grænserne mellem lokalplan 2.10 og 2.13, jf. kortbilaget.
 
Det er derfor matriklens hoveddel mod nord, der skal aflyses i Lokalplan 2.13 Østerby Havn.
 
Administrationens forslag om en delvis aflysning af Lokalplan 2.13 på den pågældende matrikel har været i fire ugers
offentlig høring i perioden 7/5-4/6 2020.
 
Der er ikke modtaget bemærkninger til forslaget.

Kompetence
Teknik-, Havne- og Kulturudvalget -> Økonomiudvalget -> Kommunalbestyrelsen

Historik
 

Teknik-, Havne- og Kulturudvalg, 8. juni 2020, pkt. 4:
Indstilles vedtaget

Forvaltningschefen indstiller, at
Planforslaget vedtages endeligt.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Lokalplanforslag 2.13 med aflysning af matr 110s

Lokalplanforslag 2.13 med aflysning af matr 110s



Punkt 5: Social- og Sundhedsudvalget budgetopfølgning maj

00.30.10-G01-1-19

Sagsfremstilling
Økonomisk afdeling har udarbejdet en budgetrapport for driften til og med maj 2020,
 
 Rapporten er vedhæftet og kan uddybes på mødet.
 
 På nuværende tidspunkt viser budgetopfølgningen et samlet mindreforbrug på 3.767.514 kr svarende til en
forbrugsprocent på 38,31
 
Som vanligt er der mange forbrugsprocenter der ikke er retvisende enten grundet de sædvanlige periodeforskydninger,
men også da Covid-19 situation har sat sit aftryk på en rapporten, både i form af et øget forbrug på godt 900.000 på Ældre
og sundhedsområdet, men også ved et markant mindreforbruget på enkelte udgiftsposter, hvor leverandøren Ålborg
kommune ikke har kunnet afsende regninger på cirka 1 million. det vil blive justeret til næste budgetopfølgning.
 
SFO, Børnehus og ungdomsskole har primært grundet børnetal, men også i mindre grad grundet covid sænket
aktivitetsniveauet, en forventning om et mindreforbrug på samlet 300.000 kr
 
Der er fortrinsvis positiv udvikling i forbruget på enkeltsager og det forventede merforbrug er faldet til et niveau hvor det
forventes, at mindreforbruget på SFO, børnehus og ungdomsskole kan være medvirkende til at den samlede
udvalgsramme kan holde.
 
Social- og Sundhedsudvalget må således forvente, at den samlede budgetramme kan holde med undtagelse af de store
covid-ekstraudgifter på a-dagpenge og sygepleje. Det kan oplyses at a-dagpengene pt. ser ud til at være 3 gange højere
end i en situation uden covid.
 
 
  
 

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget ->økonomiudvalget

Historik
 

Social og Sundhedsudvalg, 15. juni 2020, pkt. 4:
Taget til efterretning

Socialchefen indstiller,
at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Forbrugs procent Social og Sundhed diagram 2020 maj.xlsx

Social og sundhed pr. 31.5.20.xlsx



Punkt 6: Godkendelse af værdighedspolitik

27.00.00-I02-1-19

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen godkendte værdighedspolitikken på møde d. 24.6.2019. Baggrunden var en udvidelse af
værdighedspolitikken til også at omfatte bekæmpelse af ensomhed.
 
Forud var foregået en proces i Ældreråd og frivillige foreninger om at kvalificere bekæmpelse af ensomhed:
 
Ældrerådet d. 4. marts 2019
Ældrerådet afholder temamøde 28. maj kl. 14 i Fællessalen på Plejehjemmet. Til mødet inviteres Vågetjeneste,
Besøgsvenner og Handicaprådet. På baggrund heraf udarbejdes Ældrerådets forslag til værdighedspolitik målrettet
bekæmpelse af ensomhed.
 
Ældrerådet, 3. juni 2019, pkt. 3:
Fravær: Jørgen Toftlund, Vibeke Kristiansen.
 
Bekæmpelse af ensomhed på Læsø
Ældrerådet har den 28. maj d.å. afholdt temamøde med foreninger, frivillige organisationer, private interessenter, m.fl. for
at få en grundig debat af, hvordan vi bedst afhjælper ensomhed blandt vore ældre medborgere.
Drøftelserne har dannet baggrund temaets behandling i Ældrerådet den 3. juni d.å.
 
Ældrerådets indstilling
Initialt er det afgørende for Ældrerådet at stadfæste at den afgørende indsats mod ensomhed er et fælles ansvar for alle
borgere i kommunen. Alt starter med os selv; vores lyst og evne til at favne og vise interesse for hinanden.
 
I dag tages der flere initiativer mod ensomhed såvel i kommunalt som i frivilligt regi.
Kommunalt tilbydes forebyggende hjemmebesøg. Ældrerådet anbefaler at man udnytter muligheden for at få en snak om
ensomhed, orientere om eksisterende tilbud, m.v.
 
Hjemmeplejen kommer på et sidste besøg hos den efterladte i de hjem, hvor omsorgspersonalet har haft en tæt
tilknytning, så de sammen kan tale om den ældres tab og sorg. En indsats, der bør fortsætte.
 
På Læsø Plejecenter er der altid kaffe på kanden – et tilbud til alle borgere, der kommer i sygeplejeklinik,
videoambulatorier eller bare kigger ind for at få sig en snak. Ældrerådet konstaterer med tilfredshed at et stigende antal
borgere viser interesse for at ”få en snak” – en interesse, der primært anvendes af ældre enlige mænd. De få kroner, kaffen
koster, bør fortsat prioriteres.
 
Som noget nyt anbefaler Ældrerådet at der udarbejdes en handleplan, som både Ældreråd, frivillige og foreninger står
sammen om. Handleplanen kunne eks. indeholde planer for konkrete aktiviteter målrettet enlige med risiko for ensomhed
(frivillige grupper for mænd, transport til arrangementer, spis sammen arrangementer, samværsgrupper).
 
Det er vigtigt at borgerne kender de tilbud og tiltag, der allerede eksisterer. Derfor foreslår vi en samlet markedsføring
(frivillige som offentlige tilbud) såvel på kommunens hjemmeside som i Læsø Posten.
 
Selv om den absolut bedste indsats mod ensomhed blandt ældre foregår med frivillighed, skal der anvendes midler til at få
igangsat initiativer, foretages markedsføring, etc. Ældrerådet anbefaler derfor, at Social- og Sundhedsudvalget afsætter et
fast årligt beløb, der er målrettet indsatsen. Beløbet kan tages af de tilrådeværende § 18 midler.
 
Social og Sundhedsudvalg, 11. juni 2019, pkt. 2:
Social- og Sundhedsudvalget finder at tiltag som ABC- Mental sundhed, omsorgsbesøg, beslutning om anvendelse af §
18-midler til frivillig dag sammen med Ældrerådets indstilling er et kvalificeret bud på at "Bekæmpe ensomheden" og
indstiller derfor at værdighedspolitikken kan godkendes
 
Økonomiudvalg, 17. juni 2019, pkt. 4:
Indstillingen godkendt.
 
Kommunalbestyrelsen, 24.6.2019, pkt. 4:
Værdighedspolitikken godkendt.



 
 
På Social- og Sundhedsudvalgets møde d. 12. maj 2020 blev de gældende politikker på udvalgets område oplistet. I
forbindelse hermed har administrationen beklageligvis konstateret at værdighedspolitikken ikke er tilrettet på baggrund af
godkendelsen i Kommunalbestyrelsen d. 24.6.2019. Endvidere har administrationen vurderet at der er behov for at
uddrage essensen af den gennemførte proces, med henblik på at gøre politikken agil og undgå indhold af konkrete
indsatser, foruden lovpligtige, da disse tilpasses behov og muligheder løbende. I udkastet til Værdighedspolitikken er
følgende tilføjet:
 

Ensomhed – en grundpræmis i bekæmpelse af ensomhed er at alle borgere i kommunen tager et fælles ansvar
herfor. Alt starter med os selv, vores lyst og evne til at favne og vise interesse for hinanden.
Fokus på bekæmpelse af ensomhed indtænkes i eksisterende kommunale indsatser, eksempelvis forebyggende
hjemmebesøg. Det forebyggende og sundhedsfremmende arbejde omfatter fokus på såvel fysisk som mental
sundhed.

Fokus på et styrket samarbejde mellem Ældreråd, frivillige foreninger og Læsø Kommune om at iværksætte og
synliggøre aktiviteter der kan bekæmpe ensomhed.

 
 

Kompetence
Ældrerådet, Social- og Sundhedsvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik
 Ældrerådet, 9. juni 2020, pkt. 2:
Fraværende: Jørgen Toftlund, Vibeke Kristiansen
 
Ældrerådet indstiller, at værdighedspolitik 2020 godkendes.

Social og Sundhedsudvalg, 15. juni 2020, pkt. 6:
Godkendt

Socialchefen indstiller,
at værdighedspolitikken godkendes.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Værdighedspolitik 2020



Punkt 7: godkendelse af frit valgs leverandører efter serviceloven

27.39.04-G01-5-20

Sagsfremstilling
Bestemmelserne om frit leverandørvalg (§§ 91-93 i Lov om Social Service, SEL) trådte i kraft d. 1. januar 2003. Loven
omfatter ydelserne personlig pleje, madservice, madservice uden udbringning til hjemmet og øvrig praktisk hjælp.
Med virkning fra 1. april 2013 blev procedurereglerne for kommunernes håndtering af det frie valg ændret jf. Lov nr. 326
af 23/03/2013. Der er udstedt nye bekendtgørelser som følge heraf, hvor det meste om frit leverandør valg kan læses
i bekendtgørelse nr. 344 af 26/03/2013.
Loven skal være med til at sikre en gennemskuelighed i kvaliteten af de ydelser, som kommunen visiterer borgere til samt
i de omkostninger, der er forbundet med den kommunale leverance af ydelserne. Private leverandører kan dermed gå ind
og konkurrere med den kommunale leverandør. Dette betyder, at borgerne får mulighed for at vælge hvem, der skal levere
den hjælp, som kommunen har truffet beslutning om.
I Vejledning om hjælp og støtte efter serviceloven (Vej nr. 9341 af 08052015) uddybes bekendtgørelsen om frit valg af
leverandør af personlig og praktisk hjælp m.v.
Borgerne har, som beskrevet i SEL § 91, ret til et frit valgs bevis. Der er ikke frit leverandørvalg for beboerne på
plejehjemmet. Beboerne på plejehjemmet bliver serviceret af kommunen, jf. SEL § 93.
I Læsø Kommune er der ikke tidligere truffet afgørelse i forhold til særlig godkendelsesprocedure for leverandører, der
ønsker at levere ydelser til praktisk hjælp, personlig pleje, madservice og særydelser.  
Da kommunen nu modtager henvendelser fra virksomheder, der ønsker at kunne tilbyde leverancer inden for nævnte
områder, er det nødvendigt at fastsætte en godkendelsesprocedure, der sikrer valid sagsbehandling, transparens i ydelserne
samt garanti for levering af ydelser.
Visitationen i Læsø Kommune bevilger hjælp efter SEL. Når bevillingen er givet, kan borgeren såfremt denne ønsker det,
anmode om et fritvalgsbevis. Beviset giver borgeren mulighed for at købe ydelsen hos en leverandør. Prisen fastsættes én
gang årligt af kommunalbestyrelsen. Der foreslås nu ny metode, hvor ansøgninger indkaldes én gang årligt.
Forslag til godkendelse af frit valgs leverandører
·        Læsø kommune behandler ansøgninger fra leverandører 1 gang årligt – maj måned. Opgaven varetages af Ældre og
Sundhed, der ligeledes har det overordnede ansvar for at sikre at godkendte leverandører lever op til indgåede aftaler.
Indkaldelse af ansøgere sker via kommunens hjemmeside.
·        Overordnet anvendes godkendelsesmodellen, hvilket betyder at leverandøren skal levere samme kvalitet og service,
som den kommunale hjemmepleje. 
·         Bindingsperioden går fra september – august (1 år)
·        Ansøgere modtager skriftligt svar vedrørende godkendelse/afslag senest medio august
·        Ansøger udfylder et af kommunen udarbejdet anmodningsskema
·        Skemaet indeholder oplysninger om:

 Stamdata
 Ydelser, man ønsker at få godkendelse indenfor
 Garantistillelse – leverandøren skal indsende sikkerhedsstillelse i form af anfordringsgaranti i et anerkendt
pengeinstitut. Garantien indeholder såvel beløb som tidsramme dækkende for hele perioden.
 Ansvar og forsikring: Der skal foreligge en erhvervsansvarsforsikring og en arbejdsskadesforsikring, senest i
forbindelse med underskrivelse af kontrakt.
 Tro og loveerklæringer (underskrevet)
  Referenceliste med angivelse af hvilke opgaver, der er løst de seneste tre år. Det skal fremgå klart hvornår, for
hvem og hvordan man kan komme i kontakt med referencevirksomhederne.
  Kvalitetssikring- ansøger skal up front beskrive om der
 Foretages der brugerundersøgelser
  Hvordan sikres at medarbejderne udfører arbejdet i den ønskede kvalitet
 Hvordan samles der op på kvalitetsbrist – hvordan korrigeres for disse?
 Hvordan håndteres klager – klager sendes uden ophold til Ældre og Sundhed
  Uddannelsesmæssige krav – dokumentation for medarbejdernes sundhedsmæssige baggrund
  Nødkald: Leverandør af personlig pleje skal beskrive deres beredskab herunder bekræfte at de kan levere 24 timer
i døgnet
  Beredskab og erstatningshjælp: Ansøger skal beskrive hvorledes sygdom, ferie og andet fravær håndteres. Der skal
foreligge en dokumentation for erstatningshjælp. Leverandøren er ansvarlig for at evt. underleverandører er
bekendte med Læsø kommunes krav på området
  Serviceattest skal vedlægges
  Regnskaber – underskrevet af leder og revisor for de seneste tre år
  Markedsføringsmateriale (færdigt til præsentation) skal vedlægges ansøgningen

https://www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=145955
https://www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=145955
https://www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=146153


 
En ansøger, der har fået afslag kan klage til kommunalbestyrelsen.

Kompetence
Social- og Sundhedsudlvaget->økonomiudvalget->kommunalbestyrelsen

Historik
 

Social og Sundhedsudvalg, 15. juni 2020, pkt. 11:
Godkendt

Socialchefen indstiller,
at udvalget godkender model for godkendelse at fritvalgsleverandører.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 8: Aftale om initiativer for svækkede ældre i forbindelse med
COVID-19

29.08.12-Ø34-1-20

Sagsfremstilling
Ældre- og Sundhed har i overensstemmelse med myndighedernes retningslinjer under Covid-19 og
kommunalbestyrelsens beslutning, indført besøgsrestriktioner på plejehjemmet, i Poppelhaven samt ved aflastnings- og
genoptrænings- samt akutpladserne.
Beboere og deres pårørende har siden medio marts lidt store afsavn og trods tiltag med videoopkald, etc. har der massiv
efterspørgsel på besøg fra både beboere og pårørende.
Ældre- og Sundhed har fulgt den generelle genåbning af samfundet ved gennemførelse af en forsigtig og kontrolleret
genåbning.
Dette gøres i takt med de udmeldinger, som regering, Folketing og landets sundhedsmyndigheder beslutter og udstikker.
 
Der er genåbnet for besøg, så beboerne kan få besøg af deres pårørende på plejehjemmets udearealer. Dette sker ved
besøg på beboernes terrasser, i haven samt i den opstillede pavillon. Der ud over er der mulighed for at pårørende kan
hente beboeren og gå en tur.
Det har hele tiden været muligt for pårørende at besøge beboere i kritisk tilstand.
Besøgene sker inden for rammerne af Styrelsens for Patientsikkerheds påbud om besøgsforbud på plejehjem og
aflastningspladser.
Personalet er ansvarlig for at følge beboeren til/fra besøgsfaciliteterne samt sikre rengøring før/efter besøg. Besøgene
tilbydes som udgangspunkt af 30 minutters varighed og 1-2 pårørende kan deltage. Der kan modtages besøg dag og aften
alle ugens dage.
 
Proceduren for besøg indeholder en række tiltag og forholdsregler, som sigter mod at mindske risiko for COVID-19
smitte af beboere og medarbejdere. Disse er udarbejdet under hensyntagen til sundhedsfaglige og hygiejniske
retningslinjer samt lokale instrukser udarbejdet inden for rammerne af Sundhedsstyrelsens retningslinjer om forebyggelse
af smitte med COVID-19 ved besøg på plejecentre.
 
For at besøgene kan gennemføres forsvarligt, har det været nødvendigt at vagtsætte ekstra personale – specielt i
eftermiddags- og aftentimerne.
Den 1. maj 2020 indgik en række af Folketingets partier Aftale om initiativer for svækkede ældre i forbindelse med
COVID-19.
Aftalens hovedfokus er, at beboere på plejehjem, herunder beboere med demens, igen kan få besøg af sin familie og nære
pårørende inden for de til enhver tid gældende retningslinjer. Med aftalen lægges der op til, at kommunerne sikrer, at alle
beboere på plejehjem får mulighed for at kunne modtage besøg fra deres pårørende på udearealer under rammerne af
Sundhedsstyrelsens anbefalinger.
Med aftalen har aftaleparterne afsat 100 mio. kr. til nye løsninger for fastholdelse af social kontakt med beboere på
plejehjem, herunder borgere med demens, under den nuværende situation med besøgsrestriktioner. Midlerne udmøntes til
kommunerne som et særtilskud på baggrund af nøglen i tilskuds- og udligningssystemet for udgiftsbehovet på
ældreområdet. Læsø Kommunes andel af midlerne er ca. 60.000 kr.
 
Midlerne anvendes til at etablering og indretnings af besøgsfaciliteter og til medarbejderressourcer på plejehjemmet i
forbindelse med koordinering og afholdelse af besøgene, herunder rengøring af besøgsområderne.
 

Kompetence
Ældrerådet, Social- og Sundhedsudvalget

Historik
 

Ældrerådet, 9. juni 2020, pkt. 5:
Fraværende: Jørgen Toftlund, Vibeke Kristiansen
 
Orienteringen taget til efterretning.



Social og Sundhedsudvalg, 15. juni 2020, pkt. 9:
Taget til efterretning pkt. videresendes til økonomiudvalget grundet bevilling

Socialchefen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Aftale-om-initiativer-for-svaekkede-aeldre-ifm.-COVID19.pdf



Punkt 9: Lukket: Bevillingsforlængelse tilflytningskonsulent

00.30.18-G01-1-20



Punkt 10: Budget 2021-2024

00.30.00-G01-3-20

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har i februar måned besluttet nedenstående tidsplan for arbejdet med budget 2021.
 
24. August Økonomiudvalget indstiller budgetforslaget til 1. behandling.
24. August til den 15 september Høringsperiode.
31. August 1. behandling af budgettet i kommunalbestyrelsen med forudgående budgetseminar.
03. september Borgmestermøde i KL.
10. september afholdes Hoved-MED mødet om budgettet.
15. september Høringssvar samles og indgår i sag til Økonomiudvalgets 2. behandling
24. september Borgmestermøde i KL.
28. september 2. behandles budgettet i kommunalbestyrelsen med forudgående budgetseminar
 
Forud for Økonomiudvalgets indstilling af budgetforslaget til 1. behandling afholdes et budgetseminar.
 
 
Budget 2021-2024 for kommunen er nu under udarbejdelse og basisbudgettet forelægger nu. Som det ses af vedlagte
hovedoversigt, så er budgettet allerede på det forelæggende grundlag stort set i balance.
 
Forvaltningen har gennemarbejdet rammebudgettet iforhold til interne forbrugsforskydninger. I forhold til sidste år ser
budgettet en del anderledes ud, dette er fortrinsvist en følge af indfusioneringen af færgen i Kommunen.
 
Der mangler naturligivs stadigvæk, at blive indarbejdet: den nyudmeldte PL-regulering, effekterne af Corona-
kompensationen, samt KL´s øvrige aftale med regeringen. Aftalen forventes samlet set at give et plus, men hvor stort et
plus er endnu ikke opgjort.
 
Det er forståelsen at forvaltningen skal afsætte evt. overskydende midler enten fra staten eller fra udvalgene til en pulje,
der kan imødegå udgifter på det specialiserede socialområde.
 
De forskellige udvalg forventes, at fremkomme med deres ønsker i forbindelse med budgetprocessen efter sommerferien.
Flere udvalg har allerede opgjort nogle af disse ønsker.
 
Partierne bag udligningsreformen har aftalt følgende tilskudsordninger til skattenedsættelser.
En generel tilskudsordning til kommuner:
• Tilskudsordningen omfatter kommuner, som gennemfører en nedsættelse af udskrivningsprocenten for årene 2021 til
2025, uden forhøjelse af andre skatter.
• Staten finansierer op til 90 pct. af provenutabet i første og andet år, 85 pct. i tredje år, 80 pct. i fjerde år og 75 pct. i
femte år.
• Tilskuddet bortfalder forholdsmæssigt, hvis kommunen øger beskatningen i tilskudsperioden.
• Indkomstskattenedsættelser i de kommuner, der modtager tilskud vil i en periode på 6 år ikke indgå i beregningen af frit
lejde.
 
En tilskudsordning til kommuner med høje udskrivningsprocenter:
• Tilskudsordningen omfatter kommuner, der i 2020 har en udskrivningsprocent over 26,3 pct. og som gennemfører en
nedsættelse af udskrivningsprocenten for årene 2021 til 2025 uden forhøjelse af andre skatter.
• Staten finansierer varigt det fulde provenutab for skattenedsættelser ned til 26,3 pct.
• Tilskuddet bortfalder fuldt ud, hvis kommunen øger beskatningen i tilskudsperioden.
• Indkomstskattenedsættelser ned til 26,3 pct. i de kommuner, der modtager tilskud vil ikke indgå i beregningen af frit
lejde.
 
Med henblik på, at understøtte, at der ikke sker en samlet skatteforhøjelse, skal kommunerne ansøge Social- og
Indenrigsministeriet om adgang til henholdsvis at sætte skatten op samt at få andel i tilskuddet til skattenedsættelser. De
samlede tilskud til nedsættelse af indkomstskat kan ikke overstige den efter ansøgning årligt tildelte ramme til
skatteforhøjelser. Såfremt der søges om tilskud til skattenedsættelser, der overstiger de ansøgte skatteforhøjelser, vil
Social- og Indenrigsministeriet i behandlingen af kommunernes ansøgninger bl.a. lægge vægt på, at skatten kan sættes
ned i kommuner med en høj udskrivningsprocent.
 



Kompetence
Økonomiudvalget -> Kommunalbestyrelsen

Direktionen indstiller,
at budgettet drøftes med henblik på at kunne fremlægge et budget i balance for kommunalbestyrelsen til 1. behandling
efter sommerferien.
at skatten nedsættes med 0,2 procentpoint således at skatten sænkes fra 26,5% til 26,3 procent, som kompenseres 100% af
staten ifølge kommuneaftalen.

Beslutning
Indstilling godkendt.

Bilag

Økonomiudvaget budget 2021 - 2024

Teknik-havne og Kultur budget 2021 - 2024

Social og sundhed budget 2021 - 2024

Hovedoversigt budget 2021



Punkt 11: Lånoptagelse grundskyld

00.30.00-G01-4-20

Sagsfremstilling
Forvaltningen anmoder hermed om tilladelse til optagelse af lån angående indfrysning af grundskyld i 2020.
 
Der anmodes om, at det besluttes, at der optages et lån på 1.2 mill. afdragsfrit 10 år i kommunekredit efter gældende
regler.

Kompetence
Økonomiudvalg -> Kommunalbestyrelse

Kommunaldirektøren indstiller,
at forvaltningen gives tilladelse til at optage lån for 1.2 mio. kr.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 12: Ansættelsesprocedure

00.15.10-A00-1-20

Sagsfremstilling
Ansættelses kompetence i relation til udvalgssekretærer og personaleledere.
 
I forbindelse med vedtagelsen af nedenstående grundprincipper for de to ledelsesroller i Læsø kommune: 1) Udvalgssekretæren og 2) Personalelederen, er der
opstået behov for, at fastslå arbejdsdelingen mellem politikere og administration i forbindelse med ansættelser.
 
 

 
 

Kompetence
Økonomiudvalget -> Kommunalbestyrelsen

Direktionen indstiller at,
1) Det er kommunalbestyrelsen, der ansætter udvalgssekretærerne, hvorfor kommunalbestyrelsen har kompetence til at nedsætte ansættelsesudvalg i forbindelse
hermed.
2) Det er direktionen, der ansætter personalederne, hvorfor direktionen har kompetence til at nedsætte ansættelsesudvalg i forbindelse hermed.
3) Det er formanden der for et ansættelsesudvalg, der tilsikrer at ansættelsesudvalget består af de ønskede og relevante personer samt at opslag, procedurer mv.
følger alle kommunale ansættelsesretlige regler og gældende overenskomster.

Beslutning
Sagen videresendes til kommunalbestyrelsen til drøftelse og beslutning.



Punkt 13: Prokura til kommunaldiretøren

00.32.02-A26-2-20

Sagsfremstilling
Der er 4 [indsat 4 istedet for 3] relevante sager, som kommunaldirektøren arbejder med er aktuelt:
1) Læsø Kur & Helse skal have ny lejekontrakt.
2) Feriepengeudbetaling til visse ansatte på færgen afklares.
3) Leasing af biler.
4) Igansættelse af skoleprojekt, samt præsentation af investeringsanalyse.
 
Kommunaldirektøren fremlægger på mødet sagernes indhold for at afklare en mulig prokura i forbindelse med deres
behandling.

Kompetence
Økonomiudvalget

Kommunaldirektøren indstiller,
at sagerne fremlægges og drøftes samt at evt. prokura tildeles.

Beslutning
Indstilling godkendt.  Således at:
1) Prokura tildelt, således at lejekontrakter kan indgås - Indkøb omfatter hovedsagligt svømmehalsaktiviteter for børn
(Svømmetræning) og Ældre (Forebyggelse) m.v., således at EU-tærskelværdier overholdes.
2) Prokura tildelt
3) Prokura tildelt, med henblik på at opnå den økonomiske mest fordelagtige løsning.
4) Betinget af tilkendegivelserne på kommunalbestyrelsens seminar mandag, tildeles prokura til at kommunaldirektøren
og administrationen udarbejder en projekt og finansieringsplan.
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