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Punkt 1: Lukket: særligt tilrettelagt uddannelsesforløb



Punkt 1: Lukket: Beslutning



Punkt 2: Mødeplan for Social- og Kulturudvalget

Mødeplan for Social- og Kulturudvalget
2.        Mødeplan for Social- og Kulturudvalget
           Sagsnr.: 825-2018-85                Doknr.: 825-2018-307                                  Åbent
 
Sagsfremstilling
 
Udvalgets møder afholdes på følgende datoer:
Januar 15
Februar 12
Marts 15 (torsdag)
April 16
Maj 14
Juni 11
Juli sommerferie
August 13
September 10
Oktober 8
November 12
December 17
 
Desuden planlægges i første halvår temamøder med forventet varighed af 3 timer
Ældre og Sundhed
Skole og Dagtilbud
Der planlægges ikke yderligere temamøder før udvalgets ansvarsområde er på plads og eventuelle ændringer i
styrelsesvedtægterne er vedtaget.
 
Mødetidspunktet foreslås til kl 15.
 
Kompetence
Social- og Kulturudvalget
 
Indstilling
Administrationen indstiller, at mødeplanen vedtages som foreslået i sagsfremstillingen.
 
 
 



Punkt 2: Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 15. januar 2018:
Fraværende:
 
Mødekalenderen godkendes med den rettelse at mødet den 12 februar flyttes ttil fredag den 9 februar kl 9



Punkt 3: Ungdomsskolebestyrelse

Ungdomsskolebestyrelse
3.        Ungdomsskolebestyrelse
           Sagsnr.: 825-2017-3121            Doknr.: 825-2017-17827                             Åbent
 
Sagsfremstilling
Valg i henhold til lov om ungdomsskoler §§ 7-8 af 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer med stedfortrædere til
Ungdomsskolebestyrelsen.
 
 
 
 
Beslutning - Konstituering - Kommunalbestyrelsen 2018-2021, den 4. december 2017:
Fraværende:
 
Social og Kulturudvalget udpeger medlemmer.
 
 
 



Punkt 3: Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 15. januar 2018:
Fraværende:
 
Lone Broe Christiansen og Jette Strøm er udpeget som medlemmer  og som stedfortrædere  er Per Bragt  og Jens Morten
Hansen udpeget



Punkt 4: Handicapråd

Handicapråd
4.        Handicapråd
           Sagsnr.: 825-2017-3115            Doknr.: 825-2017-17820                             Åbent
 
Sagsfremstilling
Valg af 1 medlem af kommunalbestyrelsen samt 1 stedfortræder, jf. den sociale retssikkerhedslovs § 37 a samt
lovbekendtgørelse nr. 983 af 8. august 2013 og bekendtgørelse nr. 722 af 19. juni 2013 om retssikkerhed og
administration på det sociale område.
 
 
 
 
Beslutning - Konstituering - Kommunalbestyrelsen 2018-2021, den 4. december 2017:
Fraværende:
 
Social og Kulturudvalget udpeger medlemmer.
 
 
 



Punkt 4: Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 15. januar 2018:
Fraværende:
 
Jens Morten Hansen er udpeget som medlem, Per bragt er stedfortræder



Punkt 5: Handleplan 2018

Handleplan 2018
5.        Handleplan 2018
           Sagsnr.: 825-2018-110              Doknr.: 825-2018-433                                  Åbent
 
Sagsfremstilling
 
I forbindelse med valget og den efterfølgende konstitueringsaftale blev det besluttet, at der skal udarbejdes en ny
styrelsesvedtægt for Læsø Kommune, og at forskellige sagområder flyttes fra et udvalg til et andet.
 
Social- og Kulturudvalget kan i den anledning drøfte om der ønskes et nyt navn, der bedre afspejler de forskellige
sagsområder, som udvalget fremtidig primært skal forvalte. Kommunalbestyrelsen har beslutningskompetencen.
 
Herudover er der behov for, at udvalget drøfter konkrete målsætninger for arbejdet i 2018 på de forvaltningsområder, der
fremover kommer til at ligge under udvalgets ansvarsområder.
 
I den nuværende styrelsesvedtægt for Læsø Kommune er udvalgets områder fastlagt således:

dagtilbud til børn og unge efter dagtilbudsloven
folkeskolen, herunder fritidsordninger i henhold til folkeskoleloven
specialundervisning og Pædagogisk-psykologisk Rådgivning (PPA)
Samarbejdet mellem Skole, Socialforvaltning og Politi (SSP)
særlig støtte til børn og unge
rådgivning og vejledning for børn, unge og deres familier

·         samarbejde med private institutioner inden for udvalgets område eller selvejende institutioner, som
Kommunalbestyrelsen har indgået driftsoverenskomst med.
·         folkeoplysningsloven, herunder tilskud til folkeoplysende voksenundervisning og til det frivillige folkeoplysende
foreningsarbejde, anvisning af offentlige lokaler og udendørsanlæg samt tilskud til private lokaler
·         udlån og udleje i øvrigt af lokaler til fritidsformål i kommunale ejendomme
·         biblioteksvæsen
·         museumsforhold
·         musikskoler og andre musikfaciliteter, herunder spillesteder
·         ungdomsskolen og klubber for børn og unge
·         teater- og biografforhold
·         kunstudstillinger og gallerier
·         samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets område
·         Kulturaftale Nordjylland
·         Fritidssamvirket Nordjylland

ældrepleje
omsorgstandpleje
høreomsorg
visitation til udførende opgaver inden for området
individuel boligydelse
kommunens ældreinstitutioner og selvejende institutioner, som Kommunalbestyrelsen har indgået overenskomst
med for at opfylde kommunens forpligtelser efter ældrelovgivningen
tilbud til voksne med psykisk og/eller fysisk funktionsnedsættelse
tilbud for socialt udsatte og borgere med misbrug
revalidering og genoptræning
genoptræning efter indlæggelser
sundhedspleje
sundhedsfremme og forebyggelse
opgaver i forhold til Sundhedsloven
kommunal tandpleje
folkepension og førtidspension
opgaver efter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, lov om aktiv socialpolitik, dog ikke kapitel 10 og 10a, lov om
sygedagpenge, lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel samt de beskæftigelsesrettede opgaver efter



integrationsloven og ydelser knyttet hertil, dog ikke §§ 35-39.
integrationspolitik
opgaver i relation til lov om danskundervisning til voksne udlændinge m.fl.,
opgaver i relation til Ungdommens Uddannelsesvejledning efter kapitel 2 i lov om vejledning om uddannelse og
erhverv.

 
 
 
Kompetence
Social- og Kulturudvalget
 
Indstilling
Administrationen indstiller, at der drøftes ønsker til handleplan
 
 
 



Punkt 5: Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 15. januar 2018:
Fraværende:
 
Følgende skrives i udvalgets handleplan:
-mulighederne for at samle sundhedsindsatsen både den forebyggende og udøvende.
-gennemgang af udvalgets politikker.
- ændring af navn til social- og sundhedsudvalg
-
 



Punkt 6: anskaffelse af Dampovn til madservice

anskaffelse af Dampovn til madservice
6.        anskaffelse af Dampovn til madservice
           Sagsnr.: 825-2018-97                Doknr.: 825-2018-326                                  Åbent
 
Sagsfremstilling
 
Køkkenet på Læsø Plejehjem, producerer maden til beboere på Plejehjemmet, i Poppelhaven samt de borgere ude på øen
der anvender madservice.
Køkkenets mere end 35 år gamle ovn besidder ikke dampfunktion, desuden er der ofte driftsproblemer og det er et
spørgsmål om tid, før den bryder sammen.
 
Langt de fleste madvarer anbefales at tilberedes i dampovn.
 
Der er indhentet tilbud på 3 slags dampovne fra samme udbyder.
I forhold til storkøkkener er Læsø Kommune omfattet af en frivillig SKI aftale (kaskadeaftale 0.2). Da de øvrige udbydere
i aftalen ikke har lignende produkter har vi valgt ikke at tage flere tilbud hjem.
 
Den billigste løsning findes ikke brugbar, hvorimod løsning to kan anvendes og løsning 3 er den optimale, prisforskellen
findes i et leje der står mål med de forbedrede muligheder løsning 3 giver i den daglige drift.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Langt de fleste madvarer anbefales i dag tilberedt i dampovn.
 
Økonomi/personale
Knap 82.000 kr. som søges anvendt fra anlægsbudget 2018.
 

Beløb i 1.000 kr. 2018 2019 2020 2021

Drift 0 0 0 0

Anlæg 82 0 0 0

Personalenormering 0 0 0 0

 
Kompetence
Social- og Kulturudvalget?Økonomiudvalget?Kommunalbestyrelsen
 
Indstilling
Administrationen indstiller, at der frigives 82.000 kr af anlægsbudget 2018 til indkøb af dampovn tilbud nr. 3
 
Bilag
825-2018-324 Tilbud på ovn
 
 
 
 

Bilag

Tilbud på ovn



Punkt 6: Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 15. januar 2018:
Fraværende:
 
Social- og Kulturudvalget indstiller at der frigives 82.000 af anlægsbudgettet, udgifter til installation skal afholdes af
institutionen.



Punkt 7: Aftale om jordemoderbetjening 2018

Aftale om jordemoderbetjening 2018
7.        Aftale om jordemoderbetjening 2018
           Sagsnr.: 825-2011-585              Doknr.: 825-2018-345                                  Åbent
 
Sagsfremstilling
Region Nordjylland - Regionshospital Nordjylland og Læsø Kommune har forlænget aftalen vedrørende
jordemoderbetjening for 2018.
Administrationen på Læsø har samtidig indbudt til at drøfte en permanentgørelse af ordningen eller sekundært en
forlængelse af aftalen gældende  2019.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Aftalen sikrer at gravide kan konsultere en jordemoder lokalt samt muliggør hjemmefødsler.
 
Økonomi/personale
Ingen bemærkninger
 
Kompetence
Social- og Kulturudvalget
 
Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning
 
Bilag
825-2018-346 Aftale om jordemoderbetjening på Læsø 2018
 
 
 
 

Bilag

Aftale om jordemoderbetjening på Læsø 2018



Punkt 7: Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 15. januar 2018:
Fraværende:
 
Taget til efterretning



Punkt 8: TeleCare Nord - Udbud af telemedicinsk løsning og serviceydelser

TeleCare Nord - Udbud af telemedicinsk løsning og serviceydelser
8.        TeleCare Nord - Udbud af telemedicinsk løsning og serviceydelser
           Sagsnr.: 825-2017-2004            Doknr.: 825-2018-239                                  Åbent
 
Resumé
I økonomiaftalen med regioner og kommuner for 2016 og igen i 2018 er det aftalt, at der før udgangen af 2019 skal
implementeres et telemedicinsk tilbud til borgere med KOL i hele landet.
 
Indsatsen koordineres nationalt og ansvaret for implementering er placeret hos fem landsdelsprogrammer. TeleCare Nord
har ansvar for det nordjyske landsdelsprogram.
 
Alle landets kommuner og regioner har tilsluttet sig et fælles nationalt udbud til anskaffelse af telemedicinske løsninger.
Der er i den seneste økonomiaftale afsat 35 mio. kr. til disse løsninger, men der er også anskaffelses- og
driftsomkostninger lokalt. 
 
Ud over telemedicinske løsninger er der behov for serviceydelser som klargøring, patientudstyr, support og logistik. Her
er tilgangen og ønskerne på tværs af landet så forskellig, at det anbefales at man så hurtigt som muligt gennemfører sit
eget udbud i Nordjylland.
 
Nordjylland har allerede et telemedicinsk tilbud til borgere med KOL i drift, som baserer sig på gamle løsninger fra det
oprindelige projekt TeleCare Nord, som ikke kan videreføres, og en aftale om serviceydelser, der udløber i 2018. En ny
telemedicinsk løsning, anskaffet via det fælles nationale udbud og et nordjysk udbud om service, logistik og patientudstyr
er en forudsætning for at indfri økonomiaftalen og videreføre tilbuddet i Nordjylland.
 
Det indstilles, at TeleCare Nord, ved godkendelse i det fælles forretningsudvalg (FU), gives mandat til, på vegne af de
nordjyske kommuner og regionen, at vælge en ny fælles telemedicinsk løsning samt gennemføre udbud af serviceydelser
og indgå kontrakt med leverandører

Sagsfremstilling
I Nordjylland er telemedicin til borgere med KOL et ordinært tilbud i drift. Tilbuddet drives, efter en politisk beslutning i
2015 i alle nordjyske kommuner og region af en fælles telemedicinsk servicefunktion, TeleCare Nord. TeleCare Nord har,
på vegne af de nordjyske kommuner og regionen, ansvaret for drift, vedligehold og udvikling af det samlede
telemedicinske set up gennem løbende konkurrenceudsættelse og optimering.
 
Tilbuddet anvender den løsning og det patientudstyr, der blev anskaffet i storskala projektet TeleCare Nord 2012-2015.
Den nuværende løsning blev udviklet som open source og kan ikke videreføres. Den nuværende aftale om service og
logistik udløber i 2018, og patientudstyret er forældet og skal udskiftes. Derfor skal Nordjylland, for at indfri
økonomiaftalerne om telemedicin til borgere med KOL, anskaffe en ny telemedicinsk løsning og indgå en ny aftale om
serviceydelser og patientudstyr.
Telemedicinske løsninger
Alle landets regioner og kommuner har tilsluttet sig et fælles udbud for telemedicinske løsninger (FUT). Der er i den
seneste økonomiaftale afsat 35 mio. kr. til løsningerne. De 35 mio. dækker ikke den løsning, der retter sig mod borgeren,
som derfor skal finansieres lokalt af region og kommuner i fællesskab. Når udbuddet er afsluttet, skal der vælges en ny
løsning i Nordjylland. Dette forventes at kunne ske omkring september 2018.
 
Service, logistik og patientudstyr
TeleCare Nord skal udbyde opgaven med serviceydelser, som omfatter leasing af udstyr, klargøring og logistik af
patientudstyr til telemedicin. Udbuddet skal erstatte den nuværende aftale, som udløber i 2018, og imødekomme behovet
for at udskifte det eksisterende patientudstyr primo 2019.
 
Økonomi
De nye telemedicinsk løsninger påvirker TeleCare Nords løbende driftsøkonomi. Økonomien er uafklaret indtil
udbuddenes afslutning, men der indarbejdes et estimat for opdriften i den budgetbrik, der fremsendes til region og
kommuner vedrørende TeleCare Nords løbende driftsbudget 2019.
 



Stigningen opstår, fordi det nuværende driftsbudget ikke indeholder omkostninger til lokal genanskaffelse af
patientudstyr, og fordi den nuværende telemedicinske løsning er open source og derfor licensfri. De 35 mio. kr. der er
afsat i økonomiaftalen dækker fælles investeringer i telemedicinsk løsninger, men ikke den løsning, der retter sig mod
borgeren og patientudstyret. Et forsigtigt overslag er opgjort til en stigning på ca. 6 mio. kr.
 
Serviceydelser inkl. en leasingaftale for patientudstyr til 1400 borgere udgør skønsmæssigt en stigning på 5 mio. kr. Den
telemedicinske løsning udgør skønsmæssigt en stigning på 1 mio. Ovenstående estimater vil løbende blive valideret
ligesom der er et fortsat og vedvarende fokus på at optimere det telemedicinske set-up og de tilhørende arbejdsgange.
 
Et løft på 6 mio. kr. pr. år vil resultere i følgende årlige ekstraomkostninger pr. bidragsyder beregnet i forhold til det
nuværende 50/50 fordelingsprincip.
 
 
Ovenstående estimat medtager ikke engangsomkostninger til overgang fra gamle og implementering af nye løsninger og
serviceydelser. Det antages, at disse omkostninger kan afholdes indenfor TeleCare Nords eksisterende økonomi.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Formålet med Telecare Nord er at borgere med kroniske sygdomme oplever en mærkbar øget livskvalitet, tryghed og
bedre mestring af sygdom.
 
Økonomi/personale
Beløbet på 10.000 kr årligt afholdes på
 psp-element: TeleCare Nord xg—0000026006-00001 hvor det kan indeholdes i det afsatte budget.
 
Kompetence
Social- og Kulturudvalget
 
Indstilling
Administrationen indstiller, at det godkendes, at Telecare Nord, ved godkendelse i det fælles forretningsudvalg (FU), på
vegne af kommuner og region:
-          Vælger en ny telemedicinsk løsning og indgår kontrakt med leverandør 
-          Gennemfører udbud af serviceydelser og patientudstyr og indgår kontrakt med leverandør
 
 
 



Punkt 8: Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 15. januar 2018:
Fraværende:
 
Godkendt



Punkt 9: Valg af formand - Konstituering Ældrerådet 2018

Valg af formand - Konstituering Ældrerådet 2018
9.        Valg af formand - Konstituering Ældrerådet 2018
           Sagsnr.: 825-2017-3151            Doknr.: 825-2018-289                                  Åbent
 
Sagsfremstilling
I henhold til § 5 i vedtægten for ”Ældrerådet i Læsø Kommune” konstituerer Ældrerådet sig efter valget med formand og
næstformand for hele valgperioden.
 
Det konstituerende møde indkaldes og ledes i henhold til vedtægten – indtil valg af formand har fundet sted – af det
medlem, som længst har været medlem af et ældreråd. Hvis alle er nyvalgte eller flere har samme anciennitet, ledes mødet
af den ældste af disse.
 
Vibeke Kristiansen er i henhold til administrationens oplysninger det medlem, der længst har været medlem af
Ældrerådet.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Ingen bemærkninger
 
Økonomi/personale
Ingen bemærkninger
 
 

Beløb i 1.000 kr. 2017 2018 2019 2020

Drift     

Anlæg     

Personalenormering     

 
Kompetence
Ældrerådet?(Social- og Kulturudvalget?Kommunalbestyrelsen til orientering)
 
Indstilling
Administrationen foreslår, at Ældrerådet vælger formand for hele valgperioden.
 
 
 
 
Beslutning - Ældrerådet, den 6. december 2017:
Fraværende:
 
Vibeke Kristiansen
 
 
 



Punkt 9: Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 15. januar 2018:
Fraværende:
 
Taget til efterretning



Punkt 10: Valg af næstformand - Konstituering Ældrerådet 2018

Valg af næstformand - Konstituering Ældrerådet 2018
10.      Valg af næstformand - Konstituering Ældrerådet 2018
           Sagsnr.: 825-2017-3151            Doknr.: 825-2018-288                                  Åbent
 
Sagsfremstilling
I henhold til § 5 i vedtægten for ”Ældrerådet i Læsø Kommune” konstituerer Ældrerådet sig efter valget med formand og
næstformand for hele valgperioden.
 
Formanden leder valget af næstformand.
 
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Ingen bemærkninger
 
Økonomi/personale
Ingen bemærkninger
 

Beløb i 1.000 kr. 2017 2018 2019 2020

Drift     

Anlæg     

Personalenormering     

 
Kompetence
Ældrerådet?(Social- og Kulturudvalget?Kommunalbestyrelsen til orientering)
 
Indstilling
Administrationen foreslår, at Ældrerådet vælger en næstformand
 
 
Beslutning - Ældrerådet, den 6. december 2017:
Fraværende:
 
Johnny Leif Sørensen
 
 
 



Punkt 10: Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 15. januar 2018:
Fraværende:
 
Taget til efterretning



Punkt 11: Valg af repræsentant til Kultur- og Folkeoplysningsrådet -
Konstituering Ældrerådet 2018

Valg af repræsentant til Kultur- og Folkeoplysningsrådet - Konstituering Ældrerådet 2018
11.      Valg af repræsentant til Kultur- og Folkeoplysningsrådet - Konstituering Ældrerådet
2018
           Sagsnr.: 825-2017-3151            Doknr.: 825-2018-290                                  Åbent
 
Sagsfremstilling
Kultur- og Folkeoplysningsrådet består af syv medlemmer:
 
·         en repræsentant for voksenundervisningen og oplysningsforbund
·         to repræsentanter for godkendte og tilskudsberettigede folkeoplysende foreninger, der tilbyder aktiviteter for børn
og unge under 25 år.
·         to repræsentanter for de kulturbærende foreninger
·         en repræsentant udpeget af Ældrerådet
·         en repræsentant udpeget af forældrebestyrelser i de kommunale institutioner
 
Kultur- og Folkeoplysningsrådets valgperiode er to år, og valgene foregår i første kvartal efter ny Kommunalbestyrelses
tiltræden samt midtvejs i Kommunalbestyrelsens valgperiode.
 
Kommunalbestyrelsen indkalder til og er ansvarlig for valgenes gennemførelse.
Administrationen anmoder i en henvendelse til Ældrerådet om, at der snarest udpeges en repræsentant til Kultur- og
Fritidsrådet.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Ingen bemærkninger
 
Økonomi/personale
Ingen bemærkninger
 
 

Beløb i 1.000 kr. 2017 2018 2019 2020

Drift     

Anlæg     

Personalenormering     

 
Kompetence
Ældrerådet?(Social- og Kulturudvalget til orientering)
 
Indstilling
Administrationen foreslår, at Ældrerådet udpeger en repræsentant fra Ældrerådet til Kultur- og Folkeoplysningsrådet.
 
 
Beslutning - Ældrerådet, den 6. december 2017:
Fraværende:
 
Johnny Leif Sørensen
 
Bilag
825-2014-2490 Forretningsorden for Kultur- og Folkeoplysningsudvalget.docx
 
 



 
 

Bilag

Forretningsorden for Kultur- og Folkeoplysningsudvalget.docx



Punkt 11: Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 15. januar 2018:
Fraværende:
 
Taget til efterretning, orienteringen videresendes til Teknik og Havneudvalget
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