REFERAT Social-, Borne- og Kulturudvalget 2022-2025
d. 17-03-2025

Modedato Mandag d. 17. marts 2025 kl. 19:15

Maodested Ved Udvalgssekretaer for Social, Bern og Kultur



Indholdsfortegnelse

Folkeskolens Kvalitetsprogram

Timefordeling skoledr 2025/26.
KL Social- og Sundhedspolitiske Forum 2025
Trivselskommisionens rapport og anbefalinger 2025
Udpegning af ny repreesentant til Fonden Laese Kunst og Kultur's bestyrelse
Politisk Handleplan Social-, Barne og Kulturudvalget

Orientering fra forvaltningen....

Beslutningsprotokol 2025 - SBK mede 17. marts 2025



Punkt 1: Folkeskolens Kvalitetsprogram

17.01.10-P00-1-25
Sagsfremstilling

Som aftalt pA mede den 10. februar 2025, fremlaegges skolen arbejde og fremtidige ensker til arbejdet med Folkeskolens
Kwvalitetsprogram.

Som bekendt skal der forud for skoledret 2025/26, politisk treeffes beslutning om felgende:

¢ Juniormesterlaere
¢ Skoleudviklingssamtaler mellem skolebestyrelsen og udvalget
¢ Frihed til kortere skoledage og afskaffelse af understattende undervisning (timebank)

Skolen vil fremlagge for udvalget, de ensker, planer og anbefalinger de har udarbejdet i forhold til dette.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Skolens gnsker og anbefalinger er alle med udgangspunkt og hensyn til den bedste deltagelsesmulighed og trivsel for alle
bern.

Rekrutterings- og fastholdelsesmaessige konsekvenser

Ikke relevant

Miljemezessige konsekvenser
Her beskrives eventuelle konsekvenser for miljoet
Okonomiske konsekvenser

Her beskrives de ekonomiske konsekvenser, nedenstdende kasse skal desuden udfyldes.

Belgb i 1.000 kr. 2025 2026 2027 2028
Juniormesterlaere 125.000 300.000 300.000 300.000
Anlaeg 0 0 0 0

I alt 125.000 300.000 300.000 300.000

Inviterede deltagere i punktets behandling
Skoleleder Karsten Sandau

Kompetence

Social-, Berne- og Kulturudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Forvaltningschef for Social, Bern og Kultur indstiller,

At skolen far mest mulig kompetence til sammen med skolebestyrelsen af planleegge og implementere
Kvalitetsprogrammet.

At udvalget tilforer skolen gkonomien til at gennemfore Juniormesterlere.

Beslutning



Afbud: Michael Kristensen

Skoleudviklingssamtalen er der lavet arshjul p4, tilbage 16. september 2024. Grundet ny chef skulle tiltreede, er denne
samtale udsat. Samtalen aftales afholdt snarest muligt. Skoleudvilingssamtalen er allerede kendt praksis pa Leesg.

Bilag i forhold til "Initiativer i Folkeskolens Kvalitetsprogram" for skoledr 2025/26 gennemgaet.

Udvalget bakker op om, at Juniormesterlare tilbydes, som foreslaet fra skolens side. Det betyder, at valger elever
Juniormesterlaere til, sa bliver det en veksling mellem undervisning tre dage/ugen og praktik i erhvervet/virksomheder to
dage/uge, dog fleksibelt - jf. Folkeskoleloves §33, stk.3. @konomien der er oplyst i dagsordenen, det er alene aktuelt hvis
der er elever der vaelger Juniormesterlare.

Skoleleder orienterede om de evrige dele af initiativerne geldende for skolearet 2025/26 - denne orientering er taget til
efterretning.

Bilag
Bilag 2 17. marts 2025

Bilag 1 17. marts 2025



Punkt 2: Timefordeling skolear 2025/26

17.02.05-P00-1-25
Sagsfremstilling
Skolen har udarbejdet en timefordelingsplan for skoleraet 2025/26.

Skolebestyrelsen har pé deres seneste bestyrelsesmoade behandlet planen og godkendt den.

Skoleleder Karsten Sandau kvalificerer punkter for udvalget.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Ikke relevant

Rekrutterings- og fastholdelsesmaessige konsekvenser

Ikke relevant

Miljemaessige konsekvenser

Ikke relevant

Okonomiske konsekvenser

Ikke relevant

Inviterede deltagere i punktets behandling
Skoleleder Karsten Sandau

Kompetence

Social-, Berne- og Kulturudvalget

Indstilling
Forvaltningschef for Social, Bern og Kultur indstiller,

At udvalget godkender timefordelingen jf. den udarbejdede plan.
Beslutning
Afbud: Michael Kristensen

Der er vaesentlig kortere skoledage for 0-2 klasse, 26 lektioner/uge. Dette betyder at de har fri klokken 11.20 to dage/uge.

SFO'en abner séledes tidligere disse to dage og kvaliteten i aktivitets muligheder her, oges.
3. og 4. klasse, 28 lektioner/uge. Dette betyder at de har fri klokken 11.20 en dag/uge.

SFO egning af dbningstid indeholdes indenfor de allerede eksisterende paedagogtimer, der idag bruges ind i skoledelen.

Konfirmationsforberedelsen flyttes fra skolear 2025/26 fra 7. klasse til 8. klasse (Meningsradet har besluttet dette). Dog
beholdes undervisningen i kristendomskendskab i 8. klasse, da kristendom kan udtraekkes som provefag.
Konformationsforberedelsen kommer til at leegge i enden af skolens undervisning, efter aftale mellem praesten og skolen.

De anforte to timer i tysk i Juniormesterlere, skal vere to timer engelsk. De er anfert forkert i bilaget.

Bilag

Timefordeling oversigt



Punkt 3: KL Social- og Sundhedspolitiske Forum 2025

81.44.00-A00-1-25

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedspolitisk Forum 2025 har temaet "Nyt ansvar — nye muligheder”
og afvikles den 8. og 9. maj 2025.

Baggrunden for valg at tema er, at den presente tid byder pa omfattende reformer inden for @ldre-, social- og sund-
hedsomradet.

Kommunerne stir over for massive opgaver med at implementere nye love og aftaler, der kraever bade organisatorisk og
fagkulturel omstilling.

Zldreloven og sundhedsaftalen bringer nye rammer og opgaver, som skal realiseres gennem taet samarbejde mellem
kommuner, regioner og civilsamfundet.

Pa socialomrédet er der ligeledes lagt op til en raekke initiativer, der skal sikre en baeredygtig udvikling. Udviklingen skal
ske 1 det lokale, og lokalpolitikerne kommer til at spille en stor rolle i at tegne velfeerden i fremtidens lokalsamfund.

Der sattes fokus pa tre reformspor og de politiske visioner bag dem samt betydningen for for kommunernes opgaver pa
sundheds-, social- og aldreomradet.

Der ses specifikt pa, hvordan den kommunalpolitiske ledelsesopgave pavirkes ligesom der gives perspektiver pé, hvordan
kommunerne vil Iykkes med at omsette reformerne til ny hverdag og virkelighed.

Forums sidste dag fokuseres pa mobilisering af civil- og lokalsamfund. I den kontekst undersgges centrale
beskyttelsesfaktorer som faellesskaber, kunst og kultur, der skaber grobund for trivsel, sundhed og gode liv.
Der har veret tradition for at udvalgets medlemmer sammen med forvaltningschefen deltager i arrangementet.
Sundhedsmeaessige konsekvenser

Ikke relevant

Rekrutterings- og fastholdelsesmaessige konsekvenser

Ikke relevant

Miljemzessige konsekvenser

Ikke relevant

Okonomiske konsekvenser

Ikke relevant

Kompetence

Zldre- og Sundhedsudvalget, Social-, Berne- og Kulturudvalget

Indstilling
Forvaltningscheferne for Social, Bern og Kultur samt Aldre- og Sundhed indstiller,

at udvalgene beslutter om og i givet fald hvem, der ensker at deltage i KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2025
Beslutning
Afbud: Michael Kristensen

Brian Winther deltager sammen med forvaltningschef Louise Jeeger. Michael Hansen melder fra denne gang.



Punkt 4: Trivselskommisionens rapport og anbefalinger 2025

00.17.25-G01-1-25
Sagsfremstilling
Trivselskommissionen er som led i sin afrapportering nu klar med i alt 35 anbefalinger til, hvordan bern og unges trivsel

kan fremmes.

Trivselskommissionen blev nedsat af regeringen den 11. august 2023. Kommissionen fik til opgave at belyse
trivselsudfordringerne og komme med anbefalinger til, hvordan mistrivsel og sérbarhed kan forebygges og athjelpes,
samt hvordan robusthed og myndiggerelse kan styrkes.

Malgruppen er den brede, almene gruppe af bern og unge mellem 0-25 ar. Kommissionen har i sit arbejde set pa tveers af
arenaer i bern og unges liv.

Der er fra kommisionen kommet 35 anbefalinger, som udvalget skal kende til og som udvalget skal vurdere hvorvidt der
er nogle, som der findes serlig relevant at arbejde politisk videre med.

Eksempelvis er der i anbefalingerne stort forkus pa unges deltagelsesmulighed i feelleskaber, som udgangspunkt for at
sikre bedre og sterre trivsel hos denne malgruppe. I den forbindelse kender vi flere eksempler pé, at kommuner har
besluttet at indfere et "pas" eller klippekort,

som giver alle bern og unge mulighed for at deltage i forenings- og kulturlivets tilbud i kommunen, uden deltagerbtaling.

Udvalget ber drefte anbefalingerne og hvorvidt disse giver anledning til at udvalget finder indsatsomréder der enskes
yderligere oplyst og fremlagt til videre behandling.

Sundhedsmeassige konsekvenser

Trivselskommisionens anbefalinger er alle med fokus pé bern og unges mentale sundhed

Rekrutterings- og fastholdelsesmaessige konsekvenser

Ikke relevant

Miljemzessige konsekvenser
Ikke relevant

Okonomiske konsekvenser
Ikke relevant

Kompetence

Social-, Berne- og Kulturudvalget

Indstilling
Udvalgssekretzer for Social, Bern og Kultur indstiller,

At udvalget drefter rapporten og anbefalingerne, Samt at udvalget vurderer hvorvidt der er elementer som udvalget ensker
yderligere oplyst.

Beslutning
Afbud: Michael Kristensen

Udvalget beder forvaltningen om at undersgge kommuner der allerede har et fritidspas til bern og unge, og muligheden
for at fa sparring/kendskab til ordningen herfra. Udvalget vil pa neste mode, drefte neermere hvordan og om et fritidspas
kunne veere givtigt for bern og unge pa Lease. Dette taler ind i kommisionens anbefaling nummer 25, 26 og 27.

Anbefaling nummer 16 har udvalget ligeledes gang i initiativer omkring, med fokus pa opgradering af biblioteteks
afdeling for de yngste bern, samt planlaegning af anlaegs enske i forhold til renovering af biblioteket, til budget 2026.



Udvalget vil tage kommisionens anbefalinger med i fremtidige initiativer og aktiviteter.

Bilag

250224-Kort-om-Trivselskommissionens-afrapportering - pixiudgave



Punkt 5: Udpegning af ny reprasentant til Fonden Laso Kunst og Kultur's
bestyrelse

00.22.04-A30-1-23
Sagsfremstilling

Kommunen har en udpeget repraesentant i bestyrelsen for Fonden Leesg Kunst og Kultur.
Reprasentanten er udpeget til at side som kommunens reprasentant i betyrelsen i en valgperiode.

Nuverende reprasentant Lili K. Jepsen ensker at udtraede af bestyrelsen nu.

Dette er begrundet med, at fonden aktuelt er igang med at omorganisere sig og at Lili i den henseende ikke leengere finder
at de kompetencer hun har bidraget med, er dem som fonden fremadrettet har brug for.

Lili ensker af bade hensyn til fondes arbejde og personligt, at udtreede nu.

Udvalget skal derfor indstille en ny reprasentant, som Kommunalbestyrelsen efterfalgende skal godkende.

Efter dialog med formanden for fondens bestyrelse, er det enskeligt, at den repraesentant der udpeges besidder
kompetencer indenfor folgende:

¢ En person med indsigt i ekonomi og drift

¢ Eller en person med bredt kendskab til / engagement i det lokale kulturliv / og som vil gere en aktiv indsats i nogle
af vore udvalg, f. eks. Haabets Venner (en stettegruppe, der ogsa laver praktisk arbejde omkring ejendomme osv.).

¢ Ogsé en person med forstand pé bygninger / vedligehold / praktiske forhold — kunne vaere relevant.

Endelig fremgér det af fondens vedtaegter, at bestyrelsen ska besta af et flertal af kvinder. Nuvarende gvrige
sammensetning bestyder derfor, at den kommunalt udpegede, skal vaere en kvinde.

Sundhedsmeassige konsekvenser

Ikke relevant

Rekrutterings- og fastholdelsesmaessige konsekvenser

Ikke relevant

Miljemezessige konsekvenser
Ikke relevant

Okonomiske konsekvenser
Ikke relevant

Kompetence
Social-, Berne- og Kulturudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Forvaltningschef for Social, Bern og Kultur indstiller,

At udvalget forholder sig til den aktuelle situation og at der afsgges og indstilles en ny repeasentant til at indtreede i
bestyrelsen.

Beslutning
Afbud: Michael Kristensen

Punktet er droftet og udvalget vil frem til naeste made afsege og afdekke yderligere.



Punkt 6: Politisk Handleplan Social-, Berne og Kulturudvalget

00.01.00-P22-1-22
Sagsfremstilling

Handleplanen gennemgées og justeres/opdateres.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Ikke relevant

Rekrutterings- og fastholdelsesmaessige konsekvenser

Ikke relevant

Miljemezessige konsekvenser
Ikke relevant

Okonomiske konsekvenser
Ikke relevant

Kompetence

Social-, Berne- og Kulturudvalget

Indstilling
Forvaltningscehfen for Social, Bern og Kultur indstiller,

At udvalget gennemgar handleplanen og forholder sig til, samt foretager eventuelle eendringer
Beslutning
Afbud: Michael Kristensen

Handleplanen gennemgéet og opdateret.

Bilag

Status fagudvalg SBKU - marts 2025



Punkt 7: Orientering fra forvaltningen

00.01.00-104-1-25
Sagsfremstilling

Forvaltningecehfen orienterer udvalget om folgende:

¢ Lase Skole renovering

Skolemad

Kvalitetsundersagelse pé 3-5 ars omradet Dagtilbud

Sparkassen Danmarks Fonden Dronninglund - Lase ansegninger hertil
Dialogmede med skolebestyrelsen, dato er fastsat

Sundhedsmessige konsekvenser

Ikke relevant

Rekrutterings- og fastholdelsesmaessige konsekvenser

Ikke relevant

Miljemeessige konsekvenser
Ikke relevant

Okonomiske konsekvenser
Ikke relevant

Kompetence

Social-, Berne- og Kulturudvalget

Indstilling
Forvaltningschef for Social, Bern og Kultur indstiller,

At orienteringen tages til efterretning
Beslutning
Afbud: Michael Kristensen

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 8: Beslutningsprotokol 2025 - SBK mede 17. marts 2025

00.22.02-A26-4-24
Beslutningsprotokol

Udvalgets medlemmer skal godkende beslutningsprotokollen.
Dette gores ved at trykke godkend pa dette punkt i Prepare.
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