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Orientering om implementering af decentralisering af sygebesøg og
samtaleterapi

ORIENTERING OM IMPLEMENTERING AF DECENTRALISERING AF SYGEBESØG OG
SAMTALETERAPI

2.        Orientering om implementering af decentralisering af sygebesøg og
samtaleterapi

           Sagsnr.: 825-2016-1287            Doknr.: 825-2016-7267                               Åbent
 
Baggrund
 
I forlængelse af ændringer i sundhedsloven og ”bekendtgørelse om praksisplanudvalg for almen
praksis”, blev der i 2014 oprettet regionale Praksisplanudvalg. I Praksisplanudvalget er
kommuner, region og PLO repræsenteret. Målsætningen er at øge sammenhængen mellem
region, kommune og praktiserende læger. En følge af ny overenskomst for almen praksis er
decentralisering af opgaven omkring sygebesøg og samtaleterapi.
 
Sagsfremstilling
 
PLO og RLTN (Regionernes Lønnings- og Takstnævn) har konstateret at det ikke er lykkedes
de lokale parter at indgå decentrale aftaler om henholdsvis sygebesøg og samtaleterapi, som
aftalt i forhandlingsaftalen mellem RLTN og PLO af 1. marts 2014.
 
På baggrund heraf er der mellem PLO og RLTN indgået "Aftale om implementering af
decentralisering af sygebesøg og samtaleterapi mv." af 21. april 2016 med henblik på at
facilitere indgåelsen af decentrale aftaler vedrørende sygebesøg og samtaleterapi.
 
Den centrale aftale danner rammen for de aftaler om sygebesøg og samtaleterapi, som skal
forhandles og indgås decentralt i de enkelte regioner. Det fremgår af aftalen, at det tilstræbes,
at der er indgået aftaler om decentralisering af henholdsvis sygebesøg og samtaleterapi i alle
regioner hurtigst muligt, og senest med udgangen af 3. kvartal 2016. Den centrale aftale er en
midlertidig ordning i en to årig periode. Aftalen betyder, at Praksisplanudvalget inden udgangen
af 3. kvartal har mulighed for at indgå aftaler om decentraliseringen af sygebesøg og
samtaleterapi for en periode på to år. Såfremt det efter de to år ikke er muligt at indgå nye
varige aftaler om samme områder – vil midler og bestemmelserne falde tilbage til den centrale
overenskomst.
 
Aftaler om anvendelse af, de årligt 200 mio. kr. på landsplan til løft af praksisområdet – i
Nordjylland svarende til 10 mio. kr. årligt fra kommunerne og 10 mio. fra regionen vil i givet fald
også bortfalde.
 
På baggrund af DUT-nøglen (Det Udvidede Totalbalanceprincip) angives i nedenstående de
nordjyske kommuners andel af de midler, der skal afsættes til forhandlingerne om den
underliggende aftale:
 



 
 Kommune DUT-nøgle 2015* Beløb

Brønderslev 0,621             621.000

Frederikshavn 1,085          1.085.000

Hjørring 1,158          1.158.000

Jammerbugt 0,666             666.000

Læsø 0,035               35.000

Mariagerfjord 0,734             734.000

Morsø 0,395             395.000

Rebild 0,483             483.000

Thisted 0,796             796.000

Vesthimmerlands 0,684             684.000

Aalborg 3,521          3.521.000

I alt 10,178        10.178.000

*jf. tabel G.1.12, Kommunalstatisktiske Meddelser 2014
 
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Aftalen vedrører sygebesøg og samtaleterapi i almen praksis.
 
Sygebesøg er en ydelse til borgere, der af helbredsmæssige årsager ikke kan komme til
konsultation i praksis, hvorfor borgeren konsulteres i eget hjem.
 
Ved samtaleterapi forstås et vist antal samtaler med et terapeutisk sigte med passende interval
og sædvanligvis ikke under 4 aftaler. Eksempler på målgruppen er borgere med nervøse og
stressrelaterede tilstande, spiseforstyrrelser og misbrug af alkohol eller stoffer.
 
Sundhedskonsulent Martin Lyhne Petersen er inviteret til punktet.
 
Økonomi/personale
Det undersøges om de 35.000 kan dækkes via det beløb, der allerede anvendes til
kommunelægeordningen.
 
Kompetence
Social- og Kulturudvalget
 
Forslag
Administrationen foreslår, at Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
 



 



Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 16. august 2016:
Fraværende:
 
Orienteringen er taget til efterretning.
Selve aftalen er desværre ikke kommet med som bilag, hvorfor det er aftalt den eftersendes.
 
 



Embedslægeinstitutionens tilsyn 2016 - Læsø Plejehjem

EMBEDSLÆGEINSTITUTIONENS TILSYN 2016 - LÆSØ PLEJEHJEM

3.        Embedslægeinstitutionens tilsyn 2016 - Læsø Plejehjem

           Sagsnr.: 825-2016-1363            Doknr.: 825-2016-8936                               Åbent
 
Baggrund
Ifølge Sundhedsloven § 219, stk. 1 og 2 og lovbekendtgørelse nr. 1202 af 14. november 2014, foretager
Styrelsen for Patientsikkerhed årlige tilsyn med de sundhedsfaglige forhold på landets plejehjem. Formålet
med tilsynet er at medvirke til at forbedre den sundhedsmæssige indsats over for de svage ældre på
landets plejehjem.
 
Plejehjemmenes ledelse og forvaltningen i kommunen er ansvarlige for, at de sundhedsmæssige forhold på
plejehjemmene er i overensstemmelse med gældende love og vejledninger. Deraf følger en forpligtelse til
opfølgning på de eventuelle
krav, der bliver givet efter Styrelsen for Patientsikkerheds tilsyn, således at disse bliver fulgt.
 
Sagsfremstilling
Embedslægeinstitutionen har den 23. maj 2016 gennemført tilsyn med Læsø Plejehjem ved
Oversygeplejerske Lone Husted.
 
Konklusionen på tilsynsrapporten er, at der er fundet fejl og mangler, som indebærer risiko for
patientsikkerheden.
 
Det er samtidig Styrelsen for Patientsikkerheds vurdering, at ledelsen og personalet har gjort en stor
indsats for at imødekomme Styrelsen for Patientsikkerheds krav efter sidste tilsyn. Der er forbedring på alle
områder, men fortsat brug for fokuseret
Indsats, særligt vedrørende journalføringen.
 
Tilsynet giver anledning til at Styrelsen for Patientsikkerhed stiller følgende krav:
·         at de problemområder, der er angivet i målepunktet, er vurderet og beskrevet i den sygeplejefaglige
dokumentation.
·         at der foreligger en aktuel oversigt over patientens sygdomme og handicap, som er af betydning for
pleje og behandling.
·         at det fremgår hvilke aftaler, der er indgået med de behandlende læger om kontrol og behandling af
patienternes kroniske sygdomme.
·         at aktuel pleje og behandling og indikation for denne er beskrevet for alle patienternes
sundhedsproblemer.
·         at opfølgning og evaluering af iværksat pleje og behandling er beskrevet
·         at de sygeplejefaglige optegnelser føres overskueligt og systematisk
·         at der er angivet enkeltdosis og maksimal døgndosis for p.n. medicin
·         at informeret samtykke til behandling bliver dokumenteret i de sygeplejefaglige optegnelser, ligesom
patientens og de pårørendes tilkendegivelser på baggrund af den givne information fremgår af
dokumentationen.
 
På baggrund af ovenstående krav, er vedlagte handleplan udarbejdet og fremsendt til Styrelsen for
Patientsikkerhed.
 
 
Næste tilsyn: Det rutinemæssige plejehjemstilsyn bortfalder pr. 1. juli 2016 og erstattes af det



risikobaserede tilsyn, hvorved der ikke mere er automatik i, hvornår de enkelte institutioner får tilsyn.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
På baggrund af de fundne fejl og mangler, vil handleplanen for den fremadrettede indsats medvirke til at
minimere risikoen for patientsikkerheden på Læsø Plejehjem.
 
Økonomi/personale
 

Beløb i 1.000 kr. 2016 2017 2018 2019

Drift     

Anlæg     

Personalenormering     
 
Kompetence
Bruger-pårørenderåd til orientering
Ældrerådet til orientering
Social- og Kulturudvalget → Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Administrationen indstiller, at Ældreråd og Bruger-pårørenderåd orienteres om tilsynsrapporten og at
Social- og Kulturudvalget tager rapporten til efterretning.
 
Bilag
825-2016-7624 Sagsnr. 5-2211-1875/1. Høringssvar på tilsynsrapport Læsø Plejehjem

825-2016-7625 825_2016_7617_Høringssvar_på_tilsynrapport_2016__Læsø_Plejehjem..docx

825-2016-8938 Læsø Plejehjem revideret tilsynsrapport 5-2211-1875 1 (2).pdf

825-2016-9062 Handleplan Tilsyn 2016, sagsnr. 14675077.docx
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 16. august 2016:
Fraværende:
 
Leder af Sundhed og Forebyggelse Lisbeth Duelund deltog under punktet.
Social- og Kulturudvalget indstiller at Kommunalbestyrelsen tager rapporten til efterretning.
 



Læsø Skole, Kvalitetsrapport 2015

LÆSØ SKOLE, KVALITETSRAPPORT 2015

4.        Læsø Skole, Kvalitetsrapport 2015

           Sagsnr.: 825-2016-1755            Doknr.: 825-2016-10122                             Åbent
 
Sagsfremstilling
Folkeskolelovens § 40a bestemmer, at Kommunalbestyrelsen hvert andet år skal udarbejde en
kvalitetsrapport for folkeskolen.
På grund af en administrativ misforståelse, er den ordinære kvalitetsrapport først nu gjort klar til
politisk behandling.
 
Kvalitetsrapporten skal beskrive skolevæsenets og den enkelte skoles niveau i forhold til
nationale og lokalt fastsatte mål, kommunalbestyrelsens vurdering af niveauet og opfølgning
herpå og kommunalbestyrelsens opfølgning på tidligere relevante kvalitetsrapporter.
 
Er niveauet i folkeskolen eller på skolen ikke tilfredsstillende, skal Kommunalbestyrelsen som
en del af kvalitetsrapporten udarbejde en handlingsplan med opfølgende initiativer med henblik
på at forbedre niveauet.
 
Kvalitetsrapport 2015 er udarbejdet efter den nye bekendtgørelse fra 2014 og skal være et
kommunalt mål- og resultatstyringsværktøj.
Oplysningerne i rapporten er indhentet fra Undervisningsministeriets Ledelses-
informationssystem (LIS) for folkeskolen.
LIS er en del af Undervisningsministeriets Datavarehus på uddannelsesområdet. Det primære
formål med LIS er at understøtte kommunernes arbejde med kvalitetsrapporten. I LIS findes
alle de indikatorer, som er obligatoriske i kvalitetsrapporten samt en række supplerende
oplysninger. De fleste tabeller og grafer viser kommunens tal i forhold til landsgennemsnittet.
 
Det er administrationens sammenfattende vurdering, at niveauet generelt er i en positiv
udvikling, det kommunale mål 83 % som andelen af elever, som er gode til dansk og
matematik er et ambitiøst mål, og skolen er på vej.
Der er områder, hvor der skal gøres mere f.eks. øgning af elever med topresultater, og en
mere nuanceret og stærkere opmærksomhed på trivsel. 
 
Skoleleder Bjarke Markussen er inviteret til punktet.
Kompetence
Social-og Kulturudvalget          Kommunalbestyrelsen
 
Forslag
Administrationen indstiller, på grund af forsinkelsen af Kvalitetsrapport 2015, at Social- og
Kulturudvalget vurderer rapporten med henblik på udarbejdelse af en eventuel handleplan,
samt at man sender rapporten til udtalelse i skolebestyrelsen, således at Skolebestyrelsens
udtalelse kan indgå i den endelige behandling ved næste møde.



 
Bilag
825-2016-10187 kvalitetsrapport 2015 v1.docx

825-2016-10145 Bilag kommune- og skoleniveau trivselstest 4-9 kl. Sagsf..pdf

825-2016-10144 Bilag kommune- og skoleniveau uvm rap. Sagsf..xlsx
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 16. august 2016:
Fraværende:
 
Social- og Kulturudvalget ønsker, at de  af kommunalbestyrelsen allerede fastsatte skole-
politiske mål, indarbejdes i handleplanen. Herudover afventes udtalelse fra skolebestyrelsen.
Herefter genoptages punktet på kommende social- og Kulturudvalgsmøde.



Orientering om valg af Kultur- og Folkeoplysningsråd

ORIENTERING OM VALG AF KULTUR- OG FOLKEOPLYSNINGSRÅD

5.        Orientering om valg af Kultur- og Folkeoplysningsråd

           Sagsnr.: 825-2014-11                Doknr.: 825-2016-4989                               Åbent
 
Sagsfremstilling
Kultur- og Folkeoplysningsrådet er som følge af den kommunale Kultur- og
Folkeoplysningspolitik sammensat af repræsentanter, der repræsenterer foreningslivet,
voksenundervisningen, Ældrerådet og de kommunale institutioner.
 
Valgperioden er to årig, således at der midtvejs i en Kommunalbestyrelsesperiode foretages
nyvalg.
 
På Kulturrådets årsmøde med foreninger gennemføres valgene af repræsentanter for
voksenundervisningen og de to foreningstyper, i alt fem medlemmer, mens Ældrerådet og
institutioner udpeger medlemmer og meddeler valget.
 
På Kulturrådets årsmøde den 18. april 2016 blev følgende valgt til Kulturrådet. 
Funktionsperioden er frem til april 2018.
 
For voksenundervisningen: Jan Bierberg
For de frivillige foreninger: Britta Pedersen og Oda Olesen
For de kulturbærende foreninger: Lena Christiansen og Birgit Stoklund.
 
Ældrerådet foretog nyvalg på mødet den 9. maj 2016:
Ældrerådets repræsentant blev: Kirsten Abilkdgaard (genvalgt)
 
Institutionerne foretog valg af bestyrelsesrepræsentant og valgt blev: Kirsten Tonsgaard.
 
 
Kompetence
Social- og Kulturudvalget         Kommunalbestyrelsen.
 
Forslag
Administrationen foreslår, at Social- og Kulturudvalget  indstiller til  Kommunalbestyrelsen at
tage Kulturrådets sammensætning 2016 – 2018 til efterretning.
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 16. august 2016:
Fraværende:
 
Godkendt



Budget 2016, Budgetopfølgning, SK

BUDGET 2016, BUDGETOPFØLGNING, SK

6.        Budget 2016, Budgetopfølgning, SK

           Sagsnr.: 825-2016-428              Doknr.: 825-2016-9992                               Åbent
 
Sagsfremstilling
Social og Kulturudvalget gennemfører budgetopfølgning på baggrund af den fremlagte
budgetrapport for årets 7 første måneder.
 
Forbrugsprocenten er ved 12 måneder med ens forbrug 8,33 % pr mdr.
 
Forbruget for januar til og med juli 2016 er på i alt 58,07 % (58,34 %).
 
Af budgetrapporten fremgår det, at der oprindeligt er budgetteret med 99.233.000 kr. og at det
korrigerede budget nu er på 98.827.000 kr.
 
”Sundhed og Forebyggelse”:
Af budgetrapporten fremgår det, at forbrugsprocenten på Sundhedsområdet er på 54,65 %
hvilket svarer til 535.000 kr. i mindre forbrug.
Dette mindre forbrug skyldes dog primært periodeforskydninger på medfinansiering af
sygehusene.
Det forventes at det samlede budget for sundhedsområde kan holdes bortset fra et merforbrug
på 400.000 kr. til løn på fællesområdet. Merforbruget skyldes at der ved budgetlægningen er
lavet en fejl og det er nu afklaret at beløbet ikke findes på andre konti.
 
”Sociale opgaver”:
Af budgetrapporten fremgår det, at forbrugsprocenten på Sociale opgaver er på 56,74 %
hvilket svarer til 564.000 kr. i mindre forbrug.
Der er dog specielt to områder der indtil årets udgang vil påvirke forbruget negativt og som
betyder, at der samlet på sociale opgaver minimum vil være et merforbrug på 1.000.000 kr.
·         Dyrere foranstaltninger i børnesager 500.000 kr. i merforbrug
·         Markant merforbrug på specielt sygedagpenge på 1.000.000 kr. som primært skyldes et
meget større antal langvarige sager end forventet. Hvorvidt der på de andre ydelsesområder
opnås et mindre forbrug er grundet de meget store sæsonudsving og refusionsomlægning ikke
muligt at få en beregning på.
 
”Pleje og Omsorg”:
Af budgetrapporten fremgår det, at forbrugsprocenten på ældreområdet er på 61,85 % hvilket
svarer til 760.000 i merforbrug hertil skal det besluttede ansættelsesstop tillægges.
 
De forhold der ikke skyldes periode forskydninger eller af andre grunde forventes at udligne sig
så budgettet overholdes er følgende:
·         afsat 400.000 kr. for lidt til løn i gruppen blandet fag – men afventer dog om



elevrefusioner påvirker tallet.
·         Høj belægning på plejehjemmet i årets 4 første måneder, hvorfor lønforbruget er
400.000 kr. for højt – det er for tidligt at vurdere om det fulde beløb kan indhentes på det
samlede plejepersonaleforbrug.
·         Herudover er der usikkerhed om hvor stor en andel af ansættelsesstoppet der bliver
effektueret fra ”Pleje og Omsorg”.
 
”Børnehuset”:
Af budgetrapporten fremgår det, at forbrugsprocenten i børnehuset er på 61,28 % hvilket
svarer til 92.000 kr. i merforbrug.
Merforbruget er primært på løn og følges tæt, men kan ikke forventes indhentet, men nok
nærmere øges da der i det forholdsvise lille budget er stor sårbarhed overfor ekstraudgifter i
forbindelse med fratrædelse og da der først pr 2017 er sket tilretning af lønudgiften til
madordningen.
 
”Skole, SFO mm. Og Bibliotek”:
Af budgetrapporten fremgår det, at forbrugsprocenten på skole mv. er på 57,50 % hvilket
svarer til 139.000 kr. i mindre forbrug, som formodentlig er pga. periodeforskydninger.  Det
forventes således at området samlet overholdes i 2016.
 
”Undervisning og kultur”:
Af budgetrapporten fremgår det, at forbrugsprocenten på området er på 74,86 % hvilket svarer
til 675.000 kr. i merforbrug, dette skyldes dog primært at der er afholdt udgifter for hele året på
blandt andet efterskoleområdet, dele af udgifterne til museet, lokaletilskud mv.
Det forventes således at området samlet overholdes i 2016.
 
”Beskæftigelse”:
Af budgetrapporten fremgår det, at forbrugsprocenten på beskæftigelsesområdet er på 43,62
% hvilket svarer til 540.000 kr. i mindre forbrug. Da der ikke er afregnet med jobcenter
Frederikshavn for Juli måned, kan mindre forbruget forventes reduceret, der holdes øje med
dette.
 
 
 
Økonomi/personale
Det samlede budget på Social- og Kulturudvalget viser et mindreforbrug på 269.000 kr. Dette
forventes dog ikke at holde, grundet merudgifter til børnesager og til sygedagpenge.
udviklingen følges tæt.
 
 
Kompetence
Social- og Kulturudvalget→Økonomiudvalget
 
Forslag
Administrationen indstiller, at Social- og Kulturudvalget orienterer økonomiudvalget om de
forventede merudgifter, og om at udviklingen følges tæt da det ikke forventes at det samlede



Social- og Kulturudvalgsbudget  kan holdes.
 
Bilag
825-2016-10010 budget 2016, detaljeret opfølgning juli_2016

 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 16. august 2016:
Fraværende:
 
Godkendt



Budget 2016 - Handleplaner

BUDGET 2016 - HANDLEPLANER

7.        Budget 2016 - Handleplaner

           Sagsnr.: 825-2015-267              Doknr.: 825-2016-10081                             Åbent
 
Sagsfremstilling

1.        Budget 2016 - Handleplaner

           Sagsnr.: 825-2015-267              Doknr.: 825-2016-7316                               Åbent
 
Sagsfremstilling
 
Som et fast punkt på udvalgets dagsorden er det besluttet at følge udviklingen i for-hold til de
besluttede handleplaner på udvalgets område.
 
Formålet med at drøfte status for handleplanerne er at sikre implementeringen af udvalgets
målsætninger inden for budgettet.
Det er dog ligeledes et formål at forberede en prioritering af udvalgets målsætninger i forhold til
overslagsårene, således at der kan udarbejdes konkrete ændringsforslag i forhold til
kommende års budget.
 
 
Kompetence
Social- og Kulturudvalget
 
Forslag
Administrationen foreslår, at Social- og Kulturudvalget drøfter handleplanerne.
 
 
 
 
 
 
Bilag
825-2016-9975 SKU_handleplaner_2016_august

 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning - Social og Kulturudvalget, den 16. august 2016:
Fraværende:
 
Handleplanerne er drøftet, der er ingen tilføjelser.
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