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Punkt 1: Færgedrift

13.25.00-G01-1-22

Sagsfremstilling
Økonomiudvalget er ansvarlig for Læsøfærgens drift og udvikling.
Der gives en status på driftssituationen og påtænkte aktiviteter.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Læsøfærgens ledelsesteam.

Kompetence
Økonomiudvalget.

Historik
Siden kommunalisering af Læsøfærgen pr. 1. januar 2020, er færgedrift og udvikling blevet et fast punkt på
Økonomiudvalgets dagsorden.

Kommunaldirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Læsøfærgen budget 2023 version 11-07-2022 - fremskr. med opr. PL



Punkt 2: Tidsplan og retningslinjer for regnskab 2023

00.32.10-S00-1-23

Sagsfremstilling
Økonomisk afdeling har udarbejdet tidsplan og retningslinjer for arbejdet med udarbejdelse af årsregnskab 2023. Jf.
Indenrigsministeriets bekendtgørelse nr. 1047 af 16. december 1999 skal årsregnskabet aflægges, så det kan afgives af
Kommunalbestyrelsen til Revisionen inden den 1. maj i året efter regnskabsåret.

Revisionen skal afgive beretning om revisionen af årsregnskabet til Kommunalbestyrelsen inden den 15. juni i året efter
regnskabsåret. Den politiske behandling af regnskabet er fastsat til april 2024.

Kommunens årsregnskab aflægges af Økonomiudvalget til Kommunalbestyrelsen inden den af indenrigsministeren
fastsatte frist. Administrationen indstiller årsregnskabet til Økonomiudvalget. Af tidsplanen fremgår det, at ansøgninger
om overførsel skal være økonomisk forvaltning i hænde senest den 24. februar 2024, og at bemærkninger til regnskabet
skal være udarbejdet og afleveret senest den 15. marts 2024.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Kompetence
Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen 

Kommunaldirektøren indstiller, at
at tidsplan og retningslinjer for årsregnskab 2023 godkendes.

Beslutning
Anbefales til Kommunalbestyrelsens godkendelse.

Bilag

Tidsplan og retningslinjer Årsregnskab 2023.pdf



Punkt 3: Garantiprovision Forsyningsselskaber 2024

00.30.10-S55-1-23

Sagsfremstilling
Der skal laves en sagsfremstilling til kommunalbestyrelsen vedrørende fastsættelse af provisionen, for de garantier som
Læsø Kommune stiller i relation til forsyningsselskabernes låntagning.

Læsø Kommunes garantiforpligtelser overfor forsyningsselskaberne kan opgørelse således:

Forsyningsselskab Lånenummer

Kommunegaranteret
beløb pr. 31.
december 2023

Overførsler til
de respektive
driftsselskaber,
som har reelt
har lånt
pengene

Korrigeret
kommunegaranteret
beløb pr. 31.
december 2023

Læsø Forsyning
A/S

201849814 12.559.083 -12.559.083 0

Læsø Elnet A/S 201645980 1.187.602 8.551.000 9.738.602

Læsø Vand A/S 201645981 969.802 1.871.000 2.840.802

Læsø Vand A/S 202356654 14.851.595 0 14.851.595

Læsø Varme A/S 201239028 601.000 0 601.000

Læsø Renovation
ApS

201849814 4.698.000 2.137.083 6.835.083

Læsø Renovation
ApS

202255603 3.458.083 0 3.458.083

I alt 38.325.165 0 38.325.165

Forsyningsselskab
Kommunegaranteret
beløb
pr. 31. december 2023

Kommunegaranteret
beløb
pr. 31. december 2022

Forskel fra
2022 - 2023

Læsø Elnet A/S 9.738.602 11.797.121 -2.058.519

Læsø Vand A/S 17.692.397 3.571.627 14.120.770

Læsø Varme A/S 601.000 726.867 -125.867

Læsø Renovation
ApS

10.293.166 11.709.473 -1.416.307

I alt 38.325.165 27.805.088 10.520.077

Årsagen til stigningen i garantiforpligtelserne i forhold til 31. december 2022 er, at Læsø Vand A/S i maj måned 2023 har
optaget et nyt lån på 15 mio. kr. Det er en forudsætning for forsyningsvirksomheders optagelse af lån i Kommunekredit, at
der stilles en kommunal garanti for lånet.



Kravet om opkrævning af en garantiprovision udspringer af forskellige regelsæt, herunder EU´s statsstøtteregler, dansk
lovgivning – navnlig sektorlovgivningen- og kommunalfuldmagten.
Den primære årsag til garantiprovisionen udspringer af statsstøttereglerne, og reglerne sætter normalt ind, hvor der er tale
om et konkurrencepræget marked. Såfremt en kommune stiller en garanti for en virksomhed, som derved opnår en lavere
rente på et lån, uden at opkræve eller opkræve for lidt i garantiprovision i forhold til de gældende markedsvilkår, så vil
kommunen derved indirekte yde støtte til virksomheden.

Udgangspunktet for fastlæggelsen af en garantiprovision er, at den skal afspejle markedsprisen. Det vil sige, hvad ville en
uafhængig tredjemand kræve for at stille en tilsvarende garantiprovision på samme tidspunkt og med samme risiko.

Vurderingen af satsen sker en gang årligt, og der blev med Læsø Kommunes revisor, BDO, aftalt at der fra 2021, skulle
ske en mere systematisk og individuel vurdering af garantiprovisionernes størrelse.
Kravene til sagsfremstillingen er de senere år strammet betydeligt, hvorfor Læsø Kommune sidste år i forbindelse med
fastsættelsen af satserne for garantiprovision for 2023 anmodede revisionen om at bistå kommunen hermed i relation til
garantiprovisionens fastsættelse overfor Læsø Elnet A/S, som er det forsyningselskab hvor Læsø Kommune på det
tidspunkt stillede den største garanti.

Konklusionen på beregningerne vedrørende fastlæggelse af garantiprovisionerne for 2023, primært baseret på det af BDO
udarbedjede notat og forslag til garantiprovision var, at en garantiprovsion på 1,10% var markedskonform og retvisende.

På trods et vist stigende renteniveau henover 2023, er det stadigvæk administrationens vurdering, ikke mindst når det
henses til risiciene ved at stille lånegarantierne, at den vedrørende 2023 fastsatte sats for garantiprovsion på 1,10% nævnt
ovenfor, stadigvæk er markedskonforme og dermed også kan anvendes ved beregning og afregning af garantiprovisioner i
2024.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Her beskrives eventuelle konsekvenser for henholdsvis borgernes og personalets sundhedstilstand

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Her beskrives eventuelle forhold for rekruttering- og fastholdelse generelt på Læsø og Specifikt på den enkelte
arbejdsplads

Miljømæssige konsekvenser
Her beskrives eventuelle konsekvenser for miljøet

Økonomiske konsekvenser
Her beskrives de økonomiske konsekvenser, nedenstående kasse skal desuden udfyldes.

Beløb i 1.000 kr. 2023 2024 2025 2026

Drift

Anlæg

I alt

Kompetence
økonomiudvalg-> kommunalbestyrelsen

Kommunaldirektøren indstiller,
At økonomiudvalget godkender de af forvaltningen vurderede forslag til satser for garantiprovision for de 4 nævnte
forsyningsselskaber.

Beslutning



Udsættes til yderligere belysning.



Punkt 4: Fastsættelse af havnenes låneforrentning i 2024

00.30.10-S55-1-23

Sagsfremstilling
Læsøs Kommunalbestyrelse har i 2019 godkendt en fastsat rentesats i forbindelse med opgørelse af omkostningen af
havnenes gæld på 1%.

Der gælder ikke samme regler for forsyningsselskaber og havne. Den økonomistyringsmæssige fastsættelse af havnenes
forrentning og afdrag af de lån, som kommunen har optaget i havnene er som sådan ikke reguleret ved lov. Grunden til at
kommunen så alligevel fastsætter en procent herfor er, at der har været tradition for på Læsø, at havnenes økonomi
belyses selvstændigt, således at det bliver muligt at vurdere havnene kommercielt. Administrationen vurderer, at niveauet
for den nuværende sats på 1% fortsat tilnærmelsesvis svarer til markedsniveauet og risiko ved at stille de aktuelle lån til
rådighed for havnene. Administrationen lægger derfor op til en uændret sats fra 2023 til 2024.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.
  

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant .

Økonomiske konsekvenser
Her beskrives de økonomiske konsekvenser, nedenstående kasse skal desuden udfyldes.

Beløb i 1.000 kr. 2022 2023 2024 2025

Drift

Anlæg

I alt

Kompetence
Økonomiudvalget, Kommunalbetyrelsen

Kommunaldirektøren indstiller, at
at den omkostningsmæssige fastsættelse af forrentningen af havnenes lån fastholdes på 1% for 2024.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 5: Røgfri Arbejdstid - Evaluering

29.09.04-P20-2-22

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen besluttede 28.6.2021, at Læsø Kommune tiltræder i partnerskabet for Røgfri Fremtid. Visionen for
Røgfri fremtid er at ingen børn og unge ryger i 2030 og at kun 5 pct. af de voksne gør det.
Ældre- og Sundhedsudvalget samt Social- Børne- og Kulturudvalget vedtog 15.11.2022 at der indledningsvist arbejdes
hen mod røgfri arbejdstid for kommunale medarbejdere og ledere samt udbredelse af røgfrie miljøer.
H-MED har den 15.12.2022 bakket op om indsatsen. I regi af H-MED blev der nedsat en arbejdgruppe, der sammen med
Ældre- og Sundhedsforvaltningen arbejdede frem mod indførelse af Røgfri Arbejdstid pr. 1. oktober 2023.

Røgfri arbejdstid betyder at medarbejdere og ledere ikke må ryge, dampe eller snuse i arbejdstiden – hverken på eller
uden for matriklen.
Røgfri arbejdstid omfatter alle tobaksrelaterede produkter, der ikke er godkendte som lægemidler.

Hensigten med røgfri arbejdstid er flerstrenget

At skabe et sundere arbejdsmiljø, der beskytter medarbejdere mod tobaksrøg
At kommunale medarbejdere optræder som rollemodeller
At støtte medarbejdere, der ønsker at stoppe med at ryge
At forebygge rygestart ved nye kommunale medarbejdere
At sikre lige pausevilkår for alle medarbejdere

Røgfri arbejdstid inkluderer alle tobaksrelaterede produkter, herved forstået produkter med tobak og nikotin, der ikke er
godkendt som lægemidler. Det omfatter også øvrige tobaksrelaterede produkter som f.eks. e-cigaretter med/uden nikotin
samt snus.

Lov om røgfrie miljøer, LBK nr 1632 af 18/06/2021, beskriver at arbejdsgiveren skal udarbejde en rygepolitik, der
minimum oplyser om hvorvidt og hvor der må ryges på arbejdspladsen samt oplyser om konsekvenserne af overtrædelse
af rygepolitikken. Denne politik findes i Læsø Kommunes personale politik, bilag 4.2 – misbrugspolitik, Politik om
røgfrie miljøer.
Politik om røgfri miljøer tilføjes information om adgang til rygestopvejledning, eksempelvis lokale tilbud samt
stoplinien.dk og ekvit.dk. Røgfri arbejdstid gælder også hjemmearbejdspladser, med udgangspunkt i tillid til at den
ansatte overholder gældende rygepolitik. Det er ikke muligt at gøre brug af afspadsering eller flextid med det formål at
ryge.
H-MED fastlægger rammer for rygning i forbindelse med arbejdssituationer udover normal arbejdstid, eksempelvis i
forbindelse med lejrskole/koloni eller arbejdssituationer med overnatning.

Røgfri arbejdstid evalueres 1 år efter implementering. Evalueringen kan omhandle implementeringsproces, tilslutning til
rygestopvejledning samt følge op på om der er spørgsmål eller situationer som Politik om røgfrie miljøer skal adressere.

Endvidere tilføjes i Politik for røgfri miljøer, at borgeren ikke må ryge, mens kommunalt personale udfører
arbejdsopgaver i borgers hjem. Borgerens kan pålægges dette jf. Lov om røgfri miljøer og er gældende praksis.

Oprindeligt var det hensigten at administrationen sideløbende med implementering af røgfri arbejdstid, skulle tage
initiavit til drøftelser med forenings- og erhvervslivet angående udbredelse af røgfrie miljøer. Processen har vist at denne
del bedst kan varetages efter implementering af røgfri arbejdstid og forventes påbegyndt inden udgangen af 2023.

Røgfri Arbejdstid er nu startet og processen i forhold til medarbejderne har gået over al forventning. Flere i alle
forvaltninger har taget imod tilbuddet om hjælp til rygestop og nogle har også haft partnere med i processen. Der har
været foretaget konkret og individuel vurdering (samtaler med rygevejleder) for at afdække hvad der passede til den
enkeltes behov og ønsker. Der har været og er fortsat behov for substitutionsprodukter.

På mødet vil forvaltningen orientere om proces og resultater. På baggrund af henvendelser direkte til Ældre- og
Sundhedsudvalget om rygetilbud til gæsterne på færgen, ønsker udvalget orientering i denne sag. Kommunaldirektøren
inviteres med til redegørelse for denne del.

Sundhedsmæssige konsekvenser



Røgfri Arbejdstid er led i visionen om væsentlig reduktion i antal af rygere i Læsø Kommune

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Kommunaldirektør Kurt Bennetsen

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget

Historik
Orienteringen tages til efterretning. Udvalget ser meget positivt på hvor godt processen er gået. Dog undrer udvalget sig
over økonomiudvalgets beslutning om at tillade gæster på færgen fortsat at ryge sepcielt set i perspektivet at
Kommunalbestyrelsens beslutning om "Røgfri fremtid" Udvalget ønsker at økonomiudvalgets beslutning drøftes i
Kommunalbestyrelsen.

Kommunaldirektøren indstiller,
at Ældre- og Sundhedsudvalgets evaluering tages til efterretning.
at evaluering fremsendes til Kommunalbestyrelsens orientering.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 6: Politisk handleplan TH-udvalg

00.01.00-P22-3-22

Sagsfremstilling
Status for de politiske handleplaner fremgår af vedlagte, der er opdateret med:
- Spildevandsplan, ref. ordinært TH-udvalgsmøde august 2023
- Nationalpark, som ønsket på seneste ordinære TH-udvalgsmøde august 2023.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Beløb i 1.000 kr. 2023 2024 2025 2026

Drift

Anlæg

I alt

Kompetence
Teknik- og Havneudvalget 

Kommunaldirektøren indstiller,
at status tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Opdateret handlingsplan for THU 3 kvartal 2023 september



Punkt 7: Politisk handleplan Økonomiudvalget - 3. kvt. 2023

00.01.00-P22-2-22

Sagsfremstilling
Der foreligger status for de politiske handleplaner for 3. kvartal 2023.

Status fremlægges, og fremadrettet behandles handleplanerne på hvert udvalgsmøde og kvartalsvis i
Kommunalbestyrelsen.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Ingen.

Kompetence
Økonomiudvalget - Kommunalbestyrelsen.

Kommunaldirektøren indstiller,
at handleplanen drøftes og tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Status fagudvalg_ØKU - 3 kvt. 2023



Punkt 8: Politisk handleplan Ældre- og Sundhed

00.22.04-G01-2-22

Sagsfremstilling
Den politiske handleplan for Ældre- og Sundhedsudvalget beskriver de prioriterede opgaver, som udvalget arbejder med.
Den aktuelle handleplan er tilrettet på udvalgets møde i oktober d.å. Der er ikke tilføjet yderligere.
Planen fremlægges til drøftelse og beslutning.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Kompetence
Ældre- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik

Kommunaldirektøren indstiller, 14. november 2023, pkt. 11:
at handleplanen ikke ændres i forhold det fremlagte.

Beslutning fra Ældre- og Sundhedsudvalget 2022-2025, 14. november 2023, pkt. 11:
Godkendt

Kommunaldirektøren indstiller,
at handleplanen drøftes og tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Handleplan_Ældre- og Sundhedsudvalget_rev oktober 2023



Punkt 9: Politisk handleplan SBK-udvalget okt 2023

00.01.00-P22-1-22

Sagsfremstilling
For at synliggøre indsatsområderne i Læsø Kommunes tre fagudvalg Teknik- og havneudvalget, Social-, børne- og
kulturudvalget samt Ældre- og sundhedsudvalget er der et ønske om at lave afrapportering af de politiske handleplaner,
der arbejdes med i de enkelte udvalg.
Hvert udvalg kan fremhæve politiske sager i et skema og angive status.
Det er samtidig med til at holde kursen for den politiske dagsorden.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Kompetence
Social-, Børne- og Kulturudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik

Udvalgssekretær for Social, Børn og Kultur indstiller, 8. november 2023, pkt. 3:
at sbk-udvalget drøfter handleplanen.

Beslutning fra Social-, Børne- og Kulturudvalget 2022-2025, 8. november 2023, pkt. 3:
handleplanen godkendes.

Kommunaldirektøren indstiller,
at status drøftes og tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Status fagudvalg_SBKU - okt



Punkt 10: Mødekalender 2024

00.22.02-P00-1-23

Sagsfremstilling
Forslag til mødeplanlægning og kalender i 2024 justeres i henhold til den fastlagte Politiske Mødeplan:

Kommunalbestyrelsesmøder afholdes på sidste mandag i måneden med start kl. 19.00.
Økonomiudvalgsmødet afholdes næstsidste mandag med start kl. 13.30.
De stående udvalg afholdes mandag eller tirsdag inden den næstsidste mandag, og mødetispunktet besluttes af
medlemmerne.
Ældreråd, Kulturråd og § 17, stk. 4 udvalg mfl. afholder møder senest samme ugedag, ugen før det udvalg de indstiller til.

Der planlægges med temamøder hver måned mandagen 1 uge før kommunalbestyrelsesmødet.

Der planlægges ikke med nogen former for møder i juli og december måned.

Alle planlagte møder i henhold til ovennævnte samles i en fælles mødekalender, som offentliggøres.

Derfor fastlægges H-MED møder til føglende:

21. marts 2024
13. juni 2024
19. september 2024
12. december 2024.

Alle møder fra kl. 14.00 - 16.00.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Ikke relevant.

Kompetence
Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Kommunaldirektøren indstiller,
at forslaget godkendes.

Beslutning
Godkendes med flytning af temamødet flyttes til den 21. maj i stedet for 13. maj 2023.

Bilag

Samlet mødekalender 2024



Punkt 11: Mødekalender Sbk-udvalget 2024

00.22.02-P00-1-23

Sagsfremstilling
Der skal planlægges mødekalender for 2024.
Der tages udgangspunkt i at mødekalender skal planlægges udfra følgende:

Kommunalbestyrelsesmøder afholdes på sidste mandag i måneden
Økonomiudvalgsmødet afholdes næstsidste mandag
De stående udvalg afholdes mandag eller tirsdag inden den næstsidste mandag, og mødetidspunktet besluttes af
medlemmerne.
Ældreråd, Kulturråd og § 17, stk. 4 udvalg mfl. afholder møder senest samme ugedag, ugen før det udvalg de indstiller til.

Der planlægges med temamøder hver måned mandagen 1 uge før kommunalbestyrelsesmødet.

Der planlægges med mødefri i juli og december måned.

Alle planlagte møder i henhold til ovennævnte samles i en fælles mødekalender, som offentliggøres.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Det er relevant at kunne planlægge årets gang

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser

Det er relevant at kunne planlægge årets gang.

Miljømæssige konsekvenser
Her beskrives eventuelle konsekvenser for miljøet

Økonomiske konsekvenser
Her beskrives de økonomiske konsekvenser, nedenstående kasse skal desuden udfyldes.

Kompetence

Social-, Børne- og Kulturudvalget, kulturrådsmøde

Historik

Udvalgssekretær for Social, Børn og Kultur indstiller, 8. november 2023, pkt. 1:
at social,- Børne og kulturudvalget mødes kl 19,15 følgende mandage 15 januar, 12 februar,11 marts, 15 april, 10 juni, 12
august, 16 september, 14 oktober og 11 november.
at kulturrådet og forældrebestyrelser planlægger deres mødekalender udfra disse datoer. Herunder hvilke af datoerne der
ønskes fællesmøder.

Beslutning fra Social-, Børne- og Kulturudvalget 2022-2025, 8. november 2023, pkt. 1:
Godkendt med obs på at maj manglede hvorfor der indsættes mødedato 13 maj og så forslås det at temamødet i maj flyttes
til den 21. maj efter økonomiudvalgsmødet.

Kommunaldirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning



Taget til efterretning.

Bilag

Samlet mødekalender 2024



Punkt 12: Ansøgning om fritagelse for ejendomsskat

25.02.08-Ø47-2-23

Sagsfremstilling
Der er den 4.8.2023 modtaget ansøgning fra Fonden Læsø Strandjægere, hvori der ansøges om fritagelse for
ejendomsskat.
Administrationen har beregnet ejendomsskatten til at være 33.000 kr årligt på det, der søges fritaget.
Ansøgningen kan umiddelbart imødekommes i henhold til § 8 i lov om kommunal ejendomsbeskatning.
Forvaltningen har således revurderet den rådgivning, vi gav tilbage i januar 2023, hvor vi vurderede, at der ikke var andre
end Læsø Seaside Golf Klub, der besad ejendom, der kunne komme i betragtning.
Revurdering sker på grund af nye oplysning i kraft af et dokument fra 2002, hvori fremgår at blandt andet Læsø
Strandjægere kan komme i betragtning.

Ansøgningen omhandler 17 matrikler som anvendes til jagt, og hvor offentligheden har fri adgang til at nyde naturen.
Matriklerne er omfattet af MVJ-foranstaltninger (miljøvenlige jordbrugsforanstaltninger) Fonden Strandjægerne henter
således tilskud hjem på arealerne men afholder også alle udgifterne. Det oplyses at Læsø kommune ellers ville skulle
holde arealerne.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser
Manglende indtægt i ejendomsskat

Beløb i 1.000 kr. 2023 2024 2025 2026

Drift 33 33 33 33

Anlæg

I alt 33 33 33 33

Kompetence

Social-, Børne- og Kulturudvalget, Økonomiudvalget

Historik

Udvalgssekretær for Social, Børn og Kultur indstiller, 8. november 2023, pkt. 4:
at ansøgningen imødekommes

Beslutning fra Social-, Børne- og Kulturudvalget 2022-2025, 8. november 2023, pkt. 4:
godkendt

Kommunaldirektøren indstiller,
at beslutningen tages til efterretning.



Beslutning
Godkendes.

Bilag

Ansøgning om fritagelse for betaling af ejendomsskatter 2023_0.docx

Læsø Strandjægere



Punkt 13: Kommunale takster 2024 - Madservice

00.30.10-S55-1-23

Sagsfremstilling
I forbindelse med godkendelse af Budget 2024, godkendte Kommunalbestyrelsen også takster for 2024. På daværende
tidspunkt havde Læsø Kommune ikke fået melding fra Social-, Bolig- og Ældreministeriet om hvad angår takster i
forbindelse med Lov og Social Service - helt konkret på madseviceområdet.
For 2024 er loftet for betaling af madservice i plejebolig og plejehjem 4.113 kr. pr. måned og det maksimale beløb for ét
dagligt måltid (hovedret) er 61 kr. På begge områder rammer Læsø Kommune loftet og har prisfastsat beløbene som
nævnt. Dette fremgår af vedlagte takstblad.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Rekrutterings- og fastholdelsesmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Kompetence
Ældre- og SundhedsudvalgetØkonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Historik

Kommunaldirektøren indstiller, 14. november 2023, pkt. 8:
at takster vedr. madservice tages til efterretning og oversendes til Kommunalbestyrelsens godkendelse mht. de tilførte
takster for hvad angår madservice.

Beslutning fra Ældre- og Sundhedsudvalget 2022-2025, 14. november 2023, pkt. 8:
Godkendt

Kommunaldirektøren indstiller,
at vedhæftede beregningsgrundlag drøftes
at punktet tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Takster 2024

Takstberegning 2024 Madservice og Plejehjemskost

Takstberegning 2024 Madservice og Plejehjemskost andel af totalproduktion



Punkt 14: Lukket: Tillægsbevilling personsag

00.30.18-G01-1-23



Punkt 15: Lukket: Alkoholbevilling

22.01.01-G01-14-23



Punkt 16: Lukket: Ansættelse af Teknik- og Havnechef

81.03.00-A30-1-23



Punkt 17: Lukket: Kommunale grunde til salg

00.01.00-G10-1-23



Punkt 18: Beslutningsprotokol

00.22.02-A26-1-22

Beslutningsprotokol
Udvalgets medlemmer skal godkende beslutningsprotokollen.
Dette gøres ved at trykke godkend på dette punkt i Prepare.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Færgedrift
	Punkt 2: Tidsplan og retningslinjer for regnskab 2023
	Punkt 3: Garantiprovision Forsyningsselskaber 2024
	Punkt 4: Fastsættelse af havnenes låneforrentning i 2024
	Punkt 5: Røgfri Arbejdstid - Evaluering
	Punkt 6: Politisk handleplan TH-udvalg
	Punkt 7: Politisk handleplan Økonomiudvalget - 3. kvt. 2023
	Punkt 8: Politisk handleplan Ældre- og Sundhed
	Punkt 9: Politisk handleplan SBK-udvalget okt 2023
	Punkt 10: Mødekalender 2024
	Punkt 11: Mødekalender Sbk-udvalget 2024
	Punkt 12: Ansøgning om fritagelse for ejendomsskat
	Punkt 13: Kommunale takster 2024 - Madservice
	Punkt 14: Lukket: Tillægsbevilling personsag
	Punkt 15: Lukket: Alkoholbevilling
	Punkt 16: Lukket: Ansættelse af Teknik- og Havnechef
	Punkt 17: Lukket: Kommunale grunde til salg
	Punkt 18: Beslutningsprotokol

