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Punkt 1: Tvergiende kommunale koordinering af den Kommunale
Ungeindsats og samarbejdet med FGU

00.17.00-A26-1-19
Sagsfremstilling

Sagsfremstilling

I forbindelse med etableringen af den Kommunale Ungeindsats (KUI) i kommunerne parallelt med etableringen af den
Forberedende Grunduddannelse (FGU) har Leesa, Bronderslev, Hjorring og Frederikshavn kommuner nedsat et
administrativt samarbejdsforum med en styregruppe pé direkter- og chefniveau samt en faggruppe pa leder- og
konsulentniveau til at understotte samarbejdet pa tvars; herunder samarbejdet med FGU-institutionen. Der blev i dette
forum afthold meder i november 2018 og januar 2019, hvor bl.a. folgende blev dreftet:

1. Behovet for information om FGU ift. kommende brugere (serligt i vejledningsgjemed) herunder
uddannelsesparathedsvurderingerne ift. FGU
2. Malgruppedefinition og visitationsprocedurer

Der var pé tvers af alle fire kommuner enighed om at lave felgende aftaler ift. dreftelserne.

1. Der udarbejdes en fzlles brochure som kan anvendes som informationsmateriale til kommende elever, indtil FGU selv
har et tilgeengeligt materiale — vedlagt som bilag. FGU Vendsyssel godkendte pad mede den 14. december, at materialet
bruges, indtil de selv udsender materiale.

2. Der er enighed om, at en ung kan vare i malgruppen for FGU, hvis den unge er under 25 ar og har opfyldt
undervisningspligten men ikke bestéet afgangspreven og ej heller har gennemfort en ordiner ungdomsuddannelse.

Den unge kan desuden vere i malgruppe, hvis den unge opfylder de formelle krav til eud/gymnasiale uddannelser, men
ikke er i stand til at gennemfore uddannelsen pga. sociale, personlige og/eller faglige udfordringer. Kernemaélgruppen for
FGU er de unge, som i dag gar pa KUU, produktionsskole, AVU og EGU.

Tyngden ift. malgruppen for FGU kan dermed beskrives som de unge, der er i n&ermeste udviklingszone for at kunne
varetage et job eller gennemfore en ungdomsuddannelse via et variabelt forleb pd FGU.

Unge, der allerede i dag er i beskeftigelsessystemet, kan ogsa visiteres til FGU jf. ovenstaende malgruppedefinition.

Al visitation til FGU foregér pa baggrund af individuelle vurderinger af den unge. 10.klasse er som hidtil en del af
grundskolen, og er ikke en del af etableringen af FGU, malgruppedefinitionen og visiteringen dertil.

Der er enighed om, at det ber vere uddannelsesvejlederne, der fremadrettet mélgruppevurderer og visiterer de unge til
FGU, da det giver en ensartet vejledning og sammenhang i malgruppevurderingen i grundskolen og i de forskellige
kommunale ungeindsatser. Uddannelsesvejlederne har ansvaret for uddannelsesplanen. FGU skal ud fra den
uddannelsesplan udarbejde forlebsplanen for FGU-forlgbet for den enkelte unge.

Der arbejdes mellem de fire kommuner pa en ensretning af opfelgningen pa FGU-forlgbet herunder hvor ofte der skal ske
en opfelgning og hvordan den skal ske. Der er et feelles anske om at have fokus pé progression og malopfyldelse fra FGU,
saledes de unge afsluttes til uddannelse og job og ikke i beskaftigelsessystemet efter endt FGU-forleb.
Opfoelgningsforlabet aftales endeligt med FGU institutionen.

Kompetence

Social- og Sundhedsudvalget -> @konomiudvalget

Direktionen indstiller,

at den fzelles malgruppedefinition og visitationsprocedure godkendes
Beslutning

Jens Morten Hansen var fravaerende
Social- og Sundhedsudvalget indstiller til godkendelse og fremsender til gkonomiudvalget da de er beskaftigelsesudvalg.



Punkt 2: Organisering Skole og Dagtilbud

00.15.10-A21-1-19
Sagsfremstilling

Baggrund
Den 25. juni 2018 behandlede Kommunalbestyrelsen organsering af Skole og Dagtilbud og godkendte folgende ledelse i
Skole og Dagtilbud:

Leder af Skole og Dagtilbud, viceskoleleder, peedagogisk leder.

Leder af Skole og Dagtilbud bliver naermeste leder af viceskolelederen, den paedagogiske leder, det administrative
personale og af servicepersonalet.

Viceskoleleder bliver nermeste leder af lererne og skolepedagogerne

Paedagogisk leder bliver nermeste leder af alle paedagoger, PAU og PMF’ere i Bernehuset og SFO.

Udover Paedagogisk leder vil der i henholdsvis SFO og Bernehuset vaere en pedagog med koordinerende funktioner. I
Bemmehuset tidligere benavnt Souschef
Viceskolelederen har ligeledes laerere med koordinerende funktioner.

Sagsfremstilling:
Da Leder af Skole og Dagtilbud Helle Bo Pedersen opsagde sin stilling til fratreedelse med udgangen af januar, giver det
anledning til en genvurdering af organisering af ledeslesastrukturen pa Skole og Dagtilbud.

Fellesbestyrelsen har taget en forste dreftelse pd deres bestyrelsesmede den 1.2.2019
til denne dreftelse har de haft bilag med opgavefordelingen som i vedheftet link
http://laesoeskole.skoleporten.dk/sp/file/al42aatb-3¢74-4777-84dc-
d148ee498491/19.01.29L edelsesstruktur%200g%20ansvarsomr%C3 %A Sder.pdf

Der er lavet en forelgbig ledelsesstruktur som udmeldt den 2.1.2019.
Den forelgbige ledelsesstruktur og ansvarsomrider ser ud som i vedheeftet bilag.

Kompetence

Social- og Sundhedsudvalget - @konomiudvalget - kommunalbestyrelsen
Fellesbestyrelsen for Skole og Dagtilbud heringsret

Direktionen indstiller,

at punktet droftes

Beslutning

Jens Morten Hansen var fravaerende

Social- og Sundhedsudvalget indstiller til skonomiudvalget at der opslas en midlertidig stilling pa 20 T/u i 6 mdr til at
forvaltningsunderstatte Skole og Dagtilbudsomradet, i lobet af de 6 mdr forventes ledelsen at vere pa plads.

Bilag

Forelebig ledelsesstruktur og ansvarsomrader.pdf


http://laesoeskole.skoleporten.dk/sp/file/a142aafb-3c74-4777-84dc-d148ee498491/19.01.29Ledelsesstruktur%20og%20ansvarsomr%C3%A5der.pdf
http://laesoeskole.skoleporten.dk/sp/file/a142aafb-3c74-4777-84dc-d148ee498491/19.01.29Ledelsesstruktur%20og%20ansvarsomr%C3%A5der.pdf

Punkt 3: Budgetopfelgning 2019

00.30.14-G01-1-19
Sagsfremstilling

Der er vedheftet forelabig rapport for 2018 der viser et samlet forbrug p& 105,94 procent ialt et overskridelse af budgettet
pa -5.698.701 millioner.
Der forventes ikke at ske starre endringer i dette resultat.

Det store merforbrug sammenholdt med kommunens i gvrigt kritiske situation ger en skerpet opmarksomhed pakrevet.
Allerede pa sidste made blev det besluttet at Aldre og Sundhedsomrédet budget 2019 skulle vare tema pa dagens mede.

Pa madet vil bemandingsbehov blive sammenholdt med det afsatte budget.
Budget 2019 ®ldre og Sundhed er vedhaftet med januar forbrug - som vanligt skal taget med stort forbehold for diverse
forskydninger.

Inviterede deltagere i punktets behandling
Chef for £Aldre og Sundhed Helle CKC
Kompetence

Social- og Sundhedsudvalget -> @konomiudvalget
Direktionen indstiller,

punktet til droftelse

Beslutning

Jens Morten Hansen var fravaerende
Social- og Sundhedsudvalget ser med stor bekymring pd udviklingen og arbejder med mulige lgsninger.

Bilag
budgetopfelgning @ldre og sundhed januar 2019

forelobig opgarelse social og sundhed 2018
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